
รายงานผลการจัดทาํรายงานผลการจัดทาํ

ลักษณะสําคญัขององคกรลักษณะสําคญัขององคกร

สํานักสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่จัดการทรัพยากรปาไมที่ 11 ((เชยีงใหมเชยีงใหม))

กรมปาไมกรมปาไม



ลักษณะสําคัญขององคกร

11.. ลักษณะองคกรลักษณะองคกร

สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม) สังกัดกรมปาไม เปนหนวยงานสวนกลางที่ปฏิบัติ
ภารกิจในสวนภูมิภาค  รับผิดชอบพื้นที่จังหวัดเชียงใหม และจังหวัดลําพูน มีอํานาจหนาที่ในการ
ปฏบิัตงิานตามที่กรมปาไมมอบหมายและหนาที่โดยตรงของกรมปาไม

ก. ลักษณะพื้นฐานของสํานัก/กลุม
(1) พันธกจิหรอืหนาที่ตามกฎหมายของสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม)

พันธกจิหรอืหนาทีต่ามกฎหมาย บรหิารจัดการทรัพยากรปาไมอยางยั่งยนื
1. ปองกันรักษาปา

2. จัดการที่ดนิปาไม

3. ฟนฟูทรัพยากรปาไม

4. สงเสรมิการปลูกปาในเชิงเศรษฐกจิ

5. สงเสริมการมีสวนรวมจัดการทรัพยากรปาไมในรูปแบบ
ปาชุมชน ปาในเมอืง วนเกษตร  และอื่นๆ

6. พัฒนาการอนุญาต และการบรกิารดานปาไม

7. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่ เหมาะสมในการจัดการ
และใชประโยชนทรัพยากรปาไม รวมถงึการกําหนดมาตรฐาน
และการรับรอง



(2) มแีนวทางและวธิกีารในการใหบรกิารแกผูรับบรกิาร

(2).1 ขัน้ตอนการใหบรกิารรับ-สง หนังสอืราชการ

หนวยงานตางๆ / ประชาชน

เจาหนาท่ีสารบรรณกลางลงทะเบียนรับหนังสอื
พรอมท้ังตรวจสอบสิ่งท่ีสงมาดวย (ถามี)

จัดสงหนังสอืใหสวนท่ีเกี่ยวของดําเนนิการตอไป

สรุปบันทึกเสนอพรอมแนบรางหนังสอืให
ผูอํานวยการสํานักลงนาม

เจาหนาท่ีสารบรรณกลางออกเลขหนังสอืสง
และสงหนังสอืไปยังหนวยงาน/ประชาชน

เจาของเร่ือง



(2).2 ขั้นตอนการขอรับกลาไม
สําหรับประชาชนทั่วไป

ในอํานาจหัวหนาศูนยเพาะชํากลาไม 10,000 ตน/ป/ราย
ในอํานาจหัวหนาสถานเีพาะชํากลาไม 1,500 ตน/ป/ราย
สําหรับศาสนสถาน หนวยงานราชการและองคกรเอกชน
ในอํานาจหัวหนาศูนยเพาะชํากลาไม 50,000 ตน/ป/ราย
ในอํานาจหัวหนาสถานเีพาะชํากลาไม 10,000 ตน/ป/ราย

เอกสารที่ใชประกอบคําขอ
สําเนาบัตรประชาชน/ถาเปนโครงการตองแนบรายละเอยีดโครงการ

เอกสารที่ดนิและแผนที่สังเขป

(2)

ผูขอรับกลาไมตองย่ืนคําขอและมาขอรับกลาไม
ดวยตนเอง (ตามแบบคําขอรับกลาไมพรอมหลักฐาน)

ตรวจสอบชนิดไมท่ีตองการนําไปปลูกวามีชนิดไมท่ีตองการหรือไม

ตรวจสอบขอมูล

หัวหนาหนวยงานเพาะชํากลาไมลงนามอนุมัติ

ลงทะเบียนรับกลาไม

จายกลาไม 1 ชัว่โมง

รวม ขั้นตอนท้ังหมด / 4 ชั่วโมง

3 ชัว่โมง

การพิจารณา
1. หนวยงานเพาะชํากลาไม เมื่อไดรับคําขอจะพิจารณาแจกจายกลาไมไดตามจํานวนที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงจํานวนผูย่ืน
คําขอ ปริมาณกลาไมที่มีอยูและจํานวนพื้นที่ปลูกเปนหลัก
2. เจาหนาที่ผูไดรับหนังสือแสดงโครงการจะตรวจสอบหลักฐานเบื้องตนกอน หากเปนโครงการที่สมควรสนับสนุนกลาไมให
พิจารณาเสนอความเห็นเกี่ยวกับจํานวนกลาไมที่ควรสนับสนุน โดยคํานึงถึงเปาหมายของโครงการ จํานวนผู ย่ืน
โครงการ ปริมาณกลาไมที่มี และจํานวนพื้นที่ปลูก เปนหลัก



ขั้นตอนการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรยีนการกระทําผดิกฎหมายวาดวยการปาไม
1. การรับแจงเรื่องรองเรียน

1.1 ชองทางในการรับเรื่องรองเรยีนมดีังนี้
1.1.1 โทรศัพทหมายเลข 053 271610 ตลอด 24 ช่ัวโมง
1.1.2 ทางจดหมายหรือดวยตนเอง ณ สวนปองกันรักษาปาและควบคุมไฟปา

สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม) เลขที่ 164 ถนนเจริญประเทศ ตําบลชางคลาน
อําเภอเมอืง จังหวัดเชียงใหม 50100

1.2 ขอมูลในการรับเรื่องรองเรยีน
1.2.1 ผูรองเรยีนเปนบุคคลประชาชนทั่วไปหรอืหนวยงานองคกรอื่นๆ
1.2.2 ผูรองเรียนสามารถใหขอมูลที่เช่ือไดวาเปนการกระทําผิดกฎหมายวาดวย

การปาไม (จงึจะมกีารดําเนนิการในขัน้ตอนตอไป)
1.2.3 ผูรองเรียนสามารถใหขอมูลสถานที่การกระทําผิดอยางชัดเจน

เพื่อความรวดเร็วและแมนยําในการดําเนนิการขัน้ตอนตอไป
1.2.4 ผูรับเรื่องรองเรียนหลังจากไดบันทึกการรับเรื่องรองเรียนแลวใหลงลายมือ

ช่ือเพื่อเสนอตอผูบังคับบัญชาพจิารณาใหดําเนนิการตรวจสอบตอไป
2. การดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจรงิเรื่องรองเรียน

2.1 การสั่งการ
2.1.2 ผูอํานวยการสวนปองกันรักษาปาและควบคุมไฟปาพิจารณาใหหนวย

ปองกันรักษาปาในพื้นที่รับผิดชอบหรือสายตรวจปราบปรามฯ ในพื้นที่เขาตรวจสอบเรื่องรองเรียน
ในทันที (ทัง้นี้เพื่อความรวดเร็วสามารถสั่งการทางโทรศัพทใหหนวยออกไปดําเนนิการไดทันที)

2.1.3 ผูอํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปาไม ที่ 1 (เชียงใหม) สั่งการให
ดําเนนิการพรอมทัง้รายงานผลโดยเร็วตอไป

2.2 การตรวจสอบขอเท็จจรงิ
2.2.1 หนวยปองกันรักษาปาหรือสายตรวจปราบปรามฯ พิจารณาดําเนินการตาม

อํานาจหนาที่ตอไป
3. การรายงานผลการตรวจสอบเรื่องรองเรยีน

3.1 รายงานผลตอผูอํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปาไม ที่ 1 (เชียงใหม)
3.2 รายงานผลใหผูแจงเรื่องรองเรียนใหทราบในกรณีที่ผูแจงตองการทราบผลการ

ดําเนนิงาน
ขัน้ตอนที่ 1
10 นาที

ขัน้ตอนที่ 2
ประมาณ 2 วัน

ขัน้ตอนที่ 3
3 ช่ัวโมง ประมาณ 3 วัน



(3) ลักษณะโดยรวมของบุคลากรในสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม)
((33))..11 ระดับการศกึษาระดับการศกึษา

ระดับการศึกษา รอยละ
ปรญิญาเอก 0
ปรญิญาโท 9
ปรญิญาตรี 51
ต่ํากวาปรญิญาตรี 48

รวม 100

((33))..22 อายุอายุ

ชวงอายุ รอยละ
ต่ํากวา 20 ป 0
20-30 ป 20
31-40 ป 36
41-50 ป 24
สูงกวา 50 ป 20

รวม 100

((33))..33 ระดับตําระดับตําแหนงแหนง

กลุมบุคลากร จํานวน (อัตรา)
ประเภทอํานวยการ
- อํานวยการระดับตน

1

ประเภทวชิาการ
- นักวชิาการปาไม

12

ประเภททั่วไป
- เจาพนักงานปาไม

50

ปฏบิัตงิานอื่นๆ
- ลูกจางประจํา
- พนักงานราชการ

120
268

รวม 451



(4) มเีทคโนโลยี อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวกที่สําคัญของสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1
(เชียงใหม) ในการใหบรกิารและการปฏบิัตงิาน

ลําดับที่ รายการครุภัณฑที่สําคัญ ประเภทการใชงาน
ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

1 รถยนตกระบะบรรทุกขนาด 1 ตัน ยี่หอมิตซูบิตชิ รุนไซโคลน
2477 ซีซี ชวงยาว สีเขียว  เลขเครื่อง 4D56T AK6622
เลขตัวถัง K14XDM – 06622 พรอมเครื่องปรับอากาศ (KiKi)
วทิยุ AIWA หมายเลขทะเบยีน ชม.4ท - 2954

ใชสําหรับปฏบิัตงิาน
ภาคสนาม

สวนสงเสรมิการปลูกปา

2 รถยนตกระบะบรรทุกขนาด 1 ตัน ยี่หอ นิสสันสีดํา
เครื่องยนตดีเซล 2,500 ซีซี 4 สูบ เลขเครื่อง
TD 25-T 14494 เลขตัวถัง RGD 21-B 30477 หมายเลข
ทะเบยีน ชม.ผ-6532

3 รถยนตกระบะ ยี่หอ โตโยตา ขับเคลื่อน 4 ลอ 4 ประตู
หมายเลขทะเบยีน ก 0570 แมฮองสอนเครื่องยนตดเีซล

ใชตดิตองานราชการ
งานปองกันรักษาปา

ประจําสวนฯ
4 รถบรรทุก(ดเีซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 4 ลอ จํานวน 4 คัน งานปองกันรักษาปา/

ประจําหนวยปองกันฯ
5 รถยนตบรรทุก 6 ลอ (กระบะสําเร็จรูป) จํานวน 5 คัน
6 รถยนตกระบะบรรทุก 4 ลอ จํานวน 16 คัน
7 รถยนตบรรทุก 4 ลอกลาง จํานวน 21 คัน
8 รถยนตขับเคลื่อน 4 ลอ (4WD) จํานวน 7 คัน
9 รถจักรยานยนต จํานวน 39 คัน
10 ยานยนตเอนกประสงค(ATV) จํานวน 3 คัน
11 รถยนตหมายเลขทะเบยีน บธ-1017ชม. ใชตดิตองานราชการ/

ปฏบิัตงิานภาคสนาม
12 รถยนตหมายเลขทะเบยีน ชร-756กทม.
13 รถยนตหมายเลขทะเบยีน ฮจ-2096กทม.
14 รถจักรยานยนตหมายเลขทะเบยีน คจง-573ชม.



ลําดับที่ รายการครุภัณฑที่สําคัญ ประเภทการใชงาน
ครุภัณฑสํานักงาน

15 เครื่องปรับอากาศ ยี่หอ มติซูตาแบบแยกสวน
ขนาด 2,500 BTU รุน RRS 25 หมายเลขทะเบยีน 400118

ประจําสํานักงาน

16 ตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน
17 ตูเหล็กเก็บเอกสาร 4 ลิ้นชัก
18 ตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก (มอก) ยี่หอ ไทโย
19 ตูเหล็กขนาด 2 บาน ยี่หอ ไทโย ยี่หอ ไทโย

(มอก. 353-2532)
20 ตูเหล็กขนาด 2 บาน
21 ตูเหล็กขนาด 2 บาน
22 ตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก ยี่หอคงิคอง
23 ตูเก็บแบบฟอรม 15 ลิ้นชัก ยี่หอ Lucky World
24 ตูเก็บเอกสารเหล็ก
25 โตะไม 1 ลิ้นชักขนาด 1.05x0.75x0.75 เมตร
26 โตะไม 1 ลิ้นชักขนาด 1.05x0.75x0.75 เมตร
27 โตะไมมตีู 1 ตูขนาด 1.2x0.75x0.75 เมตร
28 โตะไมประสานขนาด 1.75x1.00x0.75 เมตร
29 โตะไมมี 2 ตู ซายขวาขนาด 1.75x1.00x0.75 เมตร
30 โตะไมมี 2 ตู ซายขวาขนาด 1.75x1.00x0.75 เมตร
31 โตะทํางานระดับ 3-6
32 เกาอี้ไมมพีนักพงิ
33 เกาอี้ไมมพีนักพงิ
34 เครื่องพมิพดดี ยี่หอโอลมิเปย แบบธรรมดาแครยาว 24 นิ้ว
35 เครื่องปรับอากาศ ยี่หอ FUJIBISHI ขนาด 25,000 BTU

แบบแขวนใต ฝ า  คอม เพลส เซอร  ยี่ ห อ MITSUBISHI
หมายเลข FC 637868

36 เครื่องตัดหญา
37 เครื่องสูบน้ํา



ลําดับที่ รายการครุภัณฑที่สําคัญ ประเภทการใชงาน
ครุภัณฑคอมพวิเตอร

38 เครื่องพมิพยี่หอ Cannon LBP – 800
หมายเลขทะเบยีน 2541

ใชพมิพเอกสารราชการ

39 ไมโครคอมพิวเตอร จอภาพ ขนาด 17" ยี่หอ LG FLATRON
หมายเลขเครื่อง BEJT 17 LCEZ T711S CPU ยี่หอ Intel
Celeron D หมายเลขเครื่อง 5518 B 124

40 เครื่องพมิพดดี ยี่หอโอลมิเปย แบบตัง้โตะ แครยาว 18 นิ้ว
41 เครื่องคอมพวิเตอรลูกขาย
42 เครื่องคอมพวิเตอรโนตบุค
43 สแกนเนอร ใชสแกนเอกสาร/

รูปภาพทางราชการ
ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

44 โทรทัศนส ียี่หอ Power ขนาด 20 นิ้ว
หมายเลขทะเบยีน P 2102-BGNO

45 กลองถายรูป ขนาดเลนส 1:1:8 ยี่หอ NIKON รุน FM10 งานปองกันรักษาปา/
ประจําสวนฯ

ใชเปนสื่อประชาสัมพันธ
46 กลองถายภาพนิ่งระบบดจิติอล ยี่หอ Kodak
47 เครื่องฉายภาพ
48 เครื่องฉายสไลด แบบถาดกลม งานปองกันรักษาปา/

ประจําสวนฯ
49 เครื่องรับ-สงวทิยุ ระบบ VHF/FM กําลังสง 5 วัตต

ชนดิมอืถอื หมายเลขทะเบียน 2341348 ยี่หอ KENWOOD
รุน DRC-2168 จํานวน 5 เครื่อง

งานปองกันรักษาปา/
ประจําสวนฯ

50 เครื่องรับ-สงวทิยุ ระบบ VHF/FM กําลังสง 25 วัตต
ชนดิตดิรถยนต ยี่หอ KENWOOD รุน DRC-7100
จํานวน 3 เครื่อง

งานปองกันรักษาปา/
ประจําสวนฯ



ลําดับที่ รายการครุภัณฑที่สําคัญ ประเภทการใชงาน
51 เครื่องรับสงวทิยุ จํานวน 70 เครื่อง งานปองกันรักษาปา/

ประจําหนวยปองกันฯ
ครุภัณฑสํารวจ และรังวัด

52 เทปวัดระยะความกวาง 6 มลิลเิมตร ความยาว 50 เมตร ใชพมิพเอกสารราชการ
53 เครื่องมอืหาคาพกิัดดวยสัญญาณดาวเทยีม (GPS) ใชสําหรับรังวัดแนวเขต

ปาสงวนแหงชาติ
54 กลองรังวัดแบบ Total Station
55 กลอง Theodolite
56 เครื่องมอืหาคาพกิัดดวยสัญญาณดาวเทยีม (GPS)

ยี่หอ GARMIN รุน MAP 60 cx
ใชสําหรับหาคาพกิัดจัดทํา
รูปแปลงที่ดนิที่ตรวจสอบ

57 เครื่องมือหาคาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียม (GPS) ยี่หอ
Magellan รุน Trition 300 เครื่องรับสัญญาณจากดาวเทียม
G.P.S.

58 เครื่อง Plotter ใชสําหรับพมิพแผนที่
59 ปนเล็กยาวอัตโนมัตขินาด 5.56 มม.(HK.33)

จํานวน 10 กระบอก
งานปองกันรักษาปา/
ประจําหนวยปองกันฯ

60 ปนยาวลูกซอง จํานวน 98 กระบอก งานปองกันรักษาปา/
ประจําสวนฯ

(5)กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม) ใชในการ
ดําเนนิการ

คําตอบ 1. พระราชบัญญัตปิาไม พุทธศักราช 2484
2. พระราชบัญญัตปิาสงวนแหงชาต ิพ .ศ . 2507
3. พระราชบัญญัตสิวนปา พ .ศ . 2535
4. พระราชบัญญัตเิลื่อยโซยนต พ .ศ . 2545
5. กฎกระทรวง ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2537) ออกตามความในพระราชบัญญัติให

ใชประมวลกฎหมายที่ดนิ พ.ศ. 2497



6. มตคิณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 30มถิุนายน2541 เรื่อง การแกไขปญหาที่ดิน
ในพื้นที่ปาไม

7. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 21กุมภาพันธ2538เรื่อง การกําหนด
ช้ันคุณภาพ ลุมน้ําภาคตะวันตก ภาคกลางและลุมน้ําปาสัก และการกําหนดช้ันคุณภาพ
ลุมน้ํา ภาคเหนอืและภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืสวนอื่นๆ )ลุมน้ําชายแดน(

8. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2กันยายน2529 / 2มิถุนายน2530
และ 9พฤษภาคม 2532หลักเกณฑและเงื่อนไขในการกําหนดสภาพปาเสื่อมโทรม

9. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 10มีนาคม2535และ17มีนาคม2535
เรื่อง การจําแนกเขตการใชประโยชนทรัพยากรและที่ดนิปาไมในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ

10. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2542 เรื่อง ผลการเจรจา
แกไขปญหาความเดอืดรอนของเกษตรกรภาคเหนอื

11. ระเบยีบกรมปาไมวาดวยการแจกจายกลาไม พ .ศ. 2552
12. ระเบียบกรมปาไม วาดวยการใชจายเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน

กจิกรรมสงเสรมิการจัดการปาชุมชน พ .ศ . 2552
13. ระเบียบกรมปาไมวาดวยหลักเกณฑเงื่อนไขในการอนุญาตใหทํา

ประโยชนและอยูอาศัยภายในเขตปรับปรุงปาสงวนแหงชาต ิพ .ศ . 2530
14. บันทึ กข อตกลงระหว า งกรมที่ ดิ นและกรมป า ไม  ว าด วยการ

ตรวจพสิูจนเพื่อออกโฉนดที่ดนิ หรอืหนังสอืรับรองการทําประโยชนซึ่งเกี่ยวกับเขตปาไม พ .ศ . 2534
15. บันทึกขอตกลงระหวางกรมปาไมและสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน เพื่อ

เกษตรกรรม )ส.ป.ก (.วาดวยแนวทางการปฏิบัติในการกันพื้นที่ปาสงวนแหงชาติกลับคืนกรมปาไม
พ.ศ . 2538

16. แนวทางปฏิบัติงานตามโครงการสงเสริมการปลูกปาในพื้นที่เกษตรกร
ไดรับสทิธทิํากนิ )สทก (.ในเขตพื้นที่ปาไม

17. แนวทางปฏิบัติโครงการภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555
(โครงการสงเสรมิการปลูกปาเพื่อเศรษฐกจิ สังคม และสิ่งแวดลอม(





ข. ความสัมพันธภายในภายนอกองคกร
(1) โครงสรางของสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม)

สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชยีงใหม)

ฝายสารสนเทศ

ฝายแผนงานและ
งบประมาณ

ฝายการเงนิ
และบัญชี

ฝายบริหารท่ัวไป

สวนอํานวยการ

ฝายเพาะชํากลาไม

ฝายปลูกปา

ฝายบริหารท่ัวไป

สวนสงเสรมิ
การปลูกปา

ฝายควบคุมไฟปา

สวนปองกันรักษา ปาและควบคุมไฟ
ปา

สวนจัดการ
ที่ดนิปาไม

สวนจัดการ
ปาชุมชน

ศูนยประสานงาน
ปาไมลําพูน

กลุมโครงการ
พระราชดํารแิละ

กิจการพเิศษ

กลุมวจัิยและ
พัฒนาการปาไม

ฝายปองกันรักษาปา ฝายกําหนดเขต
ท่ีดนิปาไม

ฝายสงเสริมการ
จัดการปาชุมชน

ฝายประสานงาน
สงเสริมปลูกปา

ฝายแผนงานและ
งบประมาณ

ฝายวจิัยและ
พัฒนาการปาไม

ฝายสํารวจและ
วเิคราะหทรัพยากร

ปาไม

ฝายพัฒนาวน
ศาสตรชุมชน

ฝายถายทอด
และเผยแพร
วชิาการปาไม

ฝายบริหารท่ัวไป ฝายบริหารท่ัวไป ฝายบริหารท่ัวไป ฝายบริหารท่ัวไปฝายบริหารงานท่ัวไป ฝายบริหารท่ัวไป

ฝายประสานงาน
จัดการปาชุมชน

ฝายประสานงานปองกัน
รักษาปาและควบคุมไฟปา

และฝายบรกิาร
ดานการอนุญาต

ฝายประสาน
โครงการ

ฝายสารสนเทศและ
ประชาสัมพันธ

ธ

ฝายประสานงาน
จัดการท่ีดนิปาไม



และ วธิกีารจัดการที่แสดงถึงการกํากับดูแลตนเองที่ด ีดังนี้
1) มาตรการกํากับดูแลองคการที่ดขีองกรมปาไม

1)1 ใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมปาไมมกีารประหยัดกระดาษโดยการนําหลักการ 3R
(Reuse Reduce Recycle) มาใชอยางมปีระสทิธภิาพ

1)2 จัดทําคูมอืการปฏบิัตงิาน
1)3 จัดใหมีระบบควบคุมภายในตามแนวทางคณะกรรมการตรวจเงนิแผนดนิ

1)4 สงเสริมใหทุกหนวยงานในกรมปาไมมกีารดําเนินการจัดการองคความรู โดยการ

พัฒนาถายทอดและแลกเปลี่ยนองคความรูที่เกี่ยวของใหเจาหนาที่ในสังกัดทราบ

2) มาตรฐานความโปรงใสและตรวจสอบไดของกรมปาไม
2)1 แผนบรหิารความเสี่ยง
2)2 การควบคุมภายใน

3) มาตรการประหยัดพลังงาน
(2) สวนราชการหรอืองคกรที่เกี่ยวของ

สวนราชการ /

องคกรที่เกี่ยวของ

บทบาทหนาที่

ในการปฏบิัติ

รวมกัน

ขอกําหนดที่สําคัญ

ในการปฏบิัตงิานรวมกัน

แนวทางและวธิกีาร

สื่อสารระหวางกัน

1. สํานักสง เสริมและ
พัฒนาไมเศรษฐกจิ

1 ) ม ติ ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี
เมื่อวันที่ 3 มนีาคม 2535
2 ) ม ติ ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี
เมื่อวันที่ 9 มนีาคม 2536
3 ) บันทึ กขอตกลง เรื่ อ ง
การใชประโยชนสวนปาที่
ปลูกตามเงื่อนไขสัมปทาน
ทําไม ระหวาง กรมปาไม
กับ องคการอุตสาหกรรม
ปาไม  ลงวันที่ 8 มิถุนายน
พ.ศ. 2538

- มีแนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกันโดย
กรมปาไมไดออกคําสั่งที่
1060/2553 ลงวันที่ 22
กุมภาพันธ พ.ศ. 2553
เ รื่ อ ง  แ ต ง ตั้ ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ตรวจสอบการทําไมใน
สวนปาที่กรมปาไมสง
ม อ บ ใ ห อ ง ค ก า ร
อุตสาหกรรมปาไมดูแล
รักษาและใชประโยชน
(โครงการที่ 2-5)



สวนราชการ /

องคกรที่เกี่ยวของ

บทบาทหนาที่

ในการปฏบิัติ

รวมกัน

ขอกําหนดที่สําคัญ

ในการปฏบิัตงิานรวมกัน

แนวทางและวธิกีาร

สื่อสารระหวางกัน

2. ศูนยอํานวยการเดิน
สํารวจออกโฉนดที่ดิน
จั ง ห วั ด เ ชี ย ง ใ ห ม -
ลํ าพูน-แม ฮ องสอน-
เชียงราย

3 . สํ า นั ก ง า น ที่ ดิ น
จังหวัด เ ชียงใหม และ
สาขา, จังหวัดลําพูนและ
สาขา

4. องคการบริหารสวน
ตําบล

5 . สํ า นั ก ง า น
พระพุทธศาสนา

โดยมีการรับ-สง
มอบระวางแผนที่
ของกรมที่ดินเพื่อ
นํ า ม าถ า ย ท อ ด
แนวเขตปาสงวน
แ ห ง ช า ติ ล ง ใ น
ระวาง เพื่อใหกรม
ที่ ดิ นนํ า ไป ใช ใ น
ก า ร อ อ ก โ ฉ น ด
ที่ดิน โดยใชบันทึก
ขอตกลงระหวาง
กรมที่ดินกับกรม
ป า ไ ม  เ ป น
แนวทาง ในการ
ปฏบิัติ
มีอํานาจหนาที่ใน
ก า ร ป อ ง กั น
จั บ กุ ม
ป ร า บ ป ร า ม
ผูกระทําผิด และ
ยึดของกลางตาม
กฎหมายดังกลาว
ภ า ย ใ น ท อ ง ที่
รับผิดชอบ

บันทึกขอตกลงระหวางกรม
ที่ดินและกรมปาไม วาดวย
การตรวจพิสูจนเพื่อออก
โฉนดที่ ดิ น  หรือหนั งสื อ
รับรองการทําประโยชนซึ่ง
เกี่ ยวกับ เขตปา ไม  พ .ศ .
2534

ป ร ะ ก า ศ ก ร ะ ท ร ว ง
ทรัพยากรธรรมชาติ เรื่อง
แตงตั้งพนักงานเจาหนาที่
ต ามพระราชบัญญัติ ป า
สงวนแหงชาต ิพ.ศ.2507

มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่
18 เมษายน พ.ศ.2538
เรงรัดการดําเนินงานแกไข
ปญหาพระสงฆ ใ นพื้ นที่
ปาไม

- มีแนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกันโดยใช
ชองทางการสื่อสาร ดังนี้

1. หนงัสอืราชการ
2. โทรศัพท
3. โทรสาร

- มีแนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกันโดยใช
ชองทางการสื่อสาร ดังนี้

1. หนังสอืราชการ
2 . โ ท ร ศั พ ท ใ น

สํานักงาน
3. โทรศัพทสวนตัว

- มีแนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกันโดยใช
ชองทางการสื่อสาร ดังนี้

1. หนังสอืราชการ
2 . โ ท ร ศั พ ท ใ น

สํานักงาน
3. โทรศัพทสวนตัว

- มีแนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกันโดยใช
ชองทางการสื่อสาร ดังนี้

1. หนังสอืราชการ
2 . โ ท ร ศั พ ท ใ น

สํานักงาน
3. โทรศัพทสวนตัว



(3) กลุมผูรับบรกิาร และผูมสีวนไดเสยีหลักของสํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม)

ลํา
ดับ
ที่

เรื่องที่
ขอรับ
บรกิาร

กลุมผูรับบรกิาร/
ความตองการและ

ความคาดหวัง

กลุมผูมสีวนได/
ความตองการและ

ความคาดหวัง

กลุมผูมสีวน
เสยี/

ความตองการ
และความ
คาดหวัง

แนวทาง
และวธิกีาร
ที่เจาหนาที่

ใช

1. การแจกจาย
กลาไม

ร า ษ ฎ ร ทั่ ว ไ ป
ห น ว ย ง า น ร า ช ก า ร
เอกชน  ศาสนสถาน
โรงเรียน และโครงการ
ปลูกปาตางๆ

กรมปาไม  ราษฎร
ทั่วไป  หนวยงาน
ราชการ   เอกชน
ศ า ส น ส ถ า น
โ ร ง เ รี ย น  แ ล ะ
โครงการปลูกป า
ตางๆ

- ตามระเบียบ
กรมปาไมวา
ด ว ย ก า ร
แจกจายกลา
ไมพ.ศ. 2552

2. การขอขึ้น
ทะเบยีน
ปาชุมชน
ตาม
โครงการ
ปาชุมชน

ชุมชนที่ขอขึ้นทะเบียน
เปนปาชุมชน/เพื่อใหขึ้น
ทะเบียนเปนปาชุมชน
ถูกตองตามระเบยีบ

ชุมชนที่ ไดรับการ
อนุมัติขึ้นทะเบียน
เ ป น ป า ชุ ม ช น /
ส า ม า ร ถ ใ ช
ประโยชนในพื้นที่ปา
ชุมชนได

ชุมชนใกลเคียง/
อาจไมสามารถ
เ ข า ไ ป ใ ช
ป ร ะ โ ย ช น ใ น
พื้ น ที่ ป า ชุ ม ชน
นัน้ๆ ได

สงเสริมและ
ใหคําแนะนํา
เกี่ยวกับการ
จั ด ก า ร
ทรัพยากรปา
ไ ม แ ล ะ ป า
ชุมชน

3. การขอขึ้น
ทะเบยีนขอ
หนังสอื
สําคัญแสดง
การเขารวม
โครงการ
อนุรักษและ
ฟนฟูปาไม
รวมกับ
พระสงฆใน
พื้นที่ปาไม

พระสงฆที่มีที่พักสงฆ
อยูในพื้นที่ปาไม/ขอขึ้น
ท ะ เ บี ย น ที่ พั ก ส ง ฆ
เพื่อใหถูกตองตรงตาม
ระเบยีบของกระทรวง

พระสงฆที่ มี ที่ พั ก
สงฆ ได รับการขึ้น
ทะเบียน/สามารถ
อ ยู อ า ศั ย แ ล ะ ใ ช
ประโยชน ในพื้นที่
ดังกลาวได

ชุมชนใกลเคียง/
อ า จ เ สี ย
ประโยชนในการ
เ ข า ไ ป ใ ช
ป ร ะ โ ย ช น ใ น
พื้นที่ดังกลาวได

ใหคําแนะนํา
แ ล ะ เ ข า ไ ป
ต ร ว จ ส อ บ
พื้ น ที่ แ ก
พระสงฆ



4. การสํารวจ
รังวัดแปลง
ที่ดนิทํากนิ
ของราษฎร

ราษฎรที่อยูอาศัยหรือ
ทํ า กิ น อ ยู ใ น เ ข ต ป า
สงวนแหงชาติ / ไดรับ
การคุมครองและความ
มั่นคงในการดํารงชีพ

ราษฎรที่อยูอาศัย
หรือทํากินอยูในเขต
ปา/ใชประโยชนที่ดิน
อยางถูกตองตาม
กฎหมาย

เ จ า ห น า ที่ ผู มี
หนาที่ดูแลรักษา
ป า / ส า ม า ร ถ
ปฏิบัติหนาที่มิให
มีการบุกรุกปา
เพิ่ ม เติ มและมี
แนวทางในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น
พื้ น ที่ อ ย า ง
ชัดเจน

ดํ า เ นิ น ก า ร
สํ า ร ว จ รั ง วั ด
เ พื่ อ ทํ า ก า ร
รั บ ร อ ง สิ ท ธิ
ตามโครงการ
จั ด ก า ร
ทรัพยากรท่ีดิน
แล ะ ป า ไ ม ใ น
พื้น ท่ีปาสงวน
แหงชาติ

5. การขดีเขต
และรับรอง
แนวเขตปา
สงวน
แหงชาติ

ก ร ม ที่ ดิ น / ส าม า ร ถ
ดําเนินการเรงรัดการ
ออกโฉนดที่ดินใหแก
ราษฎรไดอยางถูกตอง

ราษฎรผูยื่นเรื่องขอ
อ อ ก โ ฉ น ด ที่ ดิ น /
ไดรับโฉนดที่ดินเพื่อ
ใชเปนหลักทรัพยใน
การดํารงชีพ

ขี ด เ ข ต แ ล ะ
รั บรองแนว
เขตปาสงวน
แหงชาตลิงใน
แผนที่ระวาง
โฉนดที่ดนิ

6. จัดทําแนว
เขตปาสงวน
แหงชาตใิห
ชัดเจน

เจาหนาที่ผูมีหนาที่
ดู แลรั กษาป า ไม /
ทราบขอบเขตปา
ส ง ว น แ ห ง ช า ติ ที่
ชัดเจนในสภาพภูมิ
ประเทศจรงิ

ร า ษ ฎ ร ที่ อ ยู
อาศัย/ทํากินอยู
ในเขตปาสงวน
แหงชาติ /ทราบ
ถึ งสถานะของ
พื้นที่

ก า ร จั ด ทํ า
และซอมแซม
แน ว เ ข ต ป า
ส ง ว น
แหงชาติ

7. การตรวจ
พสิูจนที่ดนิ
ในเขตปาไม

ก ร ม ที่ ดิ น / ส าม า ร ถ
ดําเนินการเรงรัดออก
โฉนดที่ดินใหแกราษฎร
ไดอยางถูกตอง

ราษฎรผูยื่นเรื่องขอ
ออกหนังสือรับรอง
การทํ าประโยชน
หรือขอออกโฉนด
ที่ดิน/ไดรับหนังสือ
รั บ ร อ ง ก า ร ทํ า
ประโยชนหรือโฉนด
ที่ ดิ น เ พื่ อ ใ ช เ ป น
หลักทรัพยในการ
ดํารงชีพ

ก า ร ร ะ วั ง ช้ี
แนวเขตและ
ตรวจพิสูจน
ที่ ดิ น ที่ ข อ
ออกหนังสือ
รั บ รองการ
ทําประโยชน
ห รื อ อ อ ก
โฉนดที่ดนิ



22.. ความทาทายตอองคกรความทาทายตอองคกร

ก. สภาพการแขงขัน

สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชียงใหม) มีภารกิจตามกฎหมายเพื่อบริหารจัดการ
ทรัพยากรปาไม เพื่อการอนุรักษทรัพยากรปาไมใหระบบนิเวศสมดุล จึงไมมีการแขงขันทั้งภายใน
และภายนอกประเทศ เปนเพยีงการประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ เพื่อสนับสนุนภารกิจใหบรรลุผล
สัมฤทธิ์ตามเปาหมายของกรมปาไม

ข. ความทาทายเชงิยุทธศาสตร

ความทาทายเชงิ

ยุทธศาสตร

สิ่งทีท่าทาย

ดานพันธกจิ 1.ใชระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ ใหถูกตองเหมาะสม  เพื่อปองกันทรัพยากร
ที่ดนิและปาไมถูกบุกรุกทําลาย
2.ตามพันธกิจของสํานักจัดการปาชุมชน ทําใหงานทางดานปาชุมชนมีแผนการ
ดําเนินงานจํานวนมาก สวนจัดการปาชุมชนจึงตองดําเนินงานตามแผน ที่ไดรับ
ใหบรรลุผลตามเปาหมาย ซึ่งในบางครั้งงบประมาณไมสอดคลองกับเปาหมาย
ของแผนงาน

ดานปฏิบัตกิาร 1.ใชจติวทิยา, คุณธรรม, รัฐศาสตร อยางสม่ําเสมอ
2.ใชหลักนติศิาสตร
3.พื้นที่ปฏิบัติงานบางทองที่ทุรกันดาร จึงมีความเสี่ยงตอเจาหนาที่ที่ เขา
ปฏบิัตงิานในพื้นที่

ดานทรัพยากร

บุคคล

1.การจัดใหบุคลากรที่มอียูสามารถปฏบิัตงิานไดครอบคลุมทุกภารกจิ
2.บุคลากรสามารถเรยีนรูและพัฒนาใหปฏบิัตงิานไดหลายหนาที่



ค. ระบบการปรับปรุงผลการดําเนินการ

แนวทางและวธิกีารปรับปรุง
ประสทิธภิาพของสํานักจัดการ
ทรัพยากรปาไมที่ 1 (เชยีงใหม)

1. สงเสริมการมีสวนรวม ของเจาหนาที่ทุกระดับดานขอคิด
แนวทางปฏิบัติในการปฏิบัติงาน และการใหราษฎรเขามามีสวน
รวมในกจิกรรมของงานที่รับผิดชอบตามแตสถานการณ
2. ดานขวัญกําลังใจ สงเสริมคนดี ขยัน ไมเกี่ยงงาน ใหมีโอกาส
ในการพจิารณาความดคีวามชอบ
3. สงเสริมใหมีกองทุนสวัสดิการภายในสวนราชการเพื่อขจัด
ขอขัดของดานสวัสดกิารและอํานวยความสะดวกในหนวยงาน
4. หนวยงานมกีารจัดทําแผนดําเนินงานรองรับแผนงบประมาณที่
ไดรับจากกรมปาไม เพื่อใหการดําเนินงานเกิดประสิทธิภาพและ
ประสทิธพิล

แนวทางในการเรยีนรูของ

องคกร

1. จัดใหมกีารประชุมประจําเดอืนของเจาหนาที่
2. การสงเจาหนาที่เขารับการฝกอบรมในสวนที่กรมปาไมจัดขึ้น
3. ใหหัวหนางานออกตรวจติดตามผลการปฏิบัติงาน พรอมทั้งให
คําแนะนํา     ในการปฏบิัตงิานแกเจาหนาที่ในสังกัด
4. มีการจัดประชุมกลุมยอยทุกเดือน หรือโอกาสจะอํานวยเพื่อ
แลกเปลี่ยนขอมูลประสบการณที่ปฏิบัติงานมาแตละชวงให
เจาหนาที่ภายในองคกรไดเรยีนรูเพิ่มเตมิเสรมิทักษะการทํางานใน
พื้นที่
5. จัดโครงการฝกอบรมราษฎร เชน หลักสูตร “การบริหาร
จัดการพื้นที่โดยการสนับสนุนจากภาครัฐ” เพื่อเสริมสรางให
สมาชิกชุมชนมีการพัฒนาภูมิปญญา และเพิ่มศักยภาพของ
เจาหนาที่ที่เขารวมใหเกดิการเรียนรู เตรียมความพรอมเพิ่มขึ้นใน
คราวตอไป


