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 มติภิายนอก 

ประเด็นการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการ : การประเมนิประสทิธผิล (ผลลัพธ์และผลผลติ) 
ตัวชี้วัดที่ 1  : ร้อยละของจาํนวนพืน้ที่ป่าถูกบุกรุกทําลายที่ได้มกีารดําเนนิการตามกฎหมาย 
                   หรอืจัดการตามหลักวชิาการ 

หน่วยวัด :     รอ้ยละ 

น้ําหนัก :       รอ้ยละ 15 

คําอธบิาย :  
1. พื้นที่ป่า หมายถึง พื้นที่ป่าชนิดต่างๆ เช่น ป่าดงดิบ ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง

และปา่พรุที่อยูใ่นเขตปา่สงวนแหง่ชาต ิ 
2. พื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลาย หมายถึง  พื้นที่ป่าไม้ซึ่งถูกลักลอบตัดต้นไม้จนมี

สภาพเสื่อมโทรม และพื้นที่ป่าไม้ซึ่งถูกแผ้วถางทําลายยึดถือครอบครองโดยไม่ชอบด้วย
กฎหมายที่เจ้าหน้าที่ตรวจพบและดําเนินการตามระเบียบวิธีเพื่อให้มีการดําเนินการตาม
กฎหมาย ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556 
             ๓.การดําเนนิการตามกฎหมาย หมายถงึ การดําเนนิการตามกฎหมาย ขั้นตอน ระเบียบวิธี
ของหนว่ยงานที่รับผดิชอบหรอืเจา้หนา้ที่ผูป้ฏบิัตเิมื่อมกีารตรวจพบการบุกรุกพื้นที่ป่า รวมทั้งการกํากับ 
ตดิตามผลคดทีี่ไดม้กีารตรวจยดึดําเนนิคดดีังกลา่ว 

 4.  การจัดการตามหลักวิชาการ หมายถึง การดําเนินการกํากับ ควบคุมและจัดการ
พื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลาย (ตามข้อ 3) ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับหลักวิชาการ 
ดังตอ่ไปนี้ 
    4.๑ ตรวจสอบ รังวัดขนาดพื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลายให้ถูกต้องชัดเจน 
จัดทําพิกัดพื้นที่และแผนที่ พร้อมทั้งป้าย/เครื่องหมายเพื่อแสดงสถานภาพการเป็นพื้นที่ป่าในความ
ดูแลของหน่วยงานรัฐ และติดประกาศเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน/ชุมชนในท้องถิ่นและ
สาธารณชนไดรั้บทราบ 
    4.๒ ดําเนินการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการคุ้มครองดูแล
รักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟูและจัดการพื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลายจนมีสภาพเสื่อมโทรมให้กลับฟื้นคืนสภาพป่า
ตามธรรมชาตแิละมคีวามสมบูรณ์ (Land Reclamation & Rehabilitation) โดยวิธีการที่เหมาะสมกับสภาพ
พื้นที่ ควบคูกั่บเสรมิสรา้งการมสีว่นรว่มของทุกภาคสว่น อาทเิชน่  

    � (๑) บูรณาการการจัดการคุ้มครอง ป้องกันและดูแลรักษาพื้นที่กับ
หน่วยงานที่มีศักยภาพและมีความพร้อมทั้งหน่วยงานภาครัฐอื่น ภาคเอกชน และองค์กรพัฒนา เช่น 
กระทรวงกลาโหม มูลนิธิองค์กรที่ดําเนินการด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็น
ตน้ 
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    � (๒) เสรมิสรา้งการมสีว่นรว่มดูแลรักษา อนุรักษ ์ฟื้นฟูเพื่อจัดการพื้นที่ให้
กลับฟื้นคืนสภาพป่าหรือระบบนิเวศตามธรรมชาติในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน การ
ปลูกป่าประชาอาสาการจัดสร้างสวนรวมพรรณไม้/แปลงสาธิต หรืออื่น ๆ โดยร่วมกับชุมชน/ท้องถิ่น 
หรอืสถาบัน องคก์ร/หนว่ยงานทัง้ในและนอกภาครัฐ 

    � (๓) จัดให้มีโครงการ/กิจกรรมปลูกต้นไม้หรือฟื้นฟูระบบนิเวศตามแนว
พระราชดําริหรือโดยวิธีเลียนแบบธรรมชาติ หรือปลูกต้นไม้เป็นแนวขอบเขตพื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลายที่
ตรวจพบและยดึคนื  

    � (๔) ดําเนินการในเชิงบริหารจัดการเพื่อให้มีการกํากับ ควบคุมพื้นที่ป่า
ถูกบุกรุกทําลายซึ่งยึดคืนมาให้ได้รับการดูแลจัดการอย่างเข้มข้นมากขึ้น เช่น ๑) มีการมอบหมาย
หน้าที่ความรับผิดชอบในการดูแลรักษาให้กับเจ้าหน้าที่โดยมีตัวชี้วัดอย่างชัดเจน ๒) ส่งเสริมให้มีการ
จัดทําขอ้ตกลง/กตกิาชาวบา้นในการคุ้มครองดูแลรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟูพื้นที่ป่าถูกบุกรุกทําลายที่ตรวจ
พบและยดึคนื ๓) การจัดทําคูม่อื/แนวปฏบิัตสิําหรับพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลาย เป็นตน้ 

วธิกีารที่นําไปสูค่วามสําเร็จในการดูแลป้องกันพืน้ที่ป่าไมใ่ห้ถูกบุกรุกทําลาย ตามลําดับ
ความสําคัญดังนี ้
 1.  การสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน  ชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในหลักการ
ของบ้าน  วัด โรงเรียน  โดยการเข้าไปสร้างเครือข่ายให้ชุมชนที่อยู่รอบๆพื้นที่ป่า  ให้มีความตระหนัก
และมีจิตสํานึก  มีจิตใจศรัทธาในการที่จะเข้ามามีส่วนร่วม  เน้นความสําคัญของทรัพยากรป่าไม้ที่
ชุมชนนัน้ๆตัง้อยู ่ โดยใหว้ัด  โรงเรยีนเป็นศูนยก์ลาง 
 2.  ดําเนินการประชาสัมพันธ์ทุกภาคส่วน  ทั้งในเมืองและชนบทให้มีความตื่นตัวในการอนุรักษ์
ทรัพยากรปา่ไม ้ โดยตระหนักถงึผลกระทบในวกิฤตของภาวะน้ําทว่ม  และฝนแลง้ไมเ่ป็นไปตามฤดูกาล  
โดยการสรา้งกระแสในการอนุรักษท์รัพยากรปา่ไม ้
 3.  ให้สังคมส่วนรวมเป็นผู้ชี้นําและตัดสิน  ในกรณีที่มีการกระทําผิดเกี่ยวกับกฎหมายว่า
ดว้ยการปา่ไมใ้นพื้นที่นัน้ๆ 
 4.  การออกตรวจป้องปรามและปราบปรามการกระทําความผิดเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วย
การป่าไม้ในพื้นที่ที่คาดว่าจะมีการบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ในการประกอบธุรกิจเกษตรตามกระแสความ
ตอ้งการของตลาดดา้นวัตถุดบิ 
 5. การจัดสรรที่ดนิทํากนิและเสริมสร้างอาชีพให้ประชาชนมีรายได้ที่เพียงพอที่จะดํารงชีวิต
อยูไ่ด ้โดยไมต่อ้งเขา้ไปบุกรุกทําลายปา่ 
 6.  การบังคับใชก้ฎหมาย  ใหม้คีวามเสมอภาคและเทา่เทยีมกัน 
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เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ 
คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 รอ้ยละของจาํนวนพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอื
จัดการตามหลักวชิาการไมน่อ้ยกวา่ 30 

2 รอ้ยละของจาํนวนพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอื
จัดการตามหลักวชิาการไมน่อ้ยกวา่ 40 

3 รอ้ยละของจาํนวนพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอื
จัดการตามหลักวชิาการไมน่อ้ยกวา่ 50 

4 รอ้ยละของจาํนวนพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอื
จัดการตามหลักวชิาการไมน่อ้ยกวา่ 60 

5 รอ้ยละของจาํนวนพื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอื

จัดการตามหลักวชิาการ ≥70 

 
 วธิกีารคํานวณ   

จํานวนพื้นที่ปา่ถกูบุกรุกทาํลายที่ไดม้กีารดําเนนิการตามกฎหมายหรอืจัดการตามหลกัวชิาการ  × ๑๐๐ 
จํานวนพื้นที่ปา่ถกูบุกรุกทาํลายทัง้หมด (สะสมถงึป ี๒๕๕๖) (สะสมตัง้แตป่ ี2553-2556) 

เงื่อนไข :  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 เหตุผลที่ยอมรับว่ายังคงมีการบุกรุกทําลายพื้นที่ป่าไม ้

เนื่องจากมีปัจจัยที่สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ไม่สามารถควบคุมได้ เช่น ผลจาก
นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท่องเที่ยว การส่งเสริมการปลูกพืชเพื่อการผลิต
พลังงานทดแทน และการสง่เสรมิการปลูกยางพารา รวมทัง้นโยบายอื่นๆ ที่มผีลกระทบต่อการบุกรุก
พื้นที่ปา่ ประกอบกับประชาชนที่อยูบ่รเิวณโดยรอบพื้นที่ปา่ไมไ้มม่ทีี่ดนิทํากนิเปน็ของตนเองทําใหต้อ้ง
เขา้ไปลักลอบแผว้ถางปา่เพื่อปลูกพชืผลอาสนิ 
 

รายละเอยีดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2553 2554 2555 

พื้นที่ปา่ถูกบุกรุกทําลาย  
สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 
(เชยีงใหม)่ 

ไร ่
2,626.25 2,520.93 1,720.0025 
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แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
สว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

เป็นหนว่ยงานรับผดิชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 
9 เดอืนและ 12 เดอืน สง่กรมปา่ไม ้

 
ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :    อธบิดกีรมปา่ไม ้
เบอร์ตดิต่อ :        0 2561 4292-3 ตอ่ 5839 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นายพัฒนะพงษ ์ จันทร์คํา 
เบอร์ตดิต่อ :       0 5327 1610 
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ตัวชี้วัดที่ 2  :  ระดับความสําเร็จของผลการตรวจตดิตามการแจกจา่ยกล้าไม้และนําไป 

 ปลูกในพื้นที่ลุ่มน้ํา 

หน่วยวัด :  ระดับ   

น้ําหนัก :  ร้อยละ 15 
คําอธบิาย :  

๑. กล้าไม ้ หมายถงึ กลา้ไมค้า้งป ีและกลา้ไมใ้นปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ ที่ได ้

เพาะชําเพื่อวัตถุประสงค์ในการนําไปปลูก ฟื้นฟู บํารุงรักษาหรือแจกจ่ายให้กับโครงการ หน่วยงาน
ภาครัฐ/ท้องถิ่น สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน ชุมชน/ประชาชนทั่วไปเพื่อนําไปปลูกหรือบํารุงพื้นที่
ประเภทตา่ง ๆ ซึ่งอยูใ่นลุม่น้ําหลัก ๒๕ ลุ่มน้ํา 

๒. แหล่งเพาะชํากล้าไม้และแจกจ่ายกล้าไม้  หมายถึง สํานัก ส่วน กลุ่ม สถาน ี
ศูนย์ หน่วย โครงการ สวนป่า ที่อยู่ในสังกัดกรมป่าไม้ (ปม.) ซึ่งได้รับมอบหมายให้ดําเนินการตาม
แผนปฏบิัตงิานเพาะชํากลา้ไม ้ดูแลบํารุงรักษากลา้ไม ้และแจกจา่ยกลา้ไมใ้นปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

๑ - จัดทําฐานขอ้มูลกลา้ไมแ้ละแหลง่เพาะชํากลา้ไมต้ามหลักเกณฑท์ี่กําหนด 
   (บญัชชีนดิและจาํนวนกลา้ไม ้ความเหมาะสมของชนดิกลา้ไมกั้บประเภทพื้นที ่      
   พกัิดที่ตัง้พรอ้มแผนที่ฯลฯ) 

- จัดทําหลักเกณฑ/์ระเบยีบการแจกจา่ยกลา้ไม ้พรอ้มทัง้พฒันาแนวทางการ     
ตดิตามผลการนํากลา้ไมไ้ปปลูกในพื้นที่ประเภทตา่ง ๆ อยา่งเป็นระบบ 

๒ - ดําเนนิการเพาะชํากลา้ไมแ้ละดูแลรักษากลา้ไมค้า้งปคีรบตามเปา้หมายรอ้ยละ ๑๐๐ 

๓ - ดําเนนิการตดิตามผลการแจกจา่ยกลา้ไม ้และการนาํกลา้ไมไ้ปปลูกโดยพบวา่มผีล 

   การนํากลา้ไปปลูกไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 7๐ 

๔ - ดําเนนิการตดิตามผลการแจกจา่ยกลา้ไม ้และการนาํกลา้ไมไ้ปปลูกโดยพบวา่มผีล 

   การนํากลา้ไปปลูกไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๘๐ 

๕ - ดําเนนิการตดิตามผลการแจกจา่ยกลา้ไม ้และการนาํกลา้ไมไ้ปปลูกโดยพบวา่มผีล 

   การนํากลา้ไมไ้ปปลูกไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๙๐ 
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วธิกีารคํานวณ   

จํานวนกลา้ไมท้ีน่ําไปปลูก  × ๑๐๐ 
                                       จํานวนกลา้ไมท้ี่แจกจา่ย (ตามเงื่อนไข) 

 
เงื่อนไข : 

1. จํานวนกลา้ไมท้ี่แจกจา่ย (ตามเงื่อนไข) ที่จะนํามาคํานวณครัง้นี้ คอื 
  ๑.๑ กลา้ไมท้ี่ไดแ้จกจา่ยใหกั้บโครงการ หนว่ยงานภาครัฐ/ท้องถิ่น สถาบันการศึกษา 
ภาคเอกชน ชุมชน/ประชาชน ซึ่งจะดําเนินการปลูกป่าหรือฟื้นฟูระบบนิเวศในพื้นที่ ๒๕ ลุ่มน้ํา
เป้าหมาย (ได้แก่ พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติที่เสื่อมโทรม) รวมทั้งพื้นที่อื่น ๆ เช่น พื้นที่สาธารณะ พื้นที่
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม พื้นที่นากุ้งทิ้งร้าง ฯลฯ โดยปลูกตามหลักเกณฑ์ที่ กบอ.กําหนด (200 
ตน้/ไร ่สําหรับปา่บก ขนาดไมน่อ้ยกวา่ ๑๐ ไร/่แปลง) 
  ๑.2 กลา้ไมท้ี่ไดแ้จกจา่ยสําหรับ โครงการประชาอาสาปลูกป่า ๘๐๐ ล้านกล้า ๘๐ 
พรรษามหาราชนิ ีเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๕ ซึ่งหน่วยงานภาครัฐ/ท้องถิ่น สถาบันการศึกษา 
ภาคเอกชน ชุมชน/ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการได้ขอรับกล้าไม้ไปปลูกขั้นต่ําไม่น้อยกว่า ๒๐๐ กล้า    
ตามระเบยีบการแจกจา่ยกลา้ไม ้

2. สําหรับการแจกจา่ยกลา้ไม ้ที่ไมเ่ป็นไปตามขอ้ ๑.๑ และขอ้ ๑.๒ จะไมน่ํามาใชคํ้านวณใน
การตรวจตดิตามผลการนํากลา้ไมไ้ปปลูกครัง้นี้ 

3. การติดตามผลการปฏิบัติงานในระดับคะแนนที่ 4 และ 5 จะต้องได้รับการสนับสนุน
งบประมาณในการดําเนนิการตามจํานวนที่กําหนด 

4. กรณทีี่ไมไ่ดรั้บการสนับสนุนงบประมาณในการติดตามผลการปฏิบัติงานตามข้อ 3. ให้นํา
จํานวนรายงานผลการปฏบิัตงิานประจําปมีาคํานวณในเกณฑร์ะดับคะแนนที่ 4 และ 5 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน : 

หนว่ย  :  กลา้ 

ประเภทกลา้ไม้ กรมป่าไม้ รวม  

๑. กลา้ไม้คา้งป ี
    ๑.๑ งบเงนิกู ้(กบอ.) 
    ๑.๒ งบปกต ิ

 
6,418,000 

- 

 
6,418,000 

- 

๒. กล้าไม้ป ี๒๕๕๖ 
    ๒.๑ งบเงนิกู ้(กบอ.) 
    ๒.๒ งบปกต ิ
          - เพาะชํากลา้ไมท่ั้วไป 
          - จัดทํากลา้ไมข้นาดใหญ ่

 
(อยูร่ะหวา่งการของบประมาณ) 

 
630,000 
156,000 

 
(อยูร่ะหวา่งการของบประมาณ) 

 
630,000 
156,000 
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๓. รวมกล้าไม้ป ี๒๕๕๖ ทั้งหมด 
   ๓.๑ งบเงนิกู ้(กบอ.) 
   ๓.๒ งบปกต ิ

 
6,418,000 
786,000 

 
6,418,000 
786,000 

รวม 7,204,000 

แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล : 

 ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) กรมป่าไม ้       
เป็นหนว่ยงานหลักรับผดิชอบการจัดเก็บขอ้มูล และรายงานผลการดําเนนิงาน รอบ 6 เดอืน, 9 เดอืน 
และ 12 เดอืน  

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   1) ผูอ้ํานวยการสํานักสง่เสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :           0 2561 4292-3 ตอ่ 5611 
 

ผู้จัดเก็บข้อมูล : 1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 

เบอร์ตดิต่อ :          0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :         2) ผูอ้ํานวยการสว่นส่งเสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :          0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :    3) น.ส.สริพิันธ ์  ธํารงคท์พิยคุณ  

เบอร์ตดิต่อ :          0 5381 8239 
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ตัวชี้วัดที่ 3  : ระดับความสาํเร็จของการดําเนนิงานตามแผนงานการส่งเสรมิและพัฒนาการ 
   ป่าไม ้

หน่วยวัด : ระดับ 

น้ําหนัก : ร้อยละ 10 

• กจิกรรมที่นํามาประเมนิผลการดําเนนิงานตามแผนงานการสง่เสรมิและ 
พัฒนาการปา่ไม ้ในปงีบประมาณ พ.ศ.2556 ของกรมปา่ไม ้ไดแ้ก ่

� (1) กจิกรรมส่งเสรมิการจดัการป่าชุมชน 
- การดําเนนิงานกจิกรรมสง่เสรมิการจัดการปา่ชุมชน หมายถงึ ภาพรวมของการสง่เสรมิ 

สนับสนุนให้ราษฎรในชุมชนที่กําหนดเข้ามามีส่วนร่วมกับพนักงานเจ้าหน้าที่ในการดําเนินงานตาม
โครงการป่าชุมชนในพื้นที่ที่ได้รับอนุญาต เพื่อประโยชน์ในการควบคุม ดูแล รักษา หรือบํารุงซึ่ง
ทรัพยากรปา่ไม ้และใหเ้กดิประโยชนแ์กชุ่มชนและประเทศชาต ิ

- การอนุมัตโิครงการปา่ชุมชน หมายถงึ การใชอ้ํานาจของอธบิดกีรมปา่ไมต้ามกฎหมาย 
อนุมัตโิครงการปา่ชุมชนที่พนักงานเจา้หนา้ที่รว่มกับชุมชนจัดทําเสนอเป็นการจัดตัง้ปา่ชุมชน    

    ซึ่งการจัดตัง้ปา่ชุมชนเป็นกจิกรรมหนึ่งของกระบวนการสง่เสรมิการจัดการปา่ชุมชน และ 
เป็นผลจากการที่พนักงานเจ้าหน้าที่ไปส่งเสริมการดําเนินงานป่าชุมชนให้ราษฎรเกิดความตระหนัก
เห็นประโยชน์และคุณค่าของทรัพยากรป่าไม้ จึงรวมกลุ่มกันแสดงความประสงค์ขออาสาเข้าร่วม
ดําเนนิงานกับภาครัฐ โดยกลุม่ราษฎรนัน้เป็นผูท้ี่มอีายุไมต่่ํากวา่ 18 ปบีรบิูรณ์ จํานวน 50 คนขึ้นไป 
รว่มกันยื่นคําขออนุญาตจัดทําโครงการปา่ชุมชนตามแบบ ปชช.1 และมีการร่วมกันตรวจสอบสภาพ
ป่าฯ ตามแบบ ปชช.2 ซึ่งระหว่างนั้นจะมีการแนะนําให้ชุมชนจัดทําประชาคมเพื่อวางแผนการ
ดําเนนิงานและจัดทําโครงการปา่ชุมชน ตามแบบ ปชช.3 เสนอต่อกรมป่าไม้ โดยอธิบดีกรมป่าไม้จะ
พิจารณาอนุมัติโครงการป่าชุมชนเมื่อได้ตรวจสอบแล้ว และสั่งให้พนักงานเจ้าหน้าที่ไปดําเนินงาน
รว่มกับชุมชนในพื้นที่นัน้ ๆ ตามอํานาจที่บัญญัตไิวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยการปา่ไมท้ี่เกี่ยวขอ้ง 

- ระดับความสําเร็จ พจิารณาจากผลการดําเนนิงานปา่ชุมชนพื้นที่หมูบ่า้นที่ไดรั้บการ 
กําหนดให้ดําเนินงานการส่งเสริมการจัดการป่าชุมชนในปีงบประมาณ พ.ศ.2556 จํานวน 10 
หมู่บ้าน ที่ได้รับการส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในการจัดการป่าชุมชนร่วมกับกรมป่าไม้ ในการดูแลรักษา 
บรหิารจัดการปา่ในทอ้งถิ่นตามความเหมาะสมและความตอ้งการของชุมชน 
 

� (2) กจิกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 
           การดําเนนิกจิกรรมพัฒนาวนศาสตรชุ์มชน หมายถงึ การจัดทําแปลงสาธติโครงการธนาคาร
อาหารชุมชนใหเ้ป็นแหลง่เรยีนรูส้ําหรับชุมชนในการจัดการปา่ชุมชนใหส้ามารถเอื้อตอ่ความตอ้งการ
ของชุมชนและอนุรักษท์รัพยากรปา่ไมค้วบคูกั่นไปดว้ยระบบวนเกษตร* โดยมเีปา้หมายจัดทําแปลง
สาธติโครงการธนาคารอาหารชุมชนจํานวน 1 แหง่ 
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 *ระบบวนเกษตร เป็นระบบการใชท้ี่ดนิใหเ้กดิประสทิธภิาพและประโยชนส์งูสดุ โดยการ
จัดรูปแบบการใชป้ระโยชนท์ี่ดนิอยา่งผสมผสานระหวา่งดา้นการปา่ไม ้การเกษตร รวมทัง้การเลี้ยง
สัตวใ์นพื้นที่เดยีวกัน ซึง่จะชว่ยพลกิฟื้นความอุดมสมบูรณข์องดนิและน้ํา และกอ่ใหเ้กดิความเกื้อกูล
กันทัง้ทางนเิวศ และเศรษฐกจิ สรา้งผลผลติที่ยัง่ยนืและสนองความตอ้งการที่หลากหลาย 
 

� (3) กจิกรรมพัฒนาปา่ไม้ร่วมกับองค์กรและเครอืข่ายแบบบูรณาการ 
           การดําเนนิกจิกรรมพัฒนาปา่ไมร้ว่มกับองคก์รและเครอืขา่ยแบบบูรณาการ พจิารณาจาก
จํานวนโครงการพัฒนาปา่ไมร้ว่มกับองคก์รและเครอืขา่ยแบบบูรณาการที่ไดรั้บอนมุัตแิละดําเนนิการ
ตามวัตถุประสงคโ์ครงการ ไดแ้ก ่

ก. สง่เสรมิใหอ้งคก์รและเครอืขา่ย ที่เขา้รว่มโครงการมสีว่นรว่มกับภาครัฐในกจิกรรมการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตภิายในชุมชน 
ข. สง่เสรมิใหอ้งคก์รและเครอืขา่ยที่เขา้รว่มโครงการปรับปรุงภูมทิัศนภ์ายในพื้นที่รับผดิชอบ 
ใหม้คีวามรม่รื่น สวยงาม ปอ้งกันการเขา้ไปใชพ้ื้นที่ปา่โดยไมถู่กตอ้ง และเป็นการเพิ่มพื้นที่สี
เขยีวชุมชน 
ค. ปลูกฝังจติสํานกึในการอนรัุกษท์รัพยากรธรรมชาตแิกเ่ยาวชนและบุคคลทั่วไป 

ตารางกจิกรรม และหน่วยงานรับผดิชอบดําเนนิงานส่งเสรมิและพัฒนาการปา่ไม ้
ลําดับ กจิกรรม หน่วยงานรับผดิชอบดําเนนิการ หมายเหต ุ
(1) กจิกรรมสง่เสริมการจัดการปา่ชุมชน สํานักจัดการปา่ชมุชน 

สว่นสง่เสริมการจัดการปา่ชุมชน 
 

(2) กจิกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน สํานักจัดการปา่ชมุชน 
สว่นพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 

 

(3) กจิกรรมพัฒนาปา่ไมร่้วมกบัองคก์รและ
เครอืขา่ยแบบบูรณาการ 

สํานักจัดการปา่ชมุชน 
สว่นสง่เสริมการมสีว่นร่วม 

 

 
เกณฑ์การให้คะแนน :  โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดังนี้ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

โดยที ่
ระดับ 1 : ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 90 ของแผนปฏบิัตงิานป ี2556   
ระดับ 2 : ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 100 ของแผนปฏบิัตงิานป ี2556   
ระดับ 3 :  - รอ้ยละ 85 ของผูม้สีว่นไดเ้สยี องคก์ร หนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง ประชาชน ชุมชน  
               กลุม่เปา้หมาย สามารถนําความรูท้ี่ไดรั้บการถา่ยทอดไปใชป้ระโยชนใ์นดา้นตา่งๆ 

   - รอ้ยละ 75 ของกลุม่เปา้หมายที่ไดรั้บการถา่ยทอดความรู ้มคีวามพงึพอใจตอ่งานการ 
   สง่เสรมิและพัฒนาการปา่ไม ้



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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ระดับ 4 : - รอ้ยละ 90 ของผูม้สีว่นไดเ้สยี องคก์ร หนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง ประชาชน ชุมชน 
               กลุม่เปา้หมาย สามารถนําความรูท้ี่ไดรั้บการถา่ยทอดไปใชป้ระโยชนใ์นดา้นตา่งๆ 
              - รอ้ยละ 80 ของกลุม่เปา้หมายที่ไดรั้บการถา่ยทอดความรู ้มคีวามพงึพอใจตอ่งานการ 
              สง่เสรมิและพัฒนาการปา่ไม ้
ระดับ 5 : - รอ้ยละ 95 ของผูม้สีว่นไดเ้สยี องคก์ร หนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง ประชาชน ชุมชน  
              กลุม่เปา้หมาย สามารถนําความรูท้ี่ไดรั้บการถา่ยทอดไปใชป้ระโยชนใ์นดา้นตา่งๆ 
              - รอ้ยละ 85 ของกลุม่เปา้หมายที่ไดรั้บการถา่ยทอดความรู ้มคีวามพงึพอใจตอ่งานการ 
              สง่เสรมิและพัฒนาการปา่ไม ้

เงื่อนไข : 
 สว่นราชการตอ้งดําเนนิการตามแผนในระดับที ่1 ไดม้ากกวา่รอ้ยละ 90 จงึจะพจิารณา
ประเมนิผลคะแนนในระดับที ่2-5 

วธิกีารถ่ายทอดความรู้สู่กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก ่
- การประชาสัมพันธ ์ตดิตามแนะนํา 
- การเผยแพรค่วามรู ้
- การฝกึอบรม สมัมนา และการแสดงนทิรรศการ 
- การสรา้งเครอืขา่ย 

การนําความรู้ท่ีได้รับการถา่ยทอดไปใช้ประโยชน์ด้านต่างๆ  ไดแ้ก ่
1. ถา่ยทอดและประชาสัมพันธต์อ่ 
2. สามารถนาํความรูท้ี่ไดรั้บไปปฏบิัตไิด ้
3. ใชส้อยในครัวเรอืน 
4. เพิ่มรายไดเ้มือ่จําหนา่ย 
5. ลดรายจา่ยเมือ่ใชส้อย 

การประเมนิผลความพงึพอใจและความสามารถนาํความรู้ท่ีได้รับการถ่ายทอดไปใช้ประโยชน์
ในด้านตา่ง ๆ ใชผู้ป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
ระดับความสาํเร็จของการดําเนนิงาน
สง่เสรมิและพัฒนาการปา่ไม ้

    

(1) กจิกรรมสง่เสริมการจัดการปา่ชมุชน หมูบ่า้น 10 30 10 
(2) กจิกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน แหง่ 1 1 1 
(3) กจิกรรมพัฒนาปา่ไมร่้วมกับองคก์รและ
เครอืขา่ยแบบบูรณาการ 

แหง่ 1 1 1 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเก็บข้อมูล :  
ส่วนจัดการป่าชุมชน สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :    ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการป่าชุมชน 
เบอร์ตดิต่อ :        0 2561 4292-3 ตอ่ 5638 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการปา่ชุมชน 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวต่อมแกว้  จันตา 

เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 
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 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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ตัวชี้วัดที่ 4     จํานวนราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบรับรองสทิธทํิากนิในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาต ิ

หน่วยวัด :  ราย 

น้ําหนัก :  ร้อยละ 10 

• พิจารณาจากจาํนวนรายของราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบเพื่อรับรองสทิธิทาํกินใน
พื้นที่ปา่สงวนแหง่ชาตติามเปา้หมายที่ไดรั้บในปงีบประมาณ พ.ศ.2556 

• การตรวจสอบเพื่อรับรองสทิธทิํากนิในพื้นที่ปา่สงวนแหง่ชาต ิหมายถงึ กระบวนงาน
เพื่อดําเนนิการไปสูก่ารรับรองสทิธกิารอยูอ่าศยัทํากนิของราษฎรในพื้นที่ปา่สงวนแหง่ชาตติามมติ
คณะรัฐมนตรเีมื่อวนัที่ 30 มถุินายน 2541 
 

เกณฑ์การให้คะแนน :  
 ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1,125 ราย ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้
คะแนน ดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1,037 ราย 2,162 ราย 3,287 ราย 4,412 ราย  5,537 ราย 

เงื่อนไข :    
การดําเนนิการตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิทํากิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 เป็นการ

ดําเนินการในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ จะดําเนินการสํารวจ ตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิ์ให้กับราษฎร 
จํานวน 3,287 ราย โดยไดต้ั้งเป้าหมายว่าจะดําเนินการได้แล้วเสร็จตามจํานวนเป้าหมายของกลุ่ม
ราษฎร แตก่ารดําเนนิการในพื้นที่จรงิ อาจมขีอ้จํากัดในสภาพพื้นที่ และขอ้เรยีกรอ้งของราษฎร ซึ่งจะ
สง่ผลตอ่คา่เปา้หมายของจํานวนราษฎรที่ไดรั้บการตรวจเพื่อรับรองสิทธิทํากิน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2556 

รายละเอยีดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 
2553 2554 2555 

จํานวนราษฎรที่ไดรั้บการตรวจสอบรับรอง
สทิธทิํากนิในพื้นที่ปา่สงวนแหง่ชาต ิ

ราย 
6,338 5,551 4,487 

 
แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล :  

ส่วนจัดการที่ดินป่าไม้ สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้
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 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :    อธบิดกีรมปา่ไม ้
เบอร์ตดิต่อ :        0 2561 4292-3 ตอ่ 5839 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการที่ดนิปา่ไม ้
เบอร์ตดิต่อ :        0 5325 1559 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นายวรีะศักดิ์  นันทรัตน์ 

เบอร์ตดิต่อ :        0 5325 1559 
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หนา้ 14/44  

ตัวชี้วัดที ่5     ระดับความสําเร็จของปรมิาณผลผลิตที่ทําได้จรงิตามแผนปฏบิัตริาชการ 
                      กจิกรรมบํารุงรักษาสวนป่าเดมิ 

หน่วยวัด  :   ระดับ 

น้ําหนัก : ร้อยละ 10 

คําอธบิาย :    
                 เป้าหมายผลผลิตของตัวชี้วัดเชิงปริมาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ของกรมปา่ไม ้กจิกรรมบํารุงรักษาสวนปา่เดมิ จํานวน 8,182 ไร ่ 
  
  

เกณฑ์การให้คะแนน :  โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดังนี้ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

 
โดยที ่
ระดับ 1 :  ดาํเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 80 ของแผนปฏบิัตงิานปฯี 2556 
ระดับ 2 :  ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 85 ของแผนปฏบิัตงิานปฯี 2556 
ระดับ 3 :  ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 90 ของแผนปฏบิัตงิานปฯี 2556 
ระดับ 4 :  ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 95 ของแผนปฏบิัตงิานปฯี 2556 
ระดับ 5 :  ดําเนนิกจิกรรมตามแผนไดแ้ลว้เสร็จรอ้ยละ 100 ของแผนปฏบิัตงิานปฯี 2556 
 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
จํานวนพื้นที่บํารุงรักษาสวนปา่เดมิ ไร ่ 900  7,610   8,692 

 
แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล: 

  ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 
เดอืนและ 12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้
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ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   1) ผูอ้ํานวยการสํานักสง่เสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5611 
 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :         1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :        2) ผูอ้ํานวยการสว่นส่งเสรมิการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :          0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวทพิยไ์พวรรณ์  สุนันตา  

เบอร์ตดิต่อ :        0 5381 8239 
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ประเด็นการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการ : การประเมนิคุณภาพ 
 

ตัวชี้วัดที ่6 ร้อยละของระดับความพงึพอใจของผู้รับบรกิาร  

หน่วยวัด : ร้อยละ 
 

น้ําหนัก : ร้อยละ 10 
 

คําอธบิาย :   

• ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2545 มาตรา 
3/1 บัญญัติว่า “การบริหารราชการต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อ
ภารกจิของรัฐความมปีระสทิธภิาพ ความคุม้คา่ในเชงิภารกจิแหง่รัฐ การลดขัน้ตอนการปฏบิัตงิาน การ
ลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จําเป็น การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การ
กระจายอํานาจตัดสินใจ การอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน มี
ผู้รับผิดชอบต่อผลของงาน” การปรับปรุงคุณภาพการให้บริการจึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จําเป็นอย่างยิ่ง
เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถตอบสนองตามความต้องการของ
ประชาชน 

• ผู้รับบริการ หมายถึง ประชาชนผู้มารับบริการโดยตรง หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ  หรือ
หนว่ยงานทัง้ภาครัฐและเอกชนที่มารับบรกิารจาก  สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  

• พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของสํานักจัดการทรัพยากร 
ปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  

• ประเด็นการสํารวจประกอบดว้ยประเด็นสําคัญๆ ดังนี้  
1. ดา้นกระบวนการ/ขัน้ตอนในการใหบ้ริการ 
   1.1 ขัน้ตอนในการใหบ้ริการมคีวามคลอ่งตัว ไมซ่ับซอ้น 
   1.2 ขัน้ตอนในการใหบ้ริการมคีวามเหมาะสม 
   1.3 ระยะเวลาในการใหบ้ริการมคีวามเหมาะสม 
   1.4 ใหบ้ริการดว้ยความเสมอภาคตามลําดับกอ่น-หลัง 
   1.5 ใหบ้ริการดว้ยความสะดวกรวดเร็ว ทันตามกําหนดเวลา 
2. ดา้นการใหบ้ริการของเจา้หนา้ท่ี 
   2.1 ใหบ้ริการดว้ยความสุภาพ ออ่นนอ้ม และเป็นกันเอง 
   2.2 มคีวามเอาใจใส ่กระตอืรอืร้น และเต็มใจใหบ้ริการ 
   2.3 รับฟังปัญหาหรอืขอ้ซักถามของผูรั้บบริการอยา่งเต็มใจ 
   2.4 ใหค้ําอธิบายและตอบขอ้สงสัยไดต้รงประเด็น 
   2.5 มคีวามชัดเจนในการใหค้ําแนะนําท่ีเป็นประโยชน ์
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เกณฑ์การให้คะแนน :  
ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- รอ้ยละ 5 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดังนี้ 
ระดับคะแนน ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
ร้อยละ 65 70 75 80 85 

 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน : 
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบ
ตัวชี้วัด 

หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ 

พ.ศ. 
2553 2554 2555 

รอ้ยละของระดับความพงึ
พอใจของผูรั้บบรกิาร 

รอ้ยละ - - 83.80 

 
แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 

ส่วนอํานวยการ ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า           
ส่วนจัดการที่ดินป่าไม้ และส่วนจัดการป่าชุมชน  สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่)            
เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบหลักในการดําเนินการ และรายงานผลการดําเนินงาน  9 เดือน และ 12 
เดอืน ตอ่ไป 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5240 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  4) ผูอ้ํานวยการสว่นสง่เสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  5) นางสาวทพิยไ์พวรรณ์  สุนันตา  
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เบอร์ตดิต่อ :         0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  6) ผูอ้ํานวยการสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  7) นายพัฒนะพงษ ์ จันทร์คํา 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  8) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการที่ดนิปา่ไม ้
เบอร์ตดิต่อ :         0 5325 1559 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  9) นายชนิโชต ิ ลอืบางใหญ ่
เบอร์ตดิต่อ :         0 5325 1559 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  10) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการปา่ชุมชน 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  11) นางสาวตอ่มแกว้  จันตา 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 
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ประเด็นการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการ : การประเมนิประสทิธภิาพ 

ตัวชี้วัดที ่7  ร้อยละความสําเร็จของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณ 

น้ําหนัก : ร้อยละ 5.5  
กรณทีี่ 1  ส่วนราชการได้รับเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุน วัดผล 4 ตัวชี้วัด 

 
ตัวชี้วัด น้ําหนัก 

 รอ้ยละความสําเร็จของการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยลงทุน 2.0 

 รอ้ยละความสําเร็จของการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 6 เดอืนแรก 0.5 

 รอ้ยละความสําเร็จของการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 12 เดอืน 1.5 

 รอ้ยละความสําเร็จของการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณตามแผน 1.5 

 

ตารางแสดงสัดส่วนน้าํหนัก (ร้อยละ 5.5) 
 

กรณทีี่ 
งบประมาณประจําป ี

รวม รายจ่าย
ลงทุน 

รายจ่ายภาพรวม 
แผน 

6 เดอืนแรก 12 เดอืน 
กรณทีี่ 1 2.0 0.5 1.5 1.5 5.5 
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ตัวชี้วัดที่ 7.1 ร้อยละความสําเร็จของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุน  

น้ําหนัก : ร้อยละ 2 

คําอธบิาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใช้อัตรา            
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่)             
ที่เบกิจา่ยในสว่นภูมภิาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของ
สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติม
ระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS)  

• การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจา่ยลงทุน  ของสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ เทยีบกับวงเงินงบประมาณรายจ่าย
ลงทุนที่สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่)ได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจํา) จะนํายอด
งบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแลว้มาเป็นฐานในการคํานวณ  

• รายจา่ยลงทุน หมายถงึ รายจา่ยที่รัฐบาลจา่ยเพื่อจัดหาทรัพยส์นิประเภททุน ทัง้ที่มี
ตัวตนและทรัพยส์นิที่ไมม่ตีัวตน ตลอดจนรายจา่ยที่รัฐบาลอุดหนุนหรือโอนให้แก่บุคคล องค์กร หรือ
รัฐวิสาหกิจ โดยผู้รับไม่ต้องจ่ายคืนให้รัฐบาลและผู้รับนําไปใช้จัดหาทรัพย์สินประเภททุน เป็นต้น 
สามารถตรวจสอบได้จากรหัสงบประมาณรายจ่าย รหัสลักษณะงานตําแหน่งที่ 5 แสดงถึงลักษณะ
เศรษฐกจิที่สํานักงบประมาณกําหนดให ้

 
เหตุผล : 

ตามที่ประกาศใช้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2556 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2555 ประกอบกับรัฐบาลมีแนวทางการบริหารจัดการรายจ่ายภาครัฐ 
โดยใหค้วามสําคัญกับการเรง่รัดการใชจ้า่ยงบประมาณ เพื่อให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณ
บรรลุวัตถุประสงคต์ามกรอบระยะเวลา  

 

ตารางและสูตรการคํานวณ :  
 
          เงนิงบประมาณรายจา่ยลงทุนทีส่ํานักจดัการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่เบกิจา่ย  x 100 
                                    วงเงนิงบประมาณรายจา่ยลงทุนที่สว่นราชการไดรั้บ 
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เกณฑ์การให้คะแนน : 

ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- รอ้ยละ 2 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ดังนี้ 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
72  74  76  78  80  

 
เงื่อนไข :  

1. กําหนดระดับคะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 76  โดยคํานวณจากอัตราเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายลงทุน เฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 – 2554) โดยยกเว้น
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2555 เนื่องจากเป็นปทีี่ประกาศใชพ้ระราชบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 ลา่ชา้ (ประกาศใชว้ันที่ 8 กุมภาพันธ ์2555) ดังนี้ 

 

ปงีบประมาณ 
อัตราการเบกิจ่าย 

เงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2552 75.78 

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2553 79.15 

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 72.79 

เฉลี่ย 75.91 

 
2. กําหนดระดับคะแนน 5 เท่ากับ ร้อยละ 80 ซึ่งเป็นค่าเป้าหมายการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจา่ยลงทุนตามที่คณะรัฐมนตรกํีาหนด  
3. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 

(เชยีงใหม)่ไดรั้บ ไมร่วมเงนิงบประมาณ  รายจา่ยลงทุนที่ไดรั้บจัดสรรเพิ่มเตมิระหวา่งปงีบประมาณ  
4. สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ สามารถตรวจสอบผลการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจา่ยลงทุนผา่นทางเว็บไซตข์องกรมบัญชกีลาง www.cgd.go.th หัวขอ้ ขอ้มูลสถติ ิ

 
แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 

ใช้ข้อมูลในการติดตามและประเมินผลจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ซึ่งจะใช้
ขอ้มูลผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยลงทุนของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่)
ทัง้ที่เบกิจา่ยในสว่นภูมภิาคจากระบบการบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS) 

 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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หน่วยงานผู้รับผดิชอบ : สํานักบรหิารการรับ-จา่ยเงนิภาครัฐ กรมบัญชกีลาง 
 

หน่วยงาน / ผู้รับผดิชอบ หมายเลขโทรศัพท์ 
1. นางสาวปทุมมาลย ์ ไมเ้รยีง 0 2127 7132 
2. นางสาวทวิาพร  ผาสุข   0 2127 7000 
3. นางสาวจุลลกิา  พานชิเจรญิ   ตอ่ 4206 และ 4618 
 E-Mail : disadmgr@cgd.go.th 

 
รา ย ละ เ อ ยี ดขอ้ ม ูลพ ื้น ฐาน  :  
 

ข ้อม ูลพ ื้น ฐา นป ระ กอ บ ต ัวช ีว้ ัด หน ่วย ว ัด 
ผ ลกา รดํา เ นนิ งา น ในอ ดตี  ปงี บ ป ระ มา ณ พ. ศ . 

2553 2554 2555 
รอ้ยละของการเบกิจา่ย                  

เงนิงบประมาณรายจา่ยลงทนุ 

รอ้ยละ 100 100 100 

 

แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
ส่วนอํานวยการ สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการสํานักบรหิารกลาง 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5842 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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ตัวชี้วัดที่ 7.2  ร้อยละความสําเร็จของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 6 เดอืนแรก 

น้ําหนัก : ร้อยละ 0.5 (ตามกรณดัีงกล่าวข้างต้น) 

คําอธบิาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 6 เดือน
แรก จะใช้อัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 
(เชียงใหม่) ที่เบิกจ่ายในส่วนภูมิภาคเป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของสํานักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่าง
ปงีบประมาณ โดยจะใชข้อ้มูลการเบกิจา่ยดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS) 

• การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม  ของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เทียบกับวงเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวมที่สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ได้รับ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2555  
ถงึเดอืนมนีาคม 2556 หากมกีารโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหวา่งป ี(รายจา่ยประจําไปรายจา่ย
ลงทุน หรอืรายจา่ยลงทุนไปรายจา่ยประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็น
ฐานในการคํานวณ 
 

เหตุผล :   
ตามที่ประกาศใชพ้ระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 

เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2555 ประกอบกับรัฐบาลมีแนวทางการบริหารจัดการรายจ่ายภาครัฐ โดยให้
ความสําคัญกับการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณบรรลุ
วัตถุประสงคต์ามกรอบระยะเวลา 

 

สูตรการคํานวณ :   

 

 

 

 

 
 
 

เงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวมทีส่ํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี ่1 (เชยีงใหม)่ เบกิจา่ย 
ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 2555 ถงึเดอืนมนีาคม 2556  x 100 

วงเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวมทีส่ํานักจดัการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ไดรั้บ 
 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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เกณฑ์การให้คะแนน : 

 ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- รอ้ยละ 5 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ดังนี้ 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
44.02 46.46 48.91 51.36 53.80 

 
เงื่อนไข :  

1. กําหนดระดับคะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 48.91  โดยคํานวณจากอัตราการเบิก
จา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 6 เดอืนแรก เฉลี่ยยอ้นหลัง 3 ป ี(ปงีบประมาณ พ.ศ. 2552 – 
2554) โดยยกเว้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เนื่องจากเป็นปีที่ประกาศใช้พระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2555 ลา่ชา้ (ประกาศใชว้ันที่ 8 กุมภาพันธ ์2555) 
ดังนี้ 

 

ปงีบประมาณ 
อัตราการเบกิจ่าย 

เงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 
6 เดอืนแรกของปงีบประมาณ พ.ศ. 2552 46.24 

6 เดอืนแรกของปงีบประมาณ พ.ศ. 2553 48.78 

6 เดอืนแรกของปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 51.71 

เฉลี่ย 48.91 

 
2. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับ

จัดสรรเพิ่มเตมิระหวา่งปงีบประมาณ  
3. สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ สามารถตรวจสอบผลการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจา่ยภาพรวมผา่นทางเว็บไซตข์องกรมบัญชกีลาง www.cgd.go.th หัวขอ้ ขอ้มูลสถติ ิ

 
แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 

ใช้ข้อมูลในการติดตามและประเมินผลจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ซึ่งจะใช้
ข้อมูลผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 
(เชียงใหม่) ที่เบิกจ่ายในส่วนภูมิภาคตั้งแต่เดือนตุลาคม 2555 ถึงเดือนมีนาคม 2556 จากระบบ
การบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS)  

 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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หน่วยงานผู้รับผดิชอบ : สํานักบรหิารการรับ-จา่ยเงนิภาครัฐ กรมบัญชกีลาง 

 
หน่วยงาน / ผู้รับผดิชอบ หมายเลขโทรศัพท์ 

1. นางสาวปทุมมาลย ์ ไมเ้รยีง 0 2127 7132 
2. นางสาวทวิาพร  ผาสุข   0 2127 7000 
3. นางสาวจุลลกิา  พานชิเจรญิ   ตอ่ 4206 และ 4618 
 E-Mail : disadmgr@cgd.go.th 

 
รา ย ละ เ อ ยี ดขอ้ ม ูลพ ื้น ฐาน  :  
 

ข ้อม ูลพ ื้น ฐา นป ระ กอ บ ต ัวช ีว้ ัด หน ่วย ว ัด ผ ลกา รดํา เ นนิ งา น ในอ ดตี  ปงี บ ป ระ มา ณ พ. ศ . 
2553 2554 2555 

รอ้ยละของการเบกิจา่ยเงนิ 

งบประมาณรายจา่ยภาพรวม 

รอ้ยละ 99.99 99.99 100 

 

แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
ส่วนอํานวยการ สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการสํานักบรหิารกลาง 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5842 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

 



                      รายละเอยีดตัวชีวั้ดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
 สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชยีงใหม่) กรมป่าไม้   
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ตัวชี้วัดที่ 7.3  ร้อยละความสําเร็จของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 12 เดอืน 

น้ําหนัก : ร้อยละ 1.5 (ตามกรณดัีงกล่าวข้างต้น) 

คําอธบิาย : 

• การพจิารณาผลสําเร็จของการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน 

จะใช้อัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 
(เชียงใหม่) ที่เบิกจ่ายในส่วนภูมิภาคเป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของสํานักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่าง

ปงีบประมาณ โดยจะใชข้อ้มูลการเบกิจา่ยดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS) 

• การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เทียบกับวงเงินงบประมาณ
รายจา่ยภาพรวมทีส่ํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ได้รับ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2555 
ถึงเดือนกันยายน 2556 หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไป
รายจา่ยลงทุน หรอืรายจา่ยลงทุนไปรายจา่ยประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแลว้
มาเป็นฐานในการคํานวณ 

 
เหตุผล :   

ตามที่ประกาศใชพ้ระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2556 ประกอบกับรัฐบาลมีแนวทางการบริหารจัดการรายจ่ายภาครัฐ โดยให้
ความสําคัญกับการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณบรรลุ
วัตถุประสงคต์ามกรอบระยะเวลา 

 
สูตรการคํานวณ :   
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมท่ีสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ เบิกจ่าย 
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2555 ถึงเดือนกันยายน 2556 x 100 

วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมท่ีสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ ได้รับ 
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เกณฑ์การให้คะแนน : 

 ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- รอ้ยละ 1 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ดังนี้ 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
92 93 94 95 96 

 
หมายเหตุ :  

1. กําหนดระดับคะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 94 ซึ่งเป็นค่าเป้าหมายการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจา่ยภาพรวมตามที่คณะรัฐมนตรกํีาหนด  

2. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรเพิ่มเตมิระหวา่งปงีบประมาณ  

3. สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) สามารถตรวจสอบผลการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมผ่านทางเว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง www.cgd.go.th หัวข้อ 
ขอ้มูลสถติ ิ

 

แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 

ใช้ข้อมูลในการติดตามและประเมินผลจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ซึ่งจะใช้

ข้อมูล  ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 
(เชียงใหม่) ทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคตั้งแต่เดือนตุลาคม 2555 ถึงเดือนกันยายน 
2556 จากระบบการบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอเิล็กทรอนกิส ์(GFMIS)  

หน่วยงานผู้รับผดิชอบ : สํานักบรหิารการรับ-จา่ยเงนิภาครัฐ กรมบัญชกีลาง 

 
หน่วยงาน / ผู้รับผดิชอบ หมายเลขโทรศัพท์ 

1. นางสาวปทุมมาลย ์ ไมเ้รยีง 0 2127 7132 
2. นางสาวทวิาพร  ผาสุข   0 2127 7000 
3. นางสาวจุลลกิา  พานชิเจรญิ   ตอ่ 4206 และ 4618 
 E-Mail : disadmgr@cgd.go.th 
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รา ย ละ เ อ ยี ดขอ้ ม ูลพ ื้น ฐาน  :  
 

ข ้อม ูลพ ื้น ฐา นป ระ กอ บ ต ัวช ีว้ ัด หน ่วย ว ัด ผ ลกา รดํา เ นนิ งา น ในอ ดตี  ปงี บ ป ระ มา ณ พ. ศ . 
2553 2554 2555 

รอ้ยละของการเบกิจา่ยเงนิ 

งบประมาณรายจา่ยภาพรวม 

รอ้ยละ 99.99 99.99 100 

 

แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
ส่วนอํานวยการ สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการสํานักบรหิารกลาง 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5842 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 
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ตัวชี้วัดที่ 7.4   ร้อยละความสําเร็จของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณตามแผน 

น้ําหนัก :  ร้อยละ 1.5 (ตามกรณดัีงกล่าวข้างต้น) 

คําอธบิาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผน จะใช้ผลการเบิก

จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ที่เบิกจ่าย
ในสว่นภูมภิาคเทยีบกับแผนการใชจ้า่ยเงินงบประมาณในแต่ละไตรมาส เป็นตัวชี้วัดความสามารถใน

การเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ของสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ ทัง้นี้ ขอ้มูลแผนการ
ใช้จ่ายเงินงบประมาณที่สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) บันทึกตามหลักเกณฑ์และ

วธิกีารที่สํานักงบประมาณกําหนดภายใต้วงเงินงบประมาณที่ได้รับตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจา่ยประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 จะเป็นแผนตัง้ตน้ในระบบ GFMIS ดังนัน้ เมื่อมกีารนําแผน
ไปปฏบิัตแิลว้จะตอ้งตดิตามประเมนิผลเพื่อตรวจสอบผลการปฏบิัตงิาน หากไมเ่ป็นไปตามแผนการใช้
จ่ายเงินที่ได้ทําไว้ให้ปรับปรุงแผนการใช้จ่ายเงินในระบบ GFMIS ในเดือนปัจจุบันและเดือนถัดไป         
โดยใหด้ําเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาสที่ 3 หรอืภายในเดอืนมถุินายน 2556 

• การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณภาพรวม
เทยีบกับวงเงินตามแผนการใช้จ่ายเงินแต่ละไตรมาส และคํานวณค่าเฉลี่ยของทั้ง 4 ไตรมาสเป็นผล

การดําเนนิงานของสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
 

เหตุผล :   
ตามที่ประกาศใช้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ประกอบกับรัฐบาลมีแนวทางการบริหารจัดการรายจ่ายภาครัฐ 
โดยใหค้วามสําคัญกับการเรง่รัดการใชจ้า่ยงบประมาณ เพื่อให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณ
บรรลุวัตถุประสงคต์ามกรอบระยะเวลา 
 

สูตรการคํานวณ  : 
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 กําหนดให ้ X1 , X2 , X3 , X4 = ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่สํานัก

จัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่เบกิจา่ยแตล่ะไตรมาส 

  Y1 , Y2 , Y3 , Y4 = วงเงินงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2556 ในระบบ GFMIS แตล่ะไตรมาส  
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เกณฑ์การให้คะแนน : 

 ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- รอ้ยละ 1 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ดังนี้ 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
92 93 94 95 96 

 
เงื่อนไข :  

1. กําหนดระดับคะแนน 3 คะแนน เทา่กับ คา่เฉลี่ยรอ้ยละของทัง้ 4 ไตรมาสอยู่ที่ร้อย
ละ 94 และระดับ 5 คะแนน เทา่กับ คา่เฉลี่ยรอ้ยละของทัง้ 4 ไตรมาสอยูท่ี่รอ้ยละ 96  

ตัวอย่าง สว่นราชการได้รับเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
จํานวน 315 ลา้นบาท โดยไดท้ําแผนการใช้จ่ายเงินเพื่อให้สํานักงบประมาณเห็นชอบแล้ว ตั้งแต่ต้น
ปงีบประมาณ (แผนตัง้ตน้) ตอ่มาวันที่ 15 พฤศจกิายน 2555 กรมบัญชกีลางเปิดระบบให้ปรับปรุง
แผนการใชจ้า่ยเงนิ ซึ่งหนว่ยงานประเมินผลแล้วไม่สามารถดําเนินการได้ตามแผนการใช้จ่ายเงินเดิม 
จงึไดป้รับปรุงแผนการใชจ้า่ยเงนิ (แผนปรับปรุง) ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2555 ซึ่งประมาณการว่า
จะเบกิจา่ยเงนิงบประมาณไดภ้ายในปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 จํานวนทัง้สิ้น 308 ลา้นบาท โดยผล
การเบกิจา่ยเงนิจรงิของแตล่ะไตรมาส เป็นดังนี้ 

รายการ ไตรมาสที่ 
1 

ไตรมาสที ่
2 

ไตรมาสที ่
3 

ไตรมาสที ่
4 

รวมท้ังสิ้น 

แผนตั้งต้น  78 70 67 100 315 
แผนปรับปรุง (1) 40 75 78 115 308 
ผลการเบกิจ่าย (2) 39 69 74 115 297 
ร้อยละผลการเบกิจา่ยเงนิเทยีบ

กับแผน (2) / (1) * 100 

97.50 92.00 94.87 100  

ดังนัน้ เมื่อคํานวณคา่เฉลี่ยรอ้ยละของทัง้ 4 ไตรมาส คดิเป็นผลการดําเนนิงานของสว่น
ราชการเท่ากับ (97.50% + 92.00% + 94.87% + 100.00% ) / 4 = 96.09% อยู่ที่ระดับ
คะแนน 5 คะแนน 

2. การคํานวณวงเงนิงบประมาณตามแผนการใชจ้า่ยเงนิในปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 
ไมร่วมเงนิงบประมาณที่ไดรั้บจัดสรรเพิ่มเตมิระหวา่งปงีบประมาณ  

3. สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่  1 (เชียงใหม่) สามารถตรวจสอบผลการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายภาพรวมเปรียบเทียบกับแผนการใช้จ่ายเงินผ่านทางเว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง 
www.cgd.go.th หัวขอ้ ขอ้มูลสถติ ิ
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แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 

ใช้ข้อมูลในการติดตามและประเมินผลจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ซึ่งจะใช้
ข้อมูล ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลาง
และสว่นภูมภิาคจากระบบการบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอเิล็กทรอนิกส์ (GFMIS) และข้อมูล
แผนการใชจ้า่ยงบประมาณของสว่นราชการจากระบบของสํานักงบประมาณและระบบ GFMIS 
 

หน่วยงานผู้รับผดิชอบ : สํานักบรหิารการรับ-จา่ยเงนิภาครัฐ กรมบัญชกีลาง 

หน่วยงาน / ผู้รับผดิชอบ หมายเลขโทรศัพท์ 
1. นางสาวปทุมมาลย ์ ไมเ้รยีง 0 2127 7132 
2. นางสาวทวิาพร  ผาสุข   0 2127 7000 
3. นางสาวจุลลกิา  พานชิเจรญิ   ตอ่ 4206 และ 4618 
 E-Mail : disadmgr@cgd.go.th 

 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
รอ้ยละความสาํเร็จของการเบกิจา่ยเงนิ
งบประมาณตามแผน 

รอ้ยละ 99.79 99.79 100 

 

แหล่งข้อมูล/วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
ส่วนอํานวยการ สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือนและ 
12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการสํานักบรหิารกลาง 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5842 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 
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ตัวชี้วัดที ่8   ระดับความสําเร็จของปรมิาณผลผลิตที่ทําได้จรงิเปรยีบเทยีบกับเป้าหมายผลผลิต
ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 

หน่วยวัด  :   ระดับ 

น้ําหนัก : ร้อยละ 2.5 

คําอธบิาย :    

• เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของกรมป่าไม้ และยุทธศาสตร์การจัดสรร

งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556 และเป็นการผลักดันให้สํานักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ปฏิบัติราชการเพื่อให้บรรลุผลตามยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพ 

• วัดผลสําเร็จจากร้อยละของผลผลิต (Output) เชิงปริมาณของงานหรือโครงการที่

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ทําได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เทียบกับ

เปา้หมายผลผลติของตัวชี้วัดเชงิปรมิาณสําหรับปงีบประมาณ พ.ศ.2556 ที่กําหนดไวต้าม “เอกสาร
งบประมาณรายจา่ยประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556” 

• เปา้หมายผลผลติของตัวชี้วัดเชงิปรมิาณตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 ของกรมปา่ไม ้ไดแ้ก ่

(1) จํานวนพื้นที่ฟื้นฟูสภาพปา่ (กจิกรรมบํารุงรักษาสวนปา่)                          
     รวมจํานวน 12,032 ราย 
(2) จํานวนรายของผูรั้บบรกิารงานอนุญาตอุตสาหกรรมไมแ้ละใชป้ระโยชนพ์ื้นที ่
     ปา่ไม ้ รวมจํานวน 150 ราย 

  (3) จํานวนเกษตรกรที่เขา้รว่มโครงการสง่เสรมิการปลูกปา่ในพื้นที่เกษตรกรไดรั้บ 
                          สทิธทิํากนิ (สทก.) ในพื้นที่ปา่ไม ้และที่ดนิกรรมสทิธิ์ จํานวน 100 ราย 

ตารางและสูตรการคํานวณ : 

เป้าหมายผลผลิต  
(i) 

น้ําหนัก
(Wi) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับ                                                 
ร้อยละของเป้าหมายผลผลิต คะแนนที่ได้ 

(Ci) 

คะแนน
เฉลี่ย             

ถ่วงน้ําหนัก         
(Wi x Ci) 1 2 3 4 5 

(1) จํานวนพื้นที่ฟื้นฟูสภาพปา่ 0.34 80 85 90 95 100 SM 2 (W2 x SM 2) 

(2) จํานวนรายของผู้รับบริการงาน
อนุญาตอุตสาหกรรมไมแ้ละใช้
ประโยชนพ์ื้นที่ปา่ไม ้

0.33 80 85 90 95 100 SM 2 (W2 x SM 2) 

(3) จํานวนเกษตรกรที่เขา้ร่วมโครงการ
สง่เสริมการปลกูปา่ในพื้นที่เกษตรกร
ไดรั้บสทิธทิํากนิ (สทก.) ในพื้นที่ปา่ไม ้
และที่ดนิกรรมสทิธิ ์

0.33 80 85 90 95 100 SM 3 (W3 x SM 3) 

น้ําหนักรวม Σ Wi = 1 ค่าคะแนนของตัวช้ีวัดนี้เท่ากับ Σ (Wix SM i)  
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ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถว่งน้ําหนัก เทา่กับ 
     

 Σ   (Wi x SM i)         หรอื            (W1 x SM 1) + (W2 x SM 2) + (W3 x SM3) 

     Σ Wi                                  W1 + W2 + W3 
 

โดยที ่: 
W หมายถงึ น้ําหนักความสําคัญทีใ่หกั้บแตล่ะเปา้หมายผลผลติ และผลรวมของน้ําหนักของทุก

เปา้หมายผลผลติ เทา่กับ 1 
SM หมายถงึ คะแนนที่ไดจ้ากการเทยีบกับร้อยละของเปา้หมายผลผลติ 
i  หมายถงึ ลําดับที่ของเปา้หมายผลผลติ ไดแ้ก ่1,2 และ 3  

เกณฑ์การให้คะแนน  :  
ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- 1 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 Σ (Wi x SMi) = 1 

2 Σ (Wi x SMi) = 2 

3 Σ (Wi x SMi) = 3 

4 Σ (Wi x SMi) = 4 

5 Σ (Wi x SMi) = 5 
 

เงื่อนไข :  
1) การกําหนดน้ําหนักที่จัดสรรให้แต่ละเป้าหมายผลผลิตให้ถ่วงน้ําหนักตามลําดับ

ความสําคัญของเป้าหมายผลผลิต หากไม่ระบุน้ําหนัก ให้ถือว่าทุกเป้าหมายผลผลิตมี
น้ําหนักเทา่กัน 

2) กรณีส่วนราชการเปลี่ยนแปลงเป้าหมายผลผลิตที่กําหนดไว้ตามเอกสารงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ต้องได้รับความเห็นชอบจากสํานัก
งบประมาณ 

รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
ระดับความสาํเร็จของปรมิาณผลผลติที่
ทําไดจ้รงิเปรยีบเทยีบกับเปา้หมาย
ผลผลติตามเอกสารงบประมาณรายจา่ย 

ระดับ 5 5 5 
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แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล: 
  สว่นสง่เสรมิการปลูกปา่ และสว่นปอ้งกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า สํานักจัดการ

ทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติและ
จัดทํารายงานผลการดําเนนิงานรอบ 9 เดอืนและ 12 เดอืนสง่กรมปา่ไม ้
 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   1) ผูอ้ํานวยการสํานักสง่เสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5611 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   2) ผูอ้ํานวยการสํานักการอนุญาต 

เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5209 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :         1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :        2) ผูอ้ํานวยการสว่นส่งเสรมิการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :          0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวทพิยไ์พวรรณ์  สุนันตา 

เบอร์ตดิต่อ :        0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :        4) ผูอ้ํานวยการสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :          0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  5) นายพัฒนะพงษ ์ จันทร์คํา 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5327 1610 
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ตัวชี้วัดที่  9  ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของส่วน     
                   ราชการ 

หน่วยวัด  : ระดับ 
 

น้ําหนัก : ร้อยละ 3  
   

คําอธบิาย :  
ความสําเร็จของการประหยัดพลังงานของหนว่ยงาน พจิารณาจากความสําเร็จของ 

การดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
กําหนดเป็นระดับขัน้ของความสําเร็จ (Milestone) แบง่เกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น 5 ระดับ 

พจิารณาจากความกา้วหนา้ของขัน้ตอนการดําเนนิงานตามเปา้หมายแตล่ะระดับ ดังนี้  
 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที ่3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 
1 �     

2 � �    

3 � � �   

4 � � � �  

5 � � � � � 
 

โดยที ่: 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 แตง่ตัง้คณะทํางานเพื่อกําหนดมาตรการประหยัดพลังงานของหนว่ยงาน 

2 กําหนดมาตรการประหยดัพลงังานของหนว่ยงาน 

3 ดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหนว่ยงาน โดยมอบหมายใหเ้จา้หนา้ที่
รว่มดําเนนิงาน 

4 ตรวจสอบการดาํเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหนว่ยงาน โดยบันทกึผล
การตรวจสอบไวเ้ป็นหลักฐาน 

5 สรุปผลการดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหนว่ยงาน โดยจดัทํา
สรุปผลการดําเนนิการตามมาตรการประหยัดพลังงานประจําป ี2556 พรอ้ม
ขอ้เสนอแนะเพื่อปรับปรุงการดําเนนิงานในปตีอ่ไป เสนอผูบ้รหิารทราบ 
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รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
ระดับความสาํเร็จของการประหยดั
พลังงาน 

ระดับ 5 - 4.5 

 

แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล : 
1. แหลง่ขอ้มูลจากหนว่ยงาน คอื 

 สํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
2. วธิจีัดเก็บขอ้มลู 

 สว่นอาํนวยการรับผดิชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนนิการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.
2556 จากทุกสว่น/ฝา่ยที่เกี่ยวขอ้ง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บขอ้มูล   
     จดัเก็บและรวบรวมขอ้มูล สรุปและรายงานผลการดําเนนิงาน รอบ 6 เดอืน  9 เดอืน และ 12 
เดอืน ตามรูปแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการสํานักบรหิารกลาง 
เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5842 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :       0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ 
เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :      3) นางสาวธัญญพัทธ ์ บําเพ็ญชัยนันท ์

เบอร์ตดิต่อ :        0 5382 0778 
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ตัวชี้วัดที่ 10 : ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงกระบวนการ 
 
 

หน่วยวัด   : ระดับ 
 

น้ําหนัก     :  ร้อยละ 4  

คําอธบิาย  :  
 ดําเนินการวิเคราะห์ คัดเลือกกระบวนการสร้างคุณค่า และกระบวนการสนับสนุน สําหรับ
นํามาจัดทําคูม่อืการปฏบิัตงิานและดําเนนิการปรับปรุงกระบวนการ 
 
เกณฑ์การให้คะแนน :   
 กําหนดเปน็ระดับขัน้ของความสําเร็จ (Milestone) แบง่เกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น 5 ระดับ 
พจิารณาจากความกา้วหนา้ของขัน้ตอนการดําเนนิงานตามเปา้หมายแตล่ะระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นตอนของความสาํเร็จ  (Milestone) 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 
๑ �     

๒ � �    

๓ � � �   

๔ � � � �  

๕ � � � � � 
 

โดยที่  

ขั้นตอน การดําเนนิการ 
1 ดําเนนิการวิเคราะห์หรือทบทวนกระบวนการที่สร้างคุณค่าหรือกระบวนการสนับสนุน 

ที่สง่ผลและสอดคลอ้งกับภารกจิ วสิัยทัศน ์ยุทธศาสตร ์และเปา้ประสงคข์องกรมปา่ไม ้

2 ดําเนนิการคัดเลอืกกระบวนการที่สรา้งคุณคา่ หรอืกระบวนการสนับสนุน อยา่งนอ้ย  
1 กระบวนการ 

3 นํากระบวนการที่เลอืกมาจัดทําคูม่อืการปฏบิัตงิาน อยา่งนอ้ย 1 คูม่อื 

4 นําคูม่อืที่จัดทําไปปฏบิัตแิละเผยแพร ่อยา่งนอ้ย 1 ชอ่งทาง  

5 สรุปผลการดําเนนิการรายงานผูบ้รหิารทราบ 
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รายละเอยีดขอ้มูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนนิงานในอดตี ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
ระดับความสาํเร็จของการปรับปรุง
กระบวนการ 

ระดับ - 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเกบ็ข้อมูล : 
1. แหลง่ขอ้มูลจากหนว่ยงาน คอื 

 จากสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 
2. วธิจีัดเก็บขอ้มลู 

 สว่นอาํนวยการรับผดิชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนนิการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.
2556 จากทุกสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 

3. ความถี่ในการจัดเก็บขอ้มูล   
     จดัเก็บและรวบรวมขอ้มูล สรุปและรายงานผลการดําเนนิงาน รอบ 6 เดอืน รอบ 9 เดอืน และ 
12 เดอืน ตามรูปแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5240 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 
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ประเด็นการประเมนิผลการปฏบิัตริาชการ : การพัฒนาองค์การ 

ประเด็นการประเมนิผล : การดําเนินการตามนโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ด ี
ตัวชี้วัดที่ 11  ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตามนโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ด ี
หน่วยวัด  :  ระดับ 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 8 
คําอธบิาย : 

เพื่อให้การปฏิบัติราชการของสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) มี
ระบบการบริหารจัดการที่ดี มีความชัดเจน โปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ทําให้ประชาชนเกิดความมั่นใจศรัทธา และไว้วางใจในการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล 
จึงกําหนดให้ทุกส่วนภายในสังกัดจัดทํามาตรการกํากับดูแลองค์การที่ดีขึ้น โดยยึดหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม และธรรมาภบิาล เป็นพื้นฐานในการกําหนดมาตรการ ฯลฯ   

นโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดี หมายถึง การประกาศเจตนารมณ์ ของ
องค์กรที่จะดําเนินการ และกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการ
บา้นเมอืงที่ด ีเพื่อประโยชนส์ุขของประชาชน โดยผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 
(เชยีงใหม)่ กําหนดนโยบายในการดําเนนิการ ดังนี้ นโยบายดา้นรัฐ สังคม และสิ่งแวดลอ้ม  

- การประหยัดพลังงาน 
- การประหยัดปริมาณการใช้กระดาษ โดยการนําหลัก 3R (Reuse 
Reduce Recycle) มาใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ตารางสูตรการคํานวณ : 
 

กจิกรรม/โครงการที่รับผดิชอบ 
(i) 

น้ําหนัก 
(Wi) 

คะแนนที่ได้ 
(SMi) 

คะแนนเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนัก 

(Wi X SMi) 
1.การประหยัดพลังงาน 0.5 SM1 (W1 X SM1) 
2.การประหยัดปรมิาณการใชก้ระดาษ โดยการ
นําหลัก 3R (Reuse Reduce Recycle) มาใช้
อยา่งมปีระสิทธภิาพ 

0.5 SM2 (W2 X SM2) 

น้ําหนักรวม ∑ Wi = 1.00 ค่าคะแนนของ 
ตัวชี้วัดนี้เท่ากับ 

∑(Wi X SMi) 
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โดยที่ : 
 W = น้ําหนักความสําคัญที่ให้แต่ละเป้าหมายผลผลิตและผลรวมของน้ําหนักของทุก
เปา้หมายการผลติเทา่กับ 1.00 
 SM = คา่คะแนนที่ได ้
 i = ลําดับที่ของกจิกรรม / โครงการที่รับผดิชอบ 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ชว่งปรับเกณฑก์ารใหค้ะแนน +/- 1 ตอ่ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 ∑(Wi X SMi) = 1 

2 ∑(Wi X SMi) = 2 

3 ∑(Wi X SMi) = 3 

4 ∑(Wi X SMi) = 4 

5 ∑(Wi X SMi) = 5 

โดยมรีายละเอยีดของเกณฑ์การให้คะแนนดังนี ้ :  
มาตรการ/
โครงการ 

ตัวชี้วัด 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 
1.การ
ประหยัด
พลังงาน 

ระดับความสําเร็จ
ของการดําเนนิการ
ตามมาตรการ

ประหยัดพลังงาน 

แตง่ตัง้
คณะทํางาน
เพื่อกําหนด
มาตรการ
ประหยัด

พลังงานของ
หนว่ยงาน 

กําหนด
มาตรการ
ประหยัด

พลังงานของ
หนว่ยงาน 

ดําเนนิการ
ตาม

มาตรการ
ประหยัด

พลังงานของ
หนว่ยงาน 

ตรวจสอบ
การ

ดําเนนิการ
ตาม

มาตรการ
ประหยัด

พลังงานของ
หนว่ยงาน

โดยบันทกึผล
การ

ตรวจสอบไว้
เป็นหลักฐาน 

สรุปผลการ
ดําเนนิการ

ตาม
มาตรการ
ประหยัด

พลังงานของ
หนว่ยงาน 
โดยจําทํา
สรุปผลการ
ดําเนนิการ

ตาม
มาตรการ
ประหยัด
พลังงาน
ประจําป ี
2556 
พร้อม

ขอ้เสนอแนะ
เพื่อปรับปรุง

การ
ดําเนนิงานใน
ปตีอ่ไปเสนอ
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ผู้บริหาร
ทราบ 

2.การ
ประหยัด

ปรมิาณการใช้
กระดาษ โดย
การนําหลัก 
3R (Reuse 
Reduce 

Recycle) มาใช้
อยา่งมี

ประสิทธภิาพ 

 

ระดับความสําเร็จ
ของการลดปริมาณ
การสั่งซื้อกระดาษ

ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.

2556 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ

ปงีบประมาณ 
พ.ศ.2556 
มากกวา่ 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ
เฉลี่ย 3 ป ี
ย้อนหลัง ไม่
เกนิร้อยละ 

20 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ

ปงีบประมาณ 
พ.ศ.2556 
มากกวา่ 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ
เฉลี่ย 3 ป ี
ย้อนหลัง ไม่
เกนิร้อยละ 

10 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ

ปงีบประมาณ 
พ.ศ.2556 
เทา่กับ 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ
เฉลี่ย 3 ป ี
ย้อนหลัง 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ

ปงีบประมาณ 
พ.ศ.2556 
ลดลงจาก
ปริมาณการ

สั่งซื้อ
กระดาษ
เฉลี่ย 3 ป ี
ย้อนหลัง ≤
ร้อยละ  10 

ปริมาณการ
สั่งซื้อ
กระดาษ

ปงีบประมาณ 
พ.ศ.2556 
ลดลงจาก 
ปริมาณการ

สั่งซื้อ
กระดาษ
เฉลี่ย 3 ป ี
ย้อนหลัง     

> ร้อยละ10 

 

รายละเอยีดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดตี ปงีบประมาณ 

พ.ศ. 

2553 2554 2555 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
นโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดี 

ระดับ 5 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
1. แหลง่ขอ้มูลจากหนว่ยงานคือ 

 1.1 แบบรายงานสรุปผลการดําเนินการมาตรการ/โครงการตามนโยบายกํากับดูแล
องคก์ารที่ดขีองกรมปา่ไม้ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556 (แบบที่ 1) 
         1.2 แบบรายงานผลการดําเนนิการมาตรการ/โครงการตามนโยบายกํากับดูแล
องคก์ารที่ดขีองกรมปา่ไม้ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556 (แบบที่ 2) 

2. วธิจัีดเก็บขอ้มูล 
      สว่นอํานวยการ รับผดิชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการจัดทํา/โครงการ/
กจิกรรม ตามนโยบายการกํากับดูแลองคก์ารที่ด ี 3 ด้าน ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556 
จากทุกหนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง  

3. ความถี่ในการจัดเก็บขอ้มูล   
          จัดเก็บและรวบรวมขอ้มูล สรุปและรายงานผลการดําเนนิงาน รอบ 9 เดอืน และ 
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12 เดอืน ตามรูปแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5240 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  4) ผูอ้ํานวยการสว่นสง่เสริมการปลูกปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  5) นางสาวทพิยไ์พวรรณ์  สุนันตา 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5381 8239 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  6) ผูอ้ํานวยการสว่นปอ้งกันรักษาปา่และควบคุมไฟปา่ 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  7) นายพัฒนะพงษ ์ จันทร์คํา 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5327 1610 

ผู้จัดเก็บขอ้มูล :  8) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการที่ดนิปา่ไม ้
เบอร์ตดิต่อ :         0 5325 1559 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  9) นายชนิโชต ิ ลอืบางใหญ ่
เบอร์ตดิต่อ :         0 5325 1559 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  10) ผูอ้ํานวยการสว่นจัดการปา่ชุมชน 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  11) นางสาวตอ่มแกว้  จันตา 
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 
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ประเด็นการประเมนิผล : ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

ตัวชี้วัดที่ 12  ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ ประชุม/ สัมมนา
ประจําป ี

นํ้าหนัก : ร้อยละ 7 
คําอธบิาย :    

• การพัฒนาบุคลากร เป็นการสนับสนุนให้ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค ์
โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติราชการที่เป็นเลิศ ร่วมทั้งช่วยสร้างความรู ้
ทักษะ และความสามารถของบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ และเป็นฟันเฟืองใน
การขับเคลื่อนองคก์รใหเ้ป็นองคก์รสมรรถนะสูง 

• การพัฒนา หมายถงึ การไดร้ับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา   

• บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา พนักงานราชการ ที่เป็น
เจา้หนา้ที่ผู้ปฏบิัตงิานของสว่นราชการ 
 

ดังนัน้ ทุกหนว่ยงานตอ้งกําหนดวิธีการพัฒนาบุคลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้า
รับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา โดยวัดจากจํานวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่
ไดเ้ขา้รับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ทัง้จากภายนอกและภายใน  
 

สูตรการคํานวณ : 
 จํานวนบุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา  X  100 
          จํานวนบุคลากรทัง้หมด 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  :  

นับโดยกําหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดังนี้ 
 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 ≤ รอ้ยละ 40 

2 รอ้ยละ 41-50 

3 รอ้ยละ 51-60 

4 รอ้ยละ 61-70 

5 ≥ รอ้ยละ 71 
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รายละเอยีดข้อมูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดตี  
ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2553 2554 2555 
รอ้ยละของจํานวนบุคลากรที่ไดร้ับ
การพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา  
ประจําปี 

รอ้ยละ - 65 74.92 

 

แหล่งข้อมูล / วธิกีารจัดเก็บข้อมูล : 
1. แหลง่ขอ้มูลจากหนว่ยงานคอื 

 สว่นอํานวยการ/ ฝา่ยบรหิารทั่วไปของสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่ 
2. วธิจัีดเก็บขอ้มูล 

 ส่วนอํานวยการ/ ฝ่ายบริหารทั่วไป สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 
รับผดิชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนนิการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 จากส่วน 
ที่เกี่ยวขอ้ง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บขอ้มูล   
     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ            
12 เดอืน ตามรูปแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 
ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  :   ผูอ้ํานวยการกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

เบอร์ตดิต่อ :     0 2561 4292-3 ตอ่ 5240 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  1) ผูอ้ํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรปา่ไมท้ี่ 1 (เชยีงใหม)่  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  2) ผูอ้ํานวยการสว่นอํานวยการ  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  3) นางสาวสริวิรรณ  จูมปา  
เบอร์ตดิต่อ :         0 5382 0778 
 


