
 
กรมป่าไม้ 

คํารับรองการปฏิบัติราชการ 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
 

และ 

 

รายละเอียดคําอธิบายตัวชี้วัด 

เพื่อประกอบการจัดทําคํารับรอง 
 

สํานกัจัดการที่ดินป่าไม้   กรมป่าไม้ 



 

 

 

คํารับรองการปฏิบัติราชการ 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ 

กรมป่าไม้ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
 

1. คํารับรองระหว่าง 
 

นายประยทุธ  หล่อสุวรรณศิริ  รองอธิบดีกรมป่าไม้                             ผู้รับคํารบัรอง 

                    และ 

นายสมัคร  ดอนนาป ี ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้   ผู้ทําคํารับรอง 

2. คํารับรองนี้เป็นคํารับรองฝ่ายเดียว  มิใช่สัญญาและใช้สําหรับระยะเวลา 1 ปี  เริ่มตั้งแต่

วันที่ 1 ตุลาคม  2553 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2554 
 

3. รายละเอียดของคํารับรอง ได้แก่ แผนปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ และสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ 

กรอบการประเมินผล ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติ

ราชการ เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในเอกสาร

ประกอบท้ายคํารับรองนี้ 
 

4. ข้าพเจ้า นายประยุทธ หล่อสุวรรณศิริ  ในฐานะรองอธิบดีกรมป่าไม้  ได้พิจารณาและเห็นชอบ

กับแผนปฏิบัติราชการ และแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ เป้าหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่กําหนดในเอกสารประกอบท้ายคํารับรองน้ี 

และข้าพเ จ้า ยิน ดีจะใ ห้ คําแนะนํา  กํากับ  และตรวจสอบผลการปฏิบั ติราชการของ 

นายสมัคร ดอนนาป ีผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ ให้เป็นไปตามคํารับรองที่จัดทําขึ้นนี้ 

 
 

 

 



 

 



        คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   

 

 

 

วิสัยทัศน์ 

 เป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประเทศชาติ 

 

พันธกิจ 

 ป้องกนัรกัษาป่า 

 จัดการที่ดินป่าไม้ 

 ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม ้

 ส่งเสริมการปลูกป่าในเชิงเศรษฐกิจ 

 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจัดการทรัพยากรป่าไม้ในรปูแบบป่าชุมชน ป่าในเมือง วนเกษตร และอ่ืน ๆ  

 พัฒนาการอนุญาต และการบริการ 

 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการ และใช้ประโยชน์ทรัพยากรป่าไม้ รวมถึงการ

กําหนดมาตรฐานและการรับรอง 

 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

 การอนรุักษ์ พัฒนาระบบศักยภาพและการจัดการการใช้ประโยชน์ทรัพยากรป่าไม้อย่างสมดุล 

บูรณาการสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่ยัง่ยืน 

 การบริหารจัดการเพื่อให้มีการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนทีป่่าไม้อย่างย่ังยืน 

และเกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติราชการกรมป่าไม้  พ.ศ. ๒๕๕๔ 



        คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   

 

 

วิสัยทัศน์ 

 เป็นหน่วยงานหลักของกรมป่าไม้ในการจดัการที่ดินป่าไม ้

 

พันธกิจ 

 มุ่งแก้ไขปัญหาที่ดินทํากินในพ้ืนที่ป่าไม้ 

 กําหนดมาตรการการใช้ประโยชน์ที่ดินตามความเหมาะสมกับสภาพพื้นที ่ตลอดจนจัดการที่ดินป่าไม้ให้

เกิดประโยชน์อย่างยั่งยืน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

 การลดผลกระทบในการอยู่อาศัย/ทํากินในพ้ืนที่ป่าไม้ โดยการให้สิทธิทํากิน เพื่อให้อยู่อาศัยเปน็หลัก

แหล่ง และกําหนดมาตรการการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เกิดประโยชน์อย่างย่ังยืน 

 การสํารวจ การจัดทําแนวเขต และการจดัทําระบบข้อมูลที่ดินป่าไม้ 

แผนปฏิบัติราชการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมป่าไม้  พ.ศ. 2554 



  

   คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

การประเมินสําหรับส่วนราชการ  ประกอบด้วย  มิติ 4 ด้าน น้ําหนักรวมร้อยละ 100 ดังนี้ 
 

1. มิติที ่1 มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ  ร้อยละ 40 

2. มิติที ่2  มิติด้านคุณภาพการให้บริการ     ร้อยละ 15 

3. มิติที ่3  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบตัิราชการ  ร้อยละ ๑๕ 

4. มิติที ่4  มิติด้านการพัฒนาองค์กร    ร้อยละ 3๐ 

 

การ คํานวณจากผลคะแนนถ่วงนํ้าหนักของมิติ 4 ด้าน ดังนี้ 
 

ผลคะแนน 
นํ้าหนัก 

(%) 

เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถ่วงน้ําหนักของมิติด้าน

ประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ 
40 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถ่วงน้ําหนักของมิติด้าน

คุณภาพการให้บริการ   
15 1 2 3 4 5 

3.  ผลคะแนนถ่วงน้ําหนักของมิติด้าน

ประสิทธิภาพของการปฏิบตัิราชการ   
๑๕ 1 2 3 4 5 

4.  ผลคะแนนถ่วงน้ําหนักของมิติด้านการ

พัฒนาองค์กร 
3๐ 1 2 3 4 5 

รวม 100 1 2 3 4 5 

 



  

   คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

 สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

ตัวชี้วัดและเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 255๔   

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ กรมป่าไม้ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย  

ปี 255๔ 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมาย

เหตุ 

255๑ 255๒ 255๓ 1 2 3 4 5  

มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ  นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 40 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

นํ้าหนัก เป้าหมายและเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

ระดับความสําเร็จของรอ้ยละเฉลี่ยถ่วงน้าํหนกัในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  (รอ้ยละ 50) 

1.1. ตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทํากนิ

ของราษฎรในพ้ืนที่ป่าสงวนแหง่ชาต ิ

20 100 % 89,239 52,540 36,500 60 

% 

80 

% 

100 

% 

ความพึง

พอใจ 

80 % 

ความพึง

พอใจ 

85 % 

 

1.2. จัดทําเครื่องหมายแสดงแนว

เขตป่าสงวนแห่งชาติ 

20 100 % 700 1,080 492 60 

% 

80 

% 

100 

% 

ความพึง

พอใจ 

80 % 

ความพึง

พอใจ 

85 % 

 

มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ  นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 15 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก 

เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

2. ร้อยละของระดับความพึงพอใจ

ของราษฎรต่อการบริหารจัดการ

กิจกรรมจัดการที่ดินป่าไม ้

15 85 % 

 

- - - 65  
 % 

70 
% 

75 
% 

80 
 % 

85 
 % 

 

มิติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ ๑๕ โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ราชการ นํ้าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

3. ร้อยละของความสําเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานตามแผนงานประจําป ี

2554 

๑๕ ร้อยละ 

100 

100 100 100 ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

85 

ร้อยละ 

90 

ร้อยละ 

95 

ร้อยละ 

100 
 

มิติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร  นํ้าหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 3๐ โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก 

เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 

4.1 ระดับความสําเร็จของการวดั

ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ของ

สํานักจัดการที่ดนิป่าไม ้

9 ความ 

สําเร็จ

ตาม

เป้าหมาย 

- - - สําเร็จ

60 % 

สําเร็จ

70 % 

สําเร็จ

80 % 

สําเร็จ

90 % 

สําเร็จ

100 

% 

 

4.2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ (PMQA) 

8 ความ 

สําเร็จ

ตาม

เป้าหมาย 

- - - สําเร็จ

60 % 

สําเร็จ

70 % 

สําเร็จ

80 % 

สําเร็จ

90 % 

สําเร็จ

100 

% 

 

 



  

   คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้าหมาย  

ปี 255๔ 

ข้อมูลพื้นฐาน  

(Baseline data) 
เกณฑ์การให้คะแนน 

หมาย

เหตุ 

255๑ 255๒ 255๓ 1 2 3 4 5  

4.3 ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินการมาตรการ/โครงการ

ตามนโยบายการกํากับดูแล

องค์การที่ด ี

8 จัดทําทัง้ 

4 ด้าน 
- - - จัดทํา 

1 ด้าน 

จัดทํา 

2 ด้าน 

จัดทํา 

3 

ด้าน 

จัดทํา 

4 ด้าน 

จัดทํา 

4 ด้าน 

และ

รายงา

นใน

กําหนด 

 

4.4 ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่

ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรมประจาํปี 

5 ร้อยละ 

80 
- - - ร้อย

ละ  

60 

ร้อย

ละ 

65 

ร้อย

ละ 

70 

ร้อย

ละ 

75 

ร้อย 

ละ 

 80 

 

นํ้าหนักรวม 100           

 



 

                                                                    คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผล 
 

ประเด็นการประเมินผล : ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัดที่ 1 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติ

ราชการของสํานักจัดการทีด่ินป่าไม ้

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 40 

คําอธิบาย :  

1. พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเป้าหมายแต่ละตัวช้ีวัดตามคํารับรองการ

ปฏิบัติราชการของส่วนราชการท่ีสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของสํานักจัดการท่ีดินป่าไม้ หรือแผน

งบประมาณรายจ่ายประจําปี 

2. ส่วนราชการในสังกัดสํานักจัดการท่ีดินป่าไม้ ต้องร่วมรับผิดชอบผลการดําเนินงานให้บรรลุ

ตามแผนปฏิบัติราชการและเป้าหมายที่กําหนดไว้ 

ตารางและสูตรการคํานวณ : 

ตัวช้ีวัด 

(i) 

นํ้าหนัก 

(W i) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับร้อยละของ

ผลสําเร็จตามเป้าหมายของตัวช้ีวัด คะแนนที่ได้ 

(SMi) 

คะแนน

เฉลี่ยถ่วง

นํ้าหนัก 

(Wi  x SMi) 
1 2 3 4 5 

1.1. ตรวจสอบรับรองสิทธิ์

ทํากินของราษฎรในพื้นที่ป่า

สงวนแห่งชาติ 

0.5 60 % 80 % 100 % ประชาชนมี

ความพอใจ

ต่อการ

บริหาร

จัดการไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

ประชาชนมี

ความพอใจ

ต่อการ

บริหาร

จัดการไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 85 

SM1.1 (W1.1 x SM1.1)

1.2. จัดทําเครื่องหมาย

แสดงแนวเขตปา่สงวน

แห่งชาต ิ

0.5 60 % 80 % 100 % ประชาชนมี

ความพอใจ

ต่อการ

บริหาร

จัดการไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

ประชาชนมี

ความพอใจ

ต่อการ

บริหาร

จัดการไม่

น้อยกว่า

ร้อยละ 85 

SM1.2 (W1.2 x SM1.2)

 Σ W i = 1       Σ(Wi x SMi) = 5
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สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก เท่ากับ 

 

( )
∑
×∑

i

ii

W
SMW  

 

           หรือ 

 

( ) ( )
2.11.1

2.12.11.11.1

WW
SMWSMW

+
×+×  

 

โดยที่ : 

W หมายถึง น้ําหนักความสําคัญที่ใหกั้บตัวชี้วัดที่กําหนดขึ้นจากแผนปฏิบัติราชการของสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ และ

ผลรวมของน้ําหนักของทุกตัวชี้วัดเท่ากับ 1  

SM หมายถึง คะแนนที่ได้จากการเทยีบกับระดับความสําเร็จตามเปา้หมายของตัวชี้วัด 

1.1–1.2  หมายถึง ลําดับที่ของตัวชี้วัดที่กําหนดขึ้นตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน  :  

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1 ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 Σ (W1.1 x SM1.1) = ๑ 
2 Σ (W1.2 x SM1.2) = ๒
3 Σ (W1.3 x SM1.3) = ๓
4 Σ (W1.4 x SM1.4) = ๔
5 Σ (W1.5 x SM1.5) = ๕

 

หมายเหตุ : 

จํานวนตัวชี้วัดที่ทําความตกลงควรมีความเหมาะสม ครอบคลุมแผนปฏิบัติราชการของสํานัก

จัดการที่ดินป่าไม้ 

เหตุผล : 

เพื่อให้สํานักจัดการที่ดินป่าไม้มีการบริหารงานแบบบูรณาการภายในสํานัก โดยหน่วยงานภายใน

ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ สนับสนุนการดําเนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสํานัก 



 

                                                                    คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที่ 1.1  ตรวจสอบรับรองสิทธิท์ํากินของราษฎรในพื้นทีป่่าสงวนแห่งชาติ 

หน่วยวัด : ราย 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 20 

คําอธิบาย :  

• พิจารณาจากจํานวนรายของราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิ์ทํากินในพื้นที่              

ป่าสงวนแห่งชาติเทียบกับเป้าหมายที่กําหนด 

• การตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิ์ทํากินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ หมายถึง กระบวนงานเพื่อ
ดําเนินการไปสู่การรับรองสิทธิ์การอยู่อาศยัทํากินของราษฎรในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติตามมติคณะรัฐมนตรี

เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2541 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  : 

กําหนดเกณฑ์การให้คะแนนเป็นระดับ ดังนี ้

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีการตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทาํกินของราษฎรในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ แล้วเสร็จตาม

เป้าหมายที่กําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก = ๖๐% 

2 มีการตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทาํกินของราษฎรในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ แล้วเสร็จตาม

เป้าหมายที่กําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก =  ๘๐% 

3 มีการตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทาํกินของราษฎรในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ แล้วเสร็จตาม

เป้าหมายที่กําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก =  ๑๐๐% 

4 ราษฎร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

5 ราษฎร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการน้อยกว่าร้อยละ ๘5 

เงื่อนไข :  

การดําเนินการตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิ์ทํากิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เป็นการ

ดําเนินการในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ จะดําเนินการสํารวจ ตรวจสอบเพื่อรับรองสิทธิ์ให้กับราษฎร จํานวน 20,000 

ราย โดยได้ต้ังเป้าหมายว่าจะดําเนินการได้แล้วเสร็จตามจํานวนเป้าหมายของกลุ่มราษฎร แต่การดําเนินการในพ้ืนที่

จริง อาจมีข้อจํากัดในสภาพพ้ืนท่ี และข้อเรียกร้องของราษฎร ซ่ึงจะส่งผลต่อค่าเป้าหมายของจํานวนราษฎรท่ีได้รับ

การตรวจเพ่ือรับรองสิทธิ์ทํากิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554 



 

                                                                    คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2551 2552 2553 

ตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทํากินของราษฎรในพ้ืนที่

ป่าสงวนแห่งชาติ 

ราย 89,239 52,540 36,500 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จาก หน่วยงาน คือ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน และรวบรวมผลการปฏิบัติงานจากสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้พื้นท่ี หน่วยปฏิบัติ 

2. วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้พ้ืนที่ เป็นหน่วยงานปฏิบัติ และรายงานผลการปฏิบัติงาน

การตรวจสอบเพ่ือรับรองสิทธิ์ทํากินในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้

ทําการรวบรวมตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายเดือน 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757  

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนจัดการสิทธิก์ารใช้ท่ีดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5780 

 ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 
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สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2  จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติ 

หน่วยวัด : กิโลเมตร 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 20 

คําอธิบาย :  

• พิจารณาจากจํานวนระยะทางของแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติที่ได้รับการจัดทําเครื่องหมาย

แสดงแนวเขตในภูมิประเทศเทียบกับเป้าหมายที่กําหนด 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  : 

กําหนดเกณฑ์การให้คะแนนเป็นระดับ ดังนี ้

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติแล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ใน

แผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก = ๖๐% 

2 จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติแล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ใน

แผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก = 8๐% 

3 จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติแล้วเสร็จตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ใน

แผนปฏิบัติการร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ําหนัก = 10๐% 

4 ราษฎร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

5 ราษฎร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการน้อยกว่าร้อยละ ๘5 

เงื่อนไข :  

การดําเนินการจัดทําแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 จะ

ดําเนินการสํารวจ รังวัด และจัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติ จํานวน 1,200 กิโลเมตร โดย

ได้ต้ังเป้าหมายว่าจะดําเนินการให้แล้วเสร็จร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 



 

                                                                    คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2551 2552 2553 

จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขตป่าสงวน

แห่งชาติ 

กิโลเมตร 700 1,080 492 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จาก หน่วยงาน คือ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน และรวบรวมผลการปฏิบัติงานจากสํานักจัดการทรัพยากรท่ีดินป่าไม้พื้นที่ หน่วยปฏิบัติ 

2. วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท้องที่ เป็นหน่วยงานปฏิบัติ และรายงานผลการปฏิบัติงาน

ที่อยู่ในความรับผิดชอบ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ทําการรวบรวมตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายเดือน 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757  

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนกําหนดเขตที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5761 

 ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 

 



 

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 

 

มิติที่ 2  มิติด้านคุณภาพการใหบ้ริการ 

ประเด็นการประเมินผล : ความพึงพอใจ 

ตัวช้ีวัดที่ 2  ร้อยละของระดับความพึงพอใจของราษฎรต่อการบริหารจัดการกิจกรรมจัดการที่ดิน

ป่าไม ้

หน่วยวัด :  ร้อยละ 

นํ้าหนัก  :    ร้อยละ 15 
 

คําอธิบาย :  

1. ราษฎร หมายถึง ราษฎรหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีอยู่ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 

2. ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกพึงพอใจของราษฎรต่อการบริหารจัดการกิจกรรม

จัดการที่ดินป่าไม้ ซ่ึงเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานน้ัน ๆ 

3. กิจกรรมจัดการท่ีดินป่าไม้ หมายถึง การตรวจสอบรับรองสิทธิ์ทํากินในพ้ืนที่ป่าสงวน

แห่งชาติ และการจัดทําแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติ 

4. ประเด็นการสํารวจประกอบด้วย ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติ ความพึงพอใจ

ด้านขั้นตอนการปฏิบัติ และความพึงพอใจต่อคุณภาพการบริหารจัดการ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน 

ดังน้ี 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
65 70 75 80 85 

 

ข้ันตอนการดําเนืนงาน :  

1 ต้ังคณะทํางานเพื่อประเมินผลระดับความพึงพอใจ 

2. ออกแบบสอบถามเกี่ยวกบัการได้รับความพึงพอใจของราษฎร ประกอบด้วย ความพึงพอใจ

ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ ความพึงพอใจด้านข้ันตอนการปฏิบัติ และความพึงพอใจต่อคุณภาพการบริหารจัดการ 

และสอบถามประชาชนที่เกีย่วข้องอย่างน้อย 100 คน 

3. รวบรวมแบบสอบถามทําการวิเคราะห์ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

4. รายงานผล 



 

คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2551 2552 2553 

ร้อยละของระดับความพึงพอใจของราษฎร

ต่อการบริหารจัดการกิจกรรมจัดการที่ดิน 

ป่าไม้ 

ร้อยละ - - - 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จากหน่วยงาน คือ สํานักจัดการท่ีดินป่าไม้ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการแต่งตั้ง

คณะทํางานเพื่อประเมินผลร้อยละของระดับความพึงพอใจของราษฎรฯ และคณะทํางานฯ จะร่วมกันออก

แบบสอบถาม และทําการสอบถามกับราษฎรกลุ่มเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 100 คน และทําการรวบรวมข้อมูล

มาวิเคราะห์ประเมินร้อยละของระดับความพึงพอใจตามหลักวิชาการต่อไป 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 

 



  

     คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 สจด-13

มิติที่ 3  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 

ประเด็นการประเมินผล : ความสําเร็จในการปฎิบัติงานตามแผนปฏิบตัิงานประจําปี 

ตัวช้ีวัดที ่3 ร้อยละของความสําเร็จในการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ 

หน่วยวัด :  ร้อยละ 

นํ้าหนัก :  ร้อยละ ๑๕ 

คําอธิบาย :  

การพิจารณาผลสําเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําป ี255๔ เป็นการพิจารณาถึง

ความสามารถของหน่วยงานในการนําแผนไปสู่การปฏิบัติ ตามเป้าหมายที่ได้ต้ังไว้  

สูตรการคํานวณ :  

ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงาน 

= 100×
T
O   :  O = ผลงานของการปฏิบัติงานที่ได้ 

                        T= เป้าหมายของแผนงาน 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ คิดเป็นร้อยละ 80 

2 ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ คิดเป็นร้อยละ 85 

3 ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ คิดเป็นร้อยละ 90 

4 ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ คิดเป็นร้อยละ 95 

5 ความสําเร็จการปฏิบัติงานตามแผนงานประจําปี 255๔ คิดเป็นร้อยละ 100 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2551 2552 2553 

ร้อยละของความสําเร็จในการปฏิบัติงานตาม

แผนงานประจําป ี255๔ 

ร้อยละ 100 100 100 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 สจด-14

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จากหน่วยงาน คือ สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน และรวบรวมผลการปฏิบัติงานจากหน่วยปฏิบัติท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของสํานักจัดการ

จัดการทรัพยากรป่าไม้พื้นท่ี 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 



  

      คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

มิติที่ ๔  มิติด้านการพัฒนาองค์กร 

ประเด็นการประเมินผล : การบริหารจัดการองค์กร 

ตัวช้ีวัดที่ 4.1  ระดับความสําเร็จของการวัดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ของสํานักจัดการทีด่ิน      

ป่าไม ้

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 9 

คําอธิบาย : 

เพื่อให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 

2546 และยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐ จึงได้จัดทําการวัดความโปร่งใสและ

ตรวจสอบได้ของสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ขึ้น 

มิติและตัวชี้วัดมาตรฐานความโปร่งใสตามที่สํานักงาน กพ. ได้กําหนดเกณฑ์ไว้ 4 มิติ คือมิติ 

ที่ 1 ด้านนโยบาย/ผู้บริหาร และความพยายาม/ริเริ่ม ของหน่วยงานในการสร้างความโปร่งใส มิติท่ี 2 ด้าน

ความเปิดเผย การมีระบบตรวจสอบภายในองค์กร และการมีส่วนร่วม มิติท่ี 3 ด้านการใช้ดุลพินิจ และมิติท่ี 

4 ด้านการมีระบบ/กลไกจัดการรับเรื่องร้องเรียน ซ่ึงทั้ง 4 มิติดังกล่าว สํานักจัดการท่ีดินป่าไม้ได้จัดทํา

ตัวชี้วัด จํานวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

ตัวช้ีวัดที ่4.1.1 บทบาทของผู้บริหารในการส่งเสริมเรื่องความโปร่งในในองค์กร 

คําอธิบาย :  

1. การแสดงบทบาทการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร เช่น การเป็นประธาน เป็นที่ปรึกษา เป็น

คณะทํางาน เป็นวิทยากรให้ความรู้ มีการส่ังการและติดตามผลการดําเนินงาน สนับสนุนด้านงบประมาณและ

ทรัพยากรอย่างเพียงพอ การมีมาตรการจูงใจ การเข้าร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ การเปิดรับฟังความคิดเห็นจาก

ทุกภาคส่วน 

2. กิจกรรมด้านต่าง ๆ เช่น ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้านการป้องกันการทุจริต

ประพฤติมิชอบ ด้านการรักษาจรรยา ด้านการทําตัวเป็นต้นแบบด้านการกําหนดกติกา หรทือมาตรฐานการ

ทํางานของข้าราชการ เพื่อลดช่องทางการแสวงหาผลประโยชน์ ฯลฯ 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความโปร่งใสของ

หน่วยงาน 

2 ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความโปร่งใสไม่น้อย

กว่า 2 ด้าน 

3 ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความโปร่งใสไม่น้อย

กว่า 3 ด้าน 

4 ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความโปร่งใสไม่น้อย

กว่า 4 ด้าน 

5 ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความโปร่งใสไม่น้อย

กว่า 5 ด้าน 

 

ตัวช้ีวัดที ่4.1.2  การมีมาตรฐานการให้บริการของประชาชน 

คําอธิบาย :  

ประชาชนในที่น้ีรวมถึง ข้าราชการเจ้าหน้าที่ภายในกรมและส่วนราชการที่มารับบริการ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีการกําหนดมาตรฐานและขั้นตอนการให้บริการประชาชน 

2 มีการดําเนินการตามคะแนนระดับที่ 1 และประกาศมาตรฐานและขั้นตอนการให้บริการ

ประชาชนเฉพาะภายในสถานที่ให้บริการ 

3 มีการดําเนินการตามคะแนนระดับที่ 2 และประกาศมาตรฐานและขั้นตอนการให้บริการ

ประชาชนภายในกรม 

4 มีการดําเนินการตามคะแนนระดับที่ 3 และประกาศมาตรฐานและขั้นตอนการให้บริการ

ประชาชนทางเว็บไซต์ 

5 มีการดําเนินการตามคะแนนระดับที่ 4 และประกาศมาตรฐานและขั้นตอนการให้บริการ

ประชาชนทางช่องทางอื่น ๆ เพิ่มอีกอย่างน้อย 1 ช่องทาง 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที ่4.1.3 การมีหน่วยงาน/ผู้รับชอบโดยตรงในการดําเนินการต่อเร่ืองร้องเรียน 

คําอธิบาย :  

เรื่องร้องเรียน หมายถึง เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ท่ีหน่วยงานได้รับผ่านช่องทางการร้องเรียน

ต่าง ๆ รวมท้ังการได้รับการประสานงานจากส่วนราชการอื่นมาเพื่อทราบหรือพิจารณาดําเนินการแก้ไขตาม

อํานาจหน้าที่ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีการกําหนดหน่วยงาน/มอบหมายเจ้าหน้าที่ภายในสํานักให้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียนเฉพาะ

เร่ือง 

2 มีการมอบหมายหน่วยงานภายในสํานักให้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียนทุกเร่ือง 

3 มีการมอบหมายหน่วยงานภายในสํานักให้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียนทุกเร่ืองและมีการส่ง

ต่อให้ผูรั้บผิดชอบ 

4 1. มีการมอบหมายหน่วยงานภายในสํานักให้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียนทุกเร่ืองและมีการ

ส่งต่อให้ผูรั้บผิดชอบ และ 

2. มีการสื่อสารประชาสัมพันธใ์หบุ้คลากรภายในกรมทราบ (ว่าได้มีการมอบหมาย

หน่วยงาน/ผูรั้บผิดชอบ 

5 1. มีการมอบหมายหน่วยงานภายในสํานักให้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียนทุกเร่ืองและมีการ

ส่งต่อให้ผูรั้บผิดชอบ และ 

1. มีการสื่อสารประชาสัมพันธใ์หบุ้คลากรภายในกรมทราบ (ว่าได้มีการมอบหมาย

หน่วยงาน/ผูรั้บผิดชอบ 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จัดเก็บข้อมูลจากเอกสาร รูปถ่าย และหลักฐานอื่น ๆ 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 

 



  

      คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 8 

คําอธิบาย : 

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) สํานักจัดการที่ดินป่าไม้ได้นํามาจัดทํา

เป็นตัวชี้วัดของสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ จํานวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

ตัวช้ีวัดที ่4.2.1  ระดับความสําเร็จในการจัดทํามาตรฐานคู่มือการให้บริการอยา่งน้อย 1 งานบริการ 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 กําหนดผูรั้บผิดชอบ 

2 รวบรวมข้อมูลการให้บริการของหน่วยงาน 

3 วิเคราะห์และคัดเลือกบริการที่สําคัญของหน่วยงาน 

4 กําหนดรูปแบบของคู่มือการให้บริการและจัดทําคู่มือการให้บริการเสนอผู้บริหารของ

หน่วยงานเห็นชอบ 

5 สื่อสารคู่มือการให้บริการให้บุคคลากรภายในหน่วยงานทราบ 

ตัวช้ีวัดที ่4.2.2 ระดับความสําเร็จในการจัดทําคู่มือการปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 เรื่อง 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 กําหนดผูรั้บผิดชอบ 

2 ศึกษาและรวบรวมข้อมูลกระบวนการสร้างคุณค่า/กระบวนการสนับสนุนของหน่วยงาน 

3 วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อคัดเลือกคู่มือปฏิบัติการที่สอดคล้องกับข้อที่ 2 

4 จัดทําคู่มือการปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 เร่ือง พร้อมเสนอใหผู้้บริหารเห็นชอบ 

5 สื่อสารคู่มือการปฏิบัติงานให้บุคคลภายในหน่วยงานทราบ 

 



  

      คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จัดเก็บข้อมูลจากเอกสาร รูปถ่าย และหลักฐานอื่น ๆ 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 



  

      คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที ่4.3 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการมาตรการ/โครงการตามนโยบายการกํากับดูแล

องค์การที่ดี 

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 8 

คําอธิบาย : 

เพื่อให้การปฏิบัติราชการของสํานักจัดการท่ีดินป่าไม้ที่มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี จึงได้

จัดทํามาตรการกํากับดูแลองค์การที่ดี ข้ึน ซ่ึงนโยบายการกํากับองค์การท่ีดี หมายถึงการประกาศเจตนารมณ์

ขององค์กรที่จะดําเนินการ และกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี เพื่อ

ประโยชน์ของประชาชน โดยนโยบายในการดําเนินงานท่ีกําหนดไว้มี 4 ด้าน คือ ด้านรัฐและสิ่งแวดล้อม ด้าน

ผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านองค์การ และด้านผู้ปฏิบัติงาน 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 จัดทํามาตรการ/โครงการ OG 1 ด้าน 

2 จัดทํามาตรการ/โครงการ OG 2 ด้าน 

3 จัดทํามาตรการ/โครงการ OG 3 ด้าน 

4 จัดทํามาตรการ/โครงการ OG 4 ด้าน 

5 จัดทํามาตรการ/โครงการ OG ทัง้ 4 ด้าน สําเร็จครบถ้วน 100 เปอร์เซ็นต์ ทุกด้าน และ

รายงานผลการดําเนินงานภายในเวลาที่กําหนด 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จัดเก็บข้อมูลจากเอกสาร รูปถ่าย และหลักฐานอื่น ๆ 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 

 



  

      คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

สํานักจัดการที่ดินป่าไม้  กรมปา่ไม้ 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ตัวช้ีวัดที ่4.4 ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรมประจําปี 

หน่วยวัด :  ร้อยละ 

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 5 

คําอธิบาย :  

วัดจากจํานวนของบุคลากรท่ีได้รับการฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุม ทั้งจากภายนอกและภายใน 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา/ฝกึอบรมประจําปี ร้อยละ 60 

2 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา/ฝกึอบรมประจําปี ร้อยละ 65 

3 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา/ฝกึอบรมประจําปี ร้อยละ 70 

4 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา/ฝกึอบรมประจําปี ร้อยละ 75 

5 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา/ฝกึอบรมประจําปี ร้อยละ 80 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2551 2552 2553 

ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา/ฝึกอบรมประจําปี 

ร้อยละ - - - 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเกบ็ข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล  

จัดเก็บข้อมูลจากจํานวนข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัดสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ ที่เข้ารับ

การพัฒนา การฝึกอบรม สัมมนา  

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล 

จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเป็นรายปี 

ผู้กํากับดูแลตวัช้ีวัด :  ผู้อํานวยการสํานักจัดการที่ดินป่าไม้ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5757 

ผู้จัดเก็บข้อมลู  : ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ เบอร์ติดต่อ : 0 2561 4292-3 ต่อ 5545 

 



แผนที่ยุทธศาสตร สาํนักจัดการที่ดินปาไม
ประเด็นยทธศาสตรกรมปาไมที่ 1 : การอนรักษ พฒันาระบบศกัยภาพและ

วิสัยทัศนสํานักฯ  :  เปนองคกรหลักในการจัดการทีด่ินปาไม

ประเดนยทุธศาสตรกรมปาไมท 1 : การอนรุกษ พฒนาระบบศกยภาพและ

การจัดการการใชประโยชนทรพัยากรปาไมอยางสมดุล บูรณาการสอดคลอง

กับแนวทางการพฒันาทีย่ั่งยนื

มิติที่ 1

ประสทิธิผลตาม
ราษฎรมีที่ดินทํากนิและมีการใช

ประโยชนที่ดินอยางเหมาะสม
มีเครื่องหมายแสดงแนว

เขตปาไมในภมิประเทศ

กบแนวทางการพฒนาทยงยน

แผนปฏิบัติราชการ

มิติที่ 2

ใ 

ประโยชนทดนอยางเหมาะสม เขตปาไมในภูมประเทศ

ความพึงพอใจในการใหบริการของ

คุณภาพการใหบริการ

มิติที่ 3

ประชาชน

ประสทิธภิาพของ

การปฏิบัติราชการ

ความสําเร็จในการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ

งานประจําป

่
มิติที่ 4

การพัฒนาองคกร

ความสําเร็จของการวัดความ

โปรงใสและตรวจสอบได

การพัฒนาคณภาพการ ความสําเร็จของการดําเนินการ

จํานวนบุคลากรที่ไดรับการ

พัฒนา/ฝกอบรมประจําป

การพฒนาคุณภาพการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

(PMQA) 

ความสาเรจของการดาเนนการ

มาตรการ/โครงการตามนโยบายการ

กํากับดูแลองคการที่ดี



OS MATRIX ระดับสาํนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

 

ประเด็นที่จะวัด ตัวชี้วัดสํานักจัดการที่ดินป่าไม ้

ส่วน

จัดการ

สิทธิ์การ

ใช้ที่ดิน

ป่าไม้ 

ส่วน

กําหนด

เขต

ที่ดิน 

ป่าไม้ 

ส่วน 

ภูมิสาร 

สนเทศ

ป่าไม้ 

ส่วน 

สํารวจและ 

วิเคราะห์ 

ทรัพยากร 

ป่าไม้ 

ส่วน

อํานวย

การ 

สํานัก

จัดการ

ทรัพยา

กรป่าไม้

พื้นที่ 

1. ผลสําเรจ็ตามแผนปฏิบัติ

ราชการ 

1.1ตรวจสอบรบัรองสิทธิ์ทํากินของ

ราษฎรในพ้ืนที่ป่าสงวนแหง่ชาต ิ
o s s s s o 

 1.2 จัดทําเครื่องหมายแสดงแนวเขต

ป่าสงวนแหง่ชาต ิ
s o s s s O 

2. ความพึงพอใจ 2. ร้อยละของระดับความพึงพอใจ

ของราษฎรต่อการบริหารจัดการ

กิจกรรมจัดการที่ดินป่าไม ้
s s s s o s 

3. ความสําเร็จในการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติงานประจาํป ี

3. ร้อยละของความสําเรจ็ในการ

ปฏิบัติงานตามแผนงานประจําป ี

2554 
s s s s o s 

4. การบริหารจดัการองค์กร 4.1 ระดับความสําเร็จของการวดั

ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ของ

สํานักจัดการที่ดนิป่าไม ้
s s s s o - 

 4.2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ (PMQA) 
s s s s o - 

 4.3 ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินการมาตรการ/โครงการตาม

นโยบายการกํากับดูแลองค์การทีด่ ี
s s s s o - 

 4.4 ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่

ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรมประจาํปี 
s s s s o - 

 


