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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1.1.1  : ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของระดับความส าเร็จตามเป้าหมายของโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการ 
                           ไทยเข้มแข็ง 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการปลูกป่า ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นางสาวณิชาพัชร์   สาระตัน  

ต าแหน่งนักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 

โทรศัพท์ :  0 5622 2426 โทรศัพท์ :   0 5622 2426 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
        โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

        ส านกัจดัการทรพัยากรป่าไม้ท่ี 4 สาขานครสวรรค์  โดยส่วนส่งเสริมการปลูกป่าส านักส่งเสริมการปลูกป่า เป็นหน่วยงาน

รับผิดชอบจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลการด าเนินการเบิกจ่ายเงิน โครงการส่งเสริมการปลูกต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และ

สิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 พร้อมทั้งได้จัดส่งแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินโครงการส่งเสริมการปลูก

ต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 และแนวทางการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน

และการเบิกจ่ายเงินไปให้หน่วยงานปฏิบัติเพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินที่ก าหนด อีกทั้ง

ยังมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะท างาน ติดตาม แนะน า และประเมินผลการด าเนินโครงการ 

         การด าเนินการประจ าเดือนตุลาคม 2552-มีนาคม 2553 รวม 6 เดือน จ านวน N/A ไร่ เนื่องจากอยู่ในขั้นตอน

เตรียมการปลูก 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน : 
ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของระดับ

ความส าเร็จตามเป้าหมายของโครงการ

ภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 

ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้น 
(ร้อยละ) 

2551 2552 2553 2552 2553 

(1) โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อ

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ไร่) 

- - N/A - - 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
60% 70% 80% 90% 100% 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ าหนักของระดับ

ความส าเร็จตามเป้าหมายของโครงการ

ภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 

น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
(1) โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อ

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ไร)่ 
0.625 

N/A 
(0%) 

1.000 0.00625 

รวม 1.25   0.0125 

  

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 โครงการส่งเสริมการปลูก

ต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม โดยรายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบที่ก าหนดให้เป็นรายเดือน ราย

ไตรมาส และเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ตลอดจนการติดตามประเมินผลระหว่างด าเนินการเพื่อให้ค าปรึกษาและร่วมแก้ไข

ปัญหาอุปสรรค และติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ เพื่อตรวจสอบผลการด าเนินการของหน่วยปฏิบัติใน

พื้นที่ 
2) กิจกรรมส่งเสริมที่ปฏิบัติตามโครงการฯ ได้แก ่

1) ประชาสัมพันธ์รับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการฯ 
2) ตรวจสอบพื้นที่และรับข้ึนทะเบียนเกษตรกรเข้าร่วมโครงการฯ 
3) จัดท าคู่มือส าหรับเจ้าหน้าที่ และเกษตรกรในการด าเนินโครงการฯ 
4) สนับสนุนกล้าไม้ตามจ านวนและชนิดพันธุ์ตามบัญชีส่งเสริมตามโครงการฯ 
5) ให้ค าแนะน าการวางแผนปลูกต้นไม้และความรู้ทางวิชาการปลูกและบ ารุงป่า 
6) เกษตรกรผู้ร่วมโครงการฯ ด าเนินการปลูก 
7) ตรวจสอบรับรองผลการปลูกเพื่อจ่ายเงินสนับสนุนแก่เกษตรกร 
8) ติดตามประเมินผลโครงการฯ 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

1. การด าเนินงานของส่วนกลางด้านแผนงานและการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานปฏิบัติ 
2. ความตั้งใจจริงในการด าเนินการปลูกต้นไม้ตามโครงการฯ ของเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
3. ราคารับซื้อไม้โตเร็วและไม้เศรษฐกิจมีค่าตามบัญชีชนิดไม้ส่งเสริมของโครงการฯ ตลอดจนแนวโน้มในอนาคต เป็นแรงจูงใจ

ให้มีเกษตรกรให้ความสนใจปลูกเพื่อขายเป็นรายได้ต่อไป 
5. สภาพปัจจัยธรรมชาติที่มีผลต่อการเติบโตของต้นไม้ เช่น ปริมาณน้ าฝน และ การกระจายทั่วถึง เป็นต้น 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :     

โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
1. เน่ืองจากการปลูกต้นไม้ต้องอาศัยน้ าฝนตามฤดูกาล ซึ่งคาดว่าจะเริ่มประมาณเดือนมิถุนายน เป็นต้นไป 
2. การส่งเสริมเป็นมาตรการจูงใจให้ประชาชนปลูกต้นไม้ในพื้นที่ตนเอง การเปล่ียนใจไม่เข้าร่วมโครงการอาจเกิดขึ้นได้เสมอ 

เจ้าหน้าที่จ าเป็นต้องติดตามอย่างต่อเน่ือง และหาผู้เข้าร่วมโครงการทดแทนให้ครบตามเป้าหมาย 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 
 

หลักฐานอ้างอิง :   
 
โครงการส่งเสริมการปลูกป่าเพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
1. เอกสารสรุปผลการปฏิบัติงานกิจกรรมส่งเสริมอาชีพด้านป่าไม้ ปีงบประมาณ พ.ศ.2553 ณ วันที่ 7 เมษายน 2553 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1.1.2  : ระดับความส าเร็จของจ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการดูแลป้องกันไม่ให้ถูกบุกรุกท าลายเปรียบเทียบกับ 
                        พ้ืนท่ีเปา้หมาย 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุม
ไฟป่า 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นางสาวศุภวรรณ   แรงเขตกิจ
ต าแหน่ง นักวิชาการป่าไม้ 

โทรศัพท์ :  0 5622 8596 โทรศัพท์ :   0 5622 8596 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
        ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า เป็นหน่วยงานรับผิดชอบด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลการ

ด าเนินงาน โดยรวบรวมรายงานสถิติพื้นที่ป่าถูกบุกรุก (พื้นที่ใหม่)   ประจ าเดือนตุลาคม 2552-มีนาคม 2553 รวม 6 เดือน 

สรุปสถิติพื้นที่ป่าถูกบุกรุก  จ านวน 7,039-2-20  ไร่ ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมายการบุกรุกพื้นที่ป่า ในปี 2553 ตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ 5 คือจ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายลดลงร้อยละ 8 ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปี พ.ศ.2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุก

รุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 เท่ากับ 408.585 ไร)่ 
                    จึงท าให้ผลการด าเนินงานส าเร็จตามเป้าหมาย อยู่ในระดับ 5 ค่าคะแนนที่ได้ 5.0000 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : พื้นที่ป่าถูกบุกรุกปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 (พื้นที่ใหม่) 

 
 
 

     ........ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 ....  
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ระดับความส าเร็จของจ านวน

พื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการดูแล

ป้องกันไม่ให้ถูกบุกรุกท าลาย

เปรียบเทียบกับพื้นที่เป้าหมาย 

พื้นที่ป่าถูก

บุกรุกท าลาย 
61,064.66 

พื้นที่ป่าถูก

บุกรุกท าลาย 
42,188.92 

พื้นที่ป่าถูก

บุกรุกท าลาย 
7,039-2-

20  ไร ่
(กรมป่าไม้) 

-30.91%  
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
เกณฑ์การให้คะแนน : 

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 4 ต่อ 1 คะแนน โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนจากพื้นที่ป่าถูกบุกรุก

ท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 เท่ากับ 408.585 ไร่ ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 จ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายเพิ่มขึ้น  ร้อยละ 8  ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  

เท่ากับ  441.272  ไร่) 
2 จ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4  ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เท่ากับ  424.928  ไร่) 

3 จ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายเท่ากับ ร้อยละ 0.00 ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  

เท่ากับ เท่ากับ 408.585 ไร่) 
4 จ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายลดลง ร้อยละ 4  ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  

เท่ากับ  เท่ากับ 392.242 ไร่) 

5 จ านวนพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายลดลง ร้อยละ 8 ของพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 (เท่ากับพื้นที่ป่าถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เท่ากับ เท่ากับ 375.898 ไร่) 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ระดับความส าเร็จของจ านวนพื้นที่ป่าไม้

ที่ได้รับการดูแลป้องกันไม่ให้ถูกบุกรุก

ท าลายเปรียบเทียบกับพื้นที่เป้าหมาย 

2.5 

ระดับ 5  
(7,039-2-20 ไร่) 

(กรมป่าไม้) 

5.000 0.1250 

  
 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  

รายงานผลการปฏิบัติงานรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2552 – มีนาคม 2553) สรุปสถิติพื้นที่ป่าถูกบุกรุก(พื้นที่ใหม่) 

จ านวน (7,039-2-20  ไร)่  ไร่ โดยส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่ารายงานผลการด าเนินงานจ านวนพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ  



 

 

 

   หน้า 6/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
โดยพิจารณารายงานพื้นที่ที่ถูกบุกรุก(พื้นที่ใหม่)  เป็นประจ าทุกเดือน และรวบรวมรายงานกรมป่าไม้ 
วิธีการที่น าไปสู่ความส าเร็จในการดูแลป้องกันพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติไม่ให้ถูกบุกรุกท าลายในปีงบประมาณ  พ.ศ.2553  ตามล าดับ

ความส าคัญดังนี้ 

 1.  การสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน  ชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในหลักการของบ้าน  วัด โรงเรียน  โดย

การเข้าไปสร้างเครือข่ายให้ชุมชนที่อยู่รอบๆพื้นที่ป่า  ให้มีความตระหนักและมีจิตส านึก  มีจิตใจศรัทธาในการที่จะเข้ามามีส่วนร่วม  

เน้นความส าคัญของทรัพยากรป่าไม้ที่ชุมชนนั้นๆตั้งอยู่  โดยให้วัด  โรงเรียนเป็นศูนย์กลาง 

 2.  ด าเนินการประชาสัมพันธ์ทุกภาคส่วน  ทั้งในเมืองและชนบทให้มีความตื่นตัวในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  โดยตระหนัก

ถึงผลกระทบในวิกฤตของภาวะน้ าท่วม  และฝนแล้งไม่เป็นไปตามฤดูกาล  โดยการสร้างกระแสในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

 3.  ให้สังคมส่วนรวมเป็นผู้ชี้น าและตัดสิน  ในกรณีที่มีการกระท าผิดเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ในพื้นที่นั้นๆ  

 4.  การออกตรวจป้องปรามและปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ในพื้นที่ที่คาดว่าจะมี

การบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ในการประกอบธุรกิจเกษตรตามกระแสความต้องการของตลาดด้านวัตถุดิบ 

 5.  การบังคับใช้กฎหมาย  ให้มีความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน  

 

สาเหตุพื้นที่ป่าถูกบุกรุกมีจ านวนมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด เนื่องจาก 

1. การเร่งรัดพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในช่วงที่ผ่านมา เน้นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง ท าให้มีการ

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาประเทศด้านคมนาคม และการพลังงานรวมทั้งด้านการเกษตรและ

อุตสาหกรรมที่มุ่งผลิตเพื่อการส่งออกและการขยายพื้นที่เกษตรกรรม ท าให้มีความต้องการที่ดินและทรัพยากรป่าไม้ 

2. การเพิ่มประชากรจาก 26 ล้านคน ในปี 2506 เป็น 62 ล้านคน ในปี 2547 มีความต้องการใช้ที่ดินและทรัพยากรป่า

ไม้เพิ่มขึ้น เพื่อสนองความต้องการและความจ าเป็นพื้นฐานเพื่ออยู่อาศัยและท ากินเพิ่มมากขึ้น ท าให้มีความต้องการ

ที่ดินและทรัพยากรป่าไม้เพื่อเป็นฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจ  

3. การป้องกันและดูแลทรัพยากรป่าไม้ของประเทศในอดีตที่ผ่านมา ยังมีข้อจ ากัดที่เห็นได้ชัด คือ (1) นายทุนและผู้มี

อิทธิพลยังตัดไม้และบุกรุกป่าอย่างต่อเน่ืองเพื่อเพิ่มรายได้และทรัพย์สินรวมทั้งสร้างบารมี เครือข่าย และอิทธิพล ทั้ง
ในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ (2) การตัดไม้และยึดครองที่ท ากินของราษฎร รวมทั้งผู้อพยพต่างด้าวยังมีอยู่

เน่ืองจากความต้องการที่อยู่อาศัยท ากินและการสร้างงาน (3) กลไกเครื่องมือของรัฐ ยังมีข้อจ ากัด โดยเฉพาะการ

ประสานการปฏิบัติระหว่างหน่วยงานของรัฐและในอดีต (4) เจ้าหน้าที่ของรัฐ ยังขาดจิตส านึก ขาดความรู้ ทักษะใน

การปฏิบัติงาน   

4. รัฐบาล โดยกระทรวงมหาดไทย เน้นนโยบายจับกุมผู้บุกรุกยึดถือครอบครองที่ดินของรัฐ เช่น ป่าสงวนแห่งชาติ ที่

สาธารณะสมบัติของแผ่นดิน จึงท าให้ทุกจังหวัดที่มีพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติในความรับผิดชอบของจังหวัด ด าเนินการ 

    เข้มงวดในการจับกุมด าเนินคดีกับผู้บุกรุกที่ดินของรัฐ ฯ 
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  

1. กรมป่าไม้มีค าสั่ง ที่ 4603/2551  ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2551 จัดโครงสร้างหน่วยงานและก าหนดอ านาจหน้าที่

ความรับผิดชอบของส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 – 13 และ ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้สาขา โดยส่วนป้องกัน

รักษาป่าและควบคุมไฟป่า มีหน้าที่รับผิดชอบ 

1.1 การจัดท าแผนงานและงบประมาณของส่วน จัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของส่วน 
และจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานของส่วน ก ากับ ควบคุมดูแล และประสานงานด้านป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

1.2 ปฏิบัติด้านการป้องกันและปราบปรามการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
ประสานงานเพื่อสนับสนุนข้อมูลการข่าว การสืบสวน ด าเนินคดี และกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับผู้กระท า

ผิด ประสาน ติดตามสถานการณ์เพื่อการหยุดยั้งการท าลายป่า         

1.3 ปฏิบัติการด้านการควบคุมไฟป่า และสร้างการมีส่วนร่วมในการควบคุมไฟป่าให้บรรลุตามเป้าหมาย 

2. กรมป่าไม้ได้มีค าสั่ง ที่ 4656/2551 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 การจัดหน่วยงานและก าหนดอ านาจหน้าที่

ความรับผิดชอบของส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า  โดย มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

                   2.1 ศึกษา วิเคราะห์และก าหนดยุทธศาสตร์ ในการป้องกันรักษาป่า การควบคุมไฟป่า และการปราบปรามการ

กระท าผิดกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 

              2.2 ศึกษา วิเคราะห์ เพื่อก าหนดแนวทาง รูปแบบและวิธีการในการป้องกันรักษาป่า และการปราบปรามการกระท า

ผิด โดยกลยุทธ์การมีส่วนร่วม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและอาสาสมัคร เพื่อการป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

              2.3 ศึกษาวิจัยและพัฒนาเพื่อหาแนวทางรูปแบบและวิธีการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า  

              2.4 ควบคุม ก ากับ ตรวจสอบการด าเนินการตามหลักเกณฑ์และมาตรการในการอนุญาตที่เกี่ยวข้องกับการน าไม้และ

ของป่าเคล่ือนที่ ให้เป็นไปตามกฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม้และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

              2.5 ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือ สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

3. กรมป่าไม้ได้อนุมัติแผนภาพรวมของกรมป่าไม้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 แผนงานอนุรักษ์ และบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติผลผลิตที่ 1 พื้นที่ป่าไม้ได้รับการบริหารจัดการกิจกรรมหลักป้องกันรักษาป่า กิจกรรมป้องกัน 

และปราบปรามการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ เป็นเงิน 153,941,800 บาท  ตามหนังสือ  กรมป่าไม้ ด่วนที่สุด   
ที่  ทส  1603.2/20421  ลงวันที่  29  กันยายน  2553 

                            3.1  ปฏิบัติงานในพื้นที่ส่วนกลาง เป็นเงิน  20,416,152 บาท  
                     3.2  ปฏิบัติงานในพื้นที่ภูมิภาค   เป็นเงิน 133,525,648 บาท  
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                 รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
        1.    กรมป่าไม้ได้รับการจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อด าเนินการที่มีประสิทธิภาพสูงสุด โดยกรมป่าไม้ขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ จ านวน 722,057,400 บาท แต่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเพียง 153,941,800 บาท   

          2.   ขาดอัตราก าลังเจ้าหน้าที่(ข้าราชการไม่เพียงพอในการรับผิดชอบต่อการปฏิบัติงานด้านป้องกันรักษาป่า) 

       3.   ขาดยานพาหนะที่มีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับสภาพพื้นที่ที่ทุรกันดาร และอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ

ปฏิบัติงาน 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 
 

หลักฐานอ้างอิง :   

1. สรุปรายงานสถิติพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติที่ถูกบุกรุก(พื้นที่ใหม่) ตามแบบรายงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2553  ของส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า  ส่วนยุทธการป้องกันและปราบปราม 

2. ค าสั่งกรมป่าไม้ ที่ 4603/2551  ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2551 เรื่อง การจัดโครงสร้างหน่วยงานและก าหนดอ านาจ

หน้าที่ความรับผิดชอบของส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 – 13 และ ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้สาขากรมป่าไม้ 
3. ค าสั่งกรมป่าไม้ ที่ 4656/2551 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 เรื่อง การจัดหน่วยงานและก าหนดอ านาจหน้าที่

ความรับผิดชอบของส านักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า   
4. หนังสือกรมป่าไม้ ด่วนที่สุด   ที่  ทส  1603.2/20421  ลงวันที่  29  กันยายน  2553  เรื่อง อนุมัติแผนภาพรวม 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัดที่ 3.1.3  : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
               (1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน  
                 ส่วนจัดการป่าชุมชน ได้ด าเนินการตามแผนได้ร้อยละ 80.46 ของกิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน ทั้งหมดใน

ปี 2553 โดยราษฎรรวมตัวท าหนังสือค าขออนุญาตจัดท าโครงการป่าชุมชนตามแบบ ปชช.1 จ านวน 6 หมู่บ้าน และราษฎร

ร่วมกันจัดท าโครงการบริหารจัดการพื้นที่โดยการสนับสนุนจากภาครัฐ จ านวน 6 หมู่บ้าน            
           (2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ  
                 ส่วนจดัการป่าชมุชน ไดด้ าเนินการตามแผนไดร้อ้ยละ 91.64 ของกิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่าย
แบบบูรณาการ ในปี 2553 โดยมีจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 242  โครงการ ด าเนินการแล้ว 242 โครงการ 
           (3) กิจกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 
                 ส่วนจดัการป่าชมุชน ไดด้ าเนินการตามแผนการจดัท าแปลงสาธิตระบบวนเกษตร ไดร้อ้ยละ 95.08 โดยได้

ด าเนินการจัดท าแผลงสาธิตระบบวนเกษตร จ านวน 1 แห่ง ในข้ันตอนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
                 ข้ันตอนที ่1  ด าเนินการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจ และเพาะช ากล้าไม้เพื่อเตรียม 
                                   จดัท าแปลงสาธิตระบบวนเกษตร 
                 ข้ันตอนที ่2 ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจ เพาะช ากล้าไม้ และจัดเตรียมพื้นที่ปลูก 
               ผลการด าเนินการ 1 ตุลาคม 2552-31 มีนาคม 2553 ด าเนินการไปแล้ว 70% 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2551 2552 2553 
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน

ส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ 
    

(1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน หมู่บ้าน 17 25 15 

(2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและ

เครือข่ายแบบบูรณาการ 

แห่ง - 7 12 

(3) กิจกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 
 

แห่ง 1 1 1 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
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โดยที่ : 

ระดับ 1 : ด าเนินงานตามแผนได้ ร้อยละ 80 ของกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ทั้งหมดในปีฯ 2553 

ระดับ 2 : ด าเนินงานตามแผนได้ ร้อยละ 90 ของกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ทั้งหมดในปีฯ 2553 

ระดับ 3 : ด าเนินงานตามแผนได้ ร้อยละ 100 ของกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ทั้งหมดในปีฯ 2553 

ระดับ 4 : - ด าเนินงานตามแผนได้ ร้อยละ 100 ของกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ทั้งหมด 
    ในปีฯ 2553 
- มีผลส ารวจความพึงพอใจของประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่อการด าเนินงานการส่งเสริมและพัฒนาการ 
   ป่าไม้ อยู่ในช่วงร้อยละ 75 ถึง 80 

ระดับ 5 : - ด าเนินงานตามแผนได้ ร้อยละ 100 ของกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ 
   ทั้งหมดในปีฯ 2553 
- มีผลส ารวจความพึงพอใจของประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่อการด าเนินงานการส่งเสริมและ 
   พัฒนาการป่าไม้ อยู่ในช่วงร้อยละ 80.01 ถึง 85  = 0.50 คะแนน 
- และมีรายงานสรุปผลการด าเนินงานการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้  พร้อมทั้ง น าผล 
   การส ารวจความพึงพอใจฯ  ไปจัดท าแนวทาง ปรับปรุงแผนการด าเนินงานการส่งเสริม 
   และพัฒนาการป่าไม้ในกิจกรรมต่างๆ ส าหรับปีต่อไป  = 0.50 คะแนน 
 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน :  

เป้าหมายผลผลิต  
(i) 

น้ าหนัก

(Wi) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับ                                                 

ร้อยละของเป้าหมายผลผลิต คะแนนท่ีได้ 

(Ci) 

คะแนนเฉล่ีย             

ถ่วงน้ าหนัก         
(Wi x Ci) 1 2 3 4 5 

(1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน 0.25 1 2 3 4 5 2.00 
(90%) 

0.0050 

(2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและ

เครือข่ายแบบบูรณาการ 

0.25 1 2 3 4 5 1.00 
(80%) 

0.0025 

(3) กิจกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 0.25 1 2 3 4 5 2.00 
(90%) 

0.0050 

น้ าหนักรวม  Wi = 
2.00 

  

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
(1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน 
       - ราษฎรรวมตัวท าหนังสือค าขออนุญาตจัดท าโครงการป่าชุมชนตามแบบ ปชช.1 จ านวน 6 หมู่บ้าน และราษฎรร่วมกัน

จัดท าโครงการบริหารจัดการพื้นที่โดยการสนับสนุนจากภาครัฐ จ านวน 6 หมู่บ้าน 
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(2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ 
      - ด าเนินการตามแผนการด าเนินโครงการพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ ภายใต้กิจกรรมพัฒนาฯ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2553  
 (3) กิจกรรมพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน 
      - ด าเนินการจัดท าแปลงสาธิตระบบวนเกษตร (บางส่วน) ในขั้นตอนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
         ข้ันตอนที ่1 ด าเนินการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจ และเพาะช ากล้าไม้ เพื่อเตรียมจัดท า

แปลงสาธิตระบบวนเกษตร 
         ข้ันตอนที ่2 ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจ เพาะช ากล้าไม้ และจัดเตรียมพื้นที่ปลูก 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
(1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน 
       - ความรู้ความเข้าใจและยินดีร่วมมือสนับสนุนการอนุรักษ์ป่าของชุมชนในท้องถิ่นและองค์การบริหารส่วนต าบลมีปริมาณ

เพิ่มมากขึ้น  
(2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ 
      - การมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ขององค์กรและเครือข่ายที่อยู่ในพื้นที่ทั่วประเทศ 
      - ความพร้อมของการด าเนินโครงการที่เป็นส่วนในการสนับสนุนการด าเนินการ เช่น บุคลากร งบประมาณสนับสนุน 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :   
 - 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ 
       - เห็นควรขยายกลุ่มเป้าหมายการด าเนินการโครงการให้เพิ่มขึ้น เช่น หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนที่มีพื้นที่พร้อมเข้าร่วม

โครงการ 
 

หลักฐานอ้างอิง :   
               (1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน  
                 - หนังสือหน่วยปฏิบัติในพื้นที่ ที่รับผิดชอบส่งเอกสารการขอจัดท าโครงการป่าชุมชน (แบบ ปชช.1-3) 
                 - เอกสารโครงการบริหารจัดการพื้นที่การสนับสนุนจากภาครัฐ 
           (2) กิจกรรมพัฒนาป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ  
                 - สรุปผลการด าเนินโครงการพัฒนาร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553  
                    จ านวน 242 โครงการ  
           (4) กิจกรรมพัฒนาป่าชุมชนเมืองเพื่อลดสภาวะโลกร้อน 
                 - หนังสือน าส่งแนวทางการด าเนินกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาสวนสาธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2553  
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                    (แผนปฏิบัติงาน) 
                 - ค าขอเข้าร่วมด าเนินกิจกรรมปรรับปรุงและพัฒนาสวนสาธารณะ ประจ าปีงบประมาณ 2553 
                 - แบบรายงานการส ารวจสภาพพื้นที่ 
                 - โครงการ/กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาสวนสาธารณะ 
                 - บันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการบ ารุง ดูแลรักษาสวนสาธารณะ 
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ชื่อตัวชี้วัดที่ 1.2:  ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักตามเป้าหมายผลผลิตของกรมป่าไม้ (ตามเอกสาร 
                       งบประมาณรายจ่าย) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล :   
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
 

      ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักตามเป้าหมาย

ผลผลิต 
ของกรมป่าไม้ (ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย) 

ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

(1) จ านวนรายของราษฎรท่ีได้รับการตรวจสอบเพ่ือรับรอง

สิทธิท ากิน 

     

(2) จ านวนพ้ืนท่ีฟ้ืนฟูสภาพป่า      
(4) จ านวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการปลูกป่าใน

พ้ืนท่ีเกษตรกรได้รับสิทธิท ากิน (สทก.) ในพ้ืนท่ีป่าไม้ และ

ท่ีดินกรรมสิทธิ์ 

     

เกณฑ์การให้คะแนน : 
   

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
80% 85% 90% 95% 100% 
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                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 

ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักตามเป้าหมาย

ผลผลิตของกรมป่าไม้ (ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย) 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการด าเนินงาน ค่าคะแนนที่ได ้

คะแนนเฉลี่ย 
ถ่วงน้ าหนัก          

(1) จ านวนรายของราษฎรท่ีได้รับการตรวจสอบเพื่อ

รับรองสิทธิท ากิน 

1 10,131 ราย 
(50.65%) 

1.000 0.0100 

(2) จ านวนพื้นท่ีฟื้นฟูสภาพป่า 
 

1 N/A 
การเตรียมพื้นที่ปลูกและ

การจัดเตรียมกล้าไม้

ส าหรับปลูก 

1.000 0.0100 

(4) จ านวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการปลูก

ป่าในพื้นท่ีเกษตรกรได้รับสิทธิท ากิน (สทก.) ในพื้นท่ีป่า

ไม้ และท่ีดินกรรมสิทธ์ิ 

1 N/A 
อยู่ในขั้นตอน

เตรียมปลูก 

1.000 0.0100 

น้ าหนักรวม 5  
 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
1. หน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินการ ได้แก่ ส านักจัดการที่ดินป่าไม้,  ส านักส่งเสริมการปลูกป่า, ส านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ 

และส านักงานความหลากหลายทางชีวภาพด้านป่าไม้ 
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
1. ความคล่องตัวในการด าเนินงานเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยเบิกจ่ายทั้งส่วนกลางและภูมิภาค 
2. ความตั้งใจจริงในการด าเนินการปลูกป่าตามโครงการฯ ของเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
3. ราคารับซื้อไม้โตเร็ว เช่น ยูคาลิปตัส และแนวโน้มในอนาคต เป็นแรงจูงใจให้เกษตรกรมีความสนใจปลูกเพื่อขาย 
4. สภาพปัจจัยธรรมชาติที่มีผลต่อการเติบโตของต้นไม้ เช่น ปริมาณน้ าฝน และการกระจายทั่วถึง เป็นต้น 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
1. เน่ืองจากการปลูกป่าอาศัยน้ าฝนตามฤดูกาล ซึ่งจะเริ่มประมาณเดือนมิถุนายนเป็นต้นไป 
2. ภาวะเศรษฐกิจท าให้ราคาวัสดุ/อุปกรณ์ทางการเกษตรมีราคาสูงขึ้น ซึ่งจะเป็นภาระต้นทุนของเกษตรกรต้องจ่ายมากขึ้น 

เกษตรอาจลดต้นทุนการปลูกต่อต้นลงด้วยการลดปริมาณหรือคุณภาพของวัสดุ/อุปกรณ์ปลูก ซึ่งจะมีผลต่ออัตราการรอดตาย 

การเจริญเติบโตและคุณภาพของต้นไม ้
 
 
 
 
 



 

 

 

   หน้า 15/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 
 
 

หลักฐานอ้างอิง :   
- แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 (สงป.301) 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 2 :  ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ   
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  ผู้จัดเก็บข้อมูล:   

 

โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
            ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า เป็นหน่วยงานรับผิดชอบด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการติดต่อขอรับกล้าไมจ้ากสถานีเพาะช ากล้าไม้ในพื้นที่ 

          สถานเีพาะช ากล้าไม้ ด าเนินการจดัเกบ็ข้อมลูและรายงานผลการส ารวจความพงึพอใจ -v’ผู้รับบริการติดต่อขอรับกล้าไม้
จากสถานีเพาะช ากล้าไม้ในพื้นที่ ให้ส่วนส่งเสริมการปลูกป่าทราบต่อไป 
         การประเมนิตามเกณฑ์การใหค้ะแนน  ใช้ข้อมูลจากส านักงานสถิติแห่งชาติ   N/A  ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

ผลการด าเนินงาน : 
 
 
 
 

 

.......ตัวชี้วดัที่ 4 ..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ร้อยละของระดับความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการ  
 

     

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
65% 70% 75% 80% 85% 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการ  
6 N/A 1.000 0.0600 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
 หมายเหตุ :  ใช้ข้อมูลของส านักงานสถิติแห่งชาติ 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
         
       ใช้ข้อมลูการส ารวจจากส านักงานสถติแิหง่ชาต ิ  
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
- 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
- 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 
 

หลักฐานอ้างอิง :  
- 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 3 :  ระดับความส าเร็จในการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนจนได้ข้อยุต ิ

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
                        

โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
 

          งานประชาสัมพนัธ ์ฝ่ายสารสนเทศ ส่วนอ านวยการ เปน็หน่วยงานด าเนินงานจดัเกบ็ข้อมลูและรายงานผลการ

ด าเนินงานเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของกรมป่าไม้  
          เรื่องร้องเรียนด้านทรัพยากรป่าไม้ เกี่ยวกับการบุกรุกท าลายป่า ตาม พ.ร.บ.ป่าไม้ 
          จ านวนเรือ่งท่ีไดร้บัการรอ้งเรยีน ตัง้แต ่1 ตุลาคม 2552 ถึง 31 มีนาคม 2553 จ านวน 82 เรื่อง 

 ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน  54  เรื่อง  คิดเป็นร้อยละ  65.85% 
 อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  28  เรื่อง  คิดเป็นร้อยละ 34.15% 
 ยังไม่ด าเนินการ          จ านวน   0  เรื่อง     

 
 

ผลการด าเนินงาน : 
 

.......ตัวชี้วดัที่ 3 ..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ระดับความส าเร็จในการด าเนินการ

เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนจนได้ข้อยุติ 
 

     

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
74% 77% 80% 830% 86% 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ระดับความส าเร็จในการด าเนินการ

เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนจนได้ข้อยุติ 
 

5 
65.85% 
(ระดับ 1) 

1.000 0.0500 
 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
      ขั้นตอนการด าเนินการ 

- งานประชาสัมพันธ์รับเรื่องร้องเรียนจากช่องทางการสื่อสารต่างๆ และแจ้งเรื่องร้องเรียนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ

ติดตามตรวจสอบ และรายงานผลให้กรมป่าไม้ที่ราบโดยด่วน  
        ขั้นตอนการด าเนินการของเจ้าหน้าที่ 
1. รับเรื่องราวร้องเรียนจากผู้ร้องเรียน 
2. ผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียนของงานประชาสัมพันธ์ พิจารณาเรื่องร้องเรียน แล้วส่งต่อไปยังหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
3. หน่วยงานที่รับผิดชอบจะดูข้อมูลเรื่องร้องเรียน และน าเรียนเสนอต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อพิจารณาด าเนินการส่งให้เจ้าหน้าที่

ไปด าเนินการตรวจสอบแก้ไข 
4. ผู้ตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบให้กรมป่าไม้ทราบต่อไป และส าเนาเรื่องดังกล่าวให้งานประชาสัมพันธ์รวบรวม 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
1. ผู้บริหารของกรมป่าไม้ให้ความส าคัญต่อเรื่องร้องเรียนและควบคุมให้มีการตรวจสอบ แก้ไขอย่างเคร่งครัด 
2. บุคลากรผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน ยินดีให้บริการเรื่องร้องเรียนต่าง ๆ ให้กับผู้ร้องเรียนทุกคนและทุกเรื่อง อย่างเสมอภาค 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
- 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 
 

หลักฐานอ้างอิง :   
เว็ปไซต์ศูนย์บริการประชาชน 
    http://petition.mnre.go.th/ePetition/department.signin.jsp 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 4  :  ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ  

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล:  
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :     
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
     ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า เป็นหน่วยงานรับผิดชอบด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานระดับความส าเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วง

น้ าหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ 1 กระบวนงานได้แก่  
1. การแจกจ่ายกล้าไม ้

หมายเหตุ : กระบวนงาน (1) การแจกจ่ายกล้าไม้ อยู่ในช่วงการเตรียมกล้าไม้ จะเริ่มแจกจ่ายกล้าไม้ ตั้งแต่เดือนเมษายน เป็น

ต้นไป 

     ชื่อกระบวนงาน 
น้ าหนัก 

(%) 

จ านวน

ผู้รับบริการ

ท้ังหมด 

ค่าเฉลี่ยร้อยละของ

ผู้รับบริการที่ได้รับการ

บริการตามรอบระยะเวลา

มาตรฐาน 

1. การแจกจ่ายกล้าไม้ 
 

0.20 N/A 
 

N/A 
 

ผลการด าเนินงาน : 

 
 

 ....ตัวชี้วดัที่ 4.... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ย 
ถ่วงน้ าหนักในการรักษามาตรฐาน

ระยะเวลาการให้บริการ 

5 4  -  

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
 



 

 

 

   หน้า 21/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักใน

การรักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการ 
 

2 ระดับ 4 4.200 0.08400 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
ในการปฏิบัติงานได้ด าเนินการเก็บข้อมูลในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการให้บริการประชาชน ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 

รับผิดชอบ 1 กระบวนงาน ได้แก่ การแจกจ่ายกล้าไม้ 
    

ผลการด าเนินงานได้รวบรวมรายชื่อกระบวนงานทั้งหมดและรอบระยะเวลามาตรฐานที่ส่วนราชการเสนอประเมินใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2553 ข้อมูลผู้ใช้บริการและระยะเวลาให้บริการรายกระบวนงานและสรุปการค านวณคะแนนจากผลการ

ด าเนินงานตามแบบฟอร์มที่ 1, 2 และ 3 ดังนี้  

แบบฟอร์ม 1 รายชื่อกระบวนงาน น้ าหนัก และรอบระยะเวลามาตรฐาน 

ที่ส่วนราชการเสนอประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  

ชื่อกระบวนงาน 
ปีงบประมาณที่เสนอ

ลดรอบระยะเวลา 
น้ าหนัก 

รอบระยะเวลามาตรฐาน 
(ท่ีให้บริการจริง) 

1. การแจกจ่ายกล้าไม ้ 2550 0.2 4 ชั่วโมง 

1.00   

แบบฟอร์ม 2 การจัดเก็บข้อมูลผู้ใช้บริการและระยะเวลาให้บริการรายกระบวนงาน  
 
กระบวนงานล าดับที่ 4 ชื่อกระบวนงาน : การแจกจ่ายกล้าไม ้

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบคือ  สถานีเพาะช ากล้าไม้ ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล :                                         หมายเลขโทรศัพท์: 0 

 
 
 

 

 



 

 

 

   หน้า 22/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  

แบบฟอร์ม 3 ตารางสรุปการค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน  
 

ชื่อกระบวนงาน น้ าหนัก 
รอบระยะเวลา                   

มาตรฐาน 

จ านวนผู้รับบริการ        

ท่ีได้รับบริการตาม

รอบระยะเวลา

มาตรฐาน 

จ านวน

ผู้รับบริการ

ทั้งหมด 

ร้อยละของ

ผู้รับบริการที่ได้รับ

บริการตามรอบ

ระยะเวลามาตรฐาน 

เทียบกับจ านวน

ผู้รับบริการทั้งหมด 

คะแนน 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 

1. การแจกจ่ายกล้าไม ้ 0.2 4 ชั่วโมง N/A N/A N/A 1.000 0.0020 
 

รวม 1.00 
ผลคะแนนของตัวชี้วัด 

(หรือผลรวมของคะแนนถ่วงน้ าหนักของทุกกระบวนงาน) 
0.0420 

 

หมายเหตุ : กระบวนงาน (1) การแจกจ่ายกล้าไม้ อยู่ในช่วงการเตรียมกล้าไม้ จะเริ่มแจกจ่ายกล้าไม้ ตั้งแต่เดือนเมษายน เป็น

ต้นไป 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
          - 

 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
- เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานมีการโยกย้ายสับเปล่ียนอยู่โดยตลอดเวลา ท าให้งานบางกระบวนงานเกิดความไม่คล่องตัว หรือมีความ

สะดวกรวดเร็วเท่าที่ควรในบางช่วงเวลา ซึ่งผู้มารับงานใหม่ต้องศึกษางานและระเบียบกฎหมายฯ เพื่อใช้ปฏิบัติงาน โดยใช้เวลา

พอสมควร 
- ได้รับการรายงานผลการปฏิบัติงานจากส านักงาน ทสจ. และส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1-13 และสาขาทุกสาขา ค่อนข้าง

ล่าช้า 
- ปัจจุบันผู้ขออนุญาตมาใช้บริการค่อนข้างน้อยลง หรือชะลอการด าเนินการไปก่อน เนื่องจากรอสภาวะเศรษฐกิจฟื้นตัวหรือดี

ขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
    - 

 

หลักฐานอ้างอิง :  

- 
 
 
 
 



 

 

 

   หน้า 23/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 5:  ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน/ภาพรวม/เงินโครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการ 
                  ไทยเข้มแข็ง 2555 
     ชื่อตัวชี้วัด 5.1 : ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
      ฝ่ายการเงินและบัญชี ส่วนอ านวยการ เป็นหน่วยงานด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายลงทุน ปรากฎว่างบลงทุนที่ได้รับในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 จ านวน 357,079,675.00 บาท  รายจ่ายจริง 

จ านวน 120,375,403.60 บาท คงเหลือ จ านวน 236,704,271.40 บาท 
      การประเมินผลตามเกณฑ์การให้คะแนนอยู่ในระดับ 1  ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

 
 
 
 
 
 
 

.......ตัวชี้วดัที่ 5.1..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

84.54 84.44 33.71 -0.118 -50.73 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

69 72 75 78 81 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายลงทุน 

0.5 
33.71% 
ระดับ 1 

1.000 0.0050 

  



 

 

 

   หน้า 24/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
       

งบประมาณที่ได้รับ  ปี พ.ศ.2553 รายจ่ายจริง คงเหลือ 
งบลงทุน 357,079,675.00 120,375,403.60 236,704,27140 

รวม 357,079,675.00 120,375,403.60 236,704,271.40 

         (33.71%)  
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
     ทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือดี      
 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
   - การเบิกจ่ายให้ทันตามก าหนดเวลา 
 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
  - ควรให้ความร่วมมือและด าเนินงานให้เป็นไปตามก าหนดเวลา 
 

หลักฐานอ้างอิง :  

    ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากโครงการเปลี่ยนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(GFMIS)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

   หน้า 25/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
     ชื่อตัวชี้วัด 5.2 : ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
      ฝ่ายการเงินและบัญชี ส่วนอ านวยการ  เป็นหน่วยงานด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายภาพรวม ปรากฎว่างบลงทุนที่ได้รับในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 จ านวน 3,031,101,500.00 บาท  

รายจ่ายจริง จ านวน 1,226,317,411.83 บาท คงเหลือ จ านวน 1,804,784,088.17 บาท 
      การประเมินผลตามเกณฑ์การให้คะแนนอยู่ในระดับ 1   ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

 
 
 
 
 
 
 

.......ตัวชี้วดัที่ 5.2..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

- - 40.4578 - - 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

92 93 94 95 96 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวม 

0.5 
40.46% 
ระดับ 1 

1.000 0.0050 

  



 

 

 

   หน้า 26/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
       

งบประมาณที่ได้รับ  ปี พ.ศ.2553 รายจ่ายจริง คงเหลือ 
งบประมาณรายจ่าย

ภาพรวม 
3,031,101,500.00 1,226,317,411.83 1,804,784,088.17 

รวม 3,031,101,500.00 1,226,317,411.83 1,804,784,088.17 

       (40.46%)  
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
     ทุกหน่วยงานควรให้ความร่วมมือ     
 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
   - การเบิกจ่ายให้ทันตามก าหนดเวลา 

 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
  - ควรให้ความร่วมมือและด าเนินงานให้เป็นไปตามก าหนดเวลา 

 

หลักฐานอ้างอิง :  

    ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากโครงการเปลี่ยนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(GFMIS)  
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
     ชื่อตัวชี้วัด 5.3 : ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินโครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
            ฝ่ายการเงนิและบัญช ีส่วนอ านวยการ เปน็หน่วยงานด าเนินการจดัเกบ็ข้อมลูและรายงานผลรอ้ยละของการเบกิจา่ยเงนิ

โครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 กรณีที่ 1 ส่วนราชการได้รับจัดสรรเงินโครงการลงทุนภายใต้

แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 (โครงการปีเดียว) ปรากฎว่างบลงทุนที่ได้รับในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 จ านวน 

367,000,000.00 บาท  รายจ่ายจริง จ านวน 98,235,591.61 บาท คงเหลือ จ านวน 268,764,408.39 บาท 
      การประเมินผลตามเกณฑ์การให้คะแนนอยู่ในระดับ 1   ค่าคะแนนที่ได้ 1.0000 

 
 
 
 
 
 
 

.......ตัวชี้วดัที่ 9.3..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินโครงการ

ลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทย

เข้มแข็ง 2555 

- - 26.77 - - 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

80% 90% 100% 
 

100% 
(ภายในเดือน ก.ย. 53)- 

100% 
(ก่อนเดือน ก.ย. 53) 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินโครงการ

ลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทย

เข้มแข็ง 2555 

1 
26.77% 
ระดับ 1 

1.000 0.0100 

  



 

 

 

   หน้า 28/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
       

งบประมาณที่ได้รับ  ปี พ.ศ.2553 รายจ่ายจริง คงเหลือ 
งบลงทุนโครงการ

ไทยเข้มแข็ง 2555 
367,000,000.00 98,235,591.61 268,764,408.39 

รวม 367,000,000.00 98,235,591.61 268,764,408.39 

          (26.77%)  
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
     ทุกหน่วยงานควรให้ความร่วมมือ 
 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
   - ควรให้ความร่วมมือและด าเนินงานให้เป็นไปตามก าหนดเวลา 

 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
  - ควรให้ความร่วมมือและด าเนินงานให้เป็นไปตามก าหนดเวลา 

 

หลักฐานอ้างอิง :  

    ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากโครงการเปลี่ยนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(GFMIS)  
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 6 :  ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    

1. ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  ส านักบริหารกลาง โดยส่วนการคลังด าเนินการรายงานผลปริมาณการใช้ไฟฟ้าฯ 
การประเมินผลตามเกณฑ์การให้คะแนน ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

2. ปริมาณการใช้น้ ามัน   
    ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  ส านักบริหารกลาง โดยส่วนการคลังเป็นหน่วยงานรับผิดชอบด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและ
รายงานปริมาณการใช้น้ ามัน ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

 
 

.......ตัวชี้วดัที่ 6 ..... 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น 

(ร้อยละ) 
2551 2552 2553 2552 2553 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 2,628,264 2,823,828 2,936,885 7.36 11.65 

ปริมาณการใช้น้ ามัน 85,371.28 83,024.97 152,849.44 11.21 63.49 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ

ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ

ส่วนราชการ   

(1)    

      ไฟฟ้า 0.5 ระดับ 2 2.000 0.0100 

     น้ ามัน 0.5 ระดับ 2 2.000 0.0100 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
          มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรณรงค์และประเมินผลการประหยัดพลังงาน 
 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
     -    

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
      บางหน่วยงานมิได้มีการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปริมาณการใช้น้ ามันไว้ 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
     - 

หลักฐานอ้างอิง :  
1. ใบแจ้งหนี้ของการไฟฟ้านครหลวง 
2. ใบส าคัญเบิกค่าน้ ามัน 

หมายเหตุ : 
1. จ านวนที่แจ้งเป็นรายการของปริมาณการใช้ไฟฟ้ามาจากยอดการใช้ไฟฟ้าของทั้งกรมป่าไม้และกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 

และพันธ์ุพืช ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2553 – เดือนมีนาคม 2552 รวม 6 เดือน 
2. ส าหรับปริมาณการใช้น้ ามันของปี 2553 อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานต่าง ๆ 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 7 :  ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :   
             ส านกัแผนงานและสารสนเทศ เป็นหน่วยงานด าเนินการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลระดับความส าเร็จของการ

ควบคุมภายใน การประเมินผลพิจารณาจาก 2 ส่วน คือ  
                 ส่วนที่ 1  การประเมินการควบคุมภายในของส่วนราชการทุกระดับ  อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ค่าคะแนนที่ได้ 1.000 

             ส่วนที่ 2 ระบบการควบคุมภายใน อยู่ในขั้นตอนที่ 2  ค่าคะแนนที่ได้ 2.000  มีรายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

ดังนี้ 
ระดับ การด าเนินงานในแต่ละข้ันตอน 

1 กรมป่าไม้ได้ก าหนดผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินการประเมินผลควบคุมภายใน ตามค าส่ังกรมป่าไม้ที่ 

4567/2551 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของกรมป่าไม้ โดยจะจัดให้

มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ทั้งในระหว่างปฏิบัติงานและประเมินผลการควบคุมภายในเป็น

รายครั้ง 
2 มีการด าเนินการติดตามแผนการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในของปีงบประมาณ พ.ศ.2552 รอบ 

6 เดือน โดยท าหนังสือแจ้งทุกหน่วยงานจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนการปรับปรุงการ

ควบคุมภายในของงวดก่อน-ปีงบประมาณ 2552 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2553 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                      ส่วนที่ 1 การมีการประเมินการควบคุมภายในของส่วนราชการทุกระดับ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 70 80 90 100 

 
                     ส่วนที่ 2 การมีระบบการควบคุมภายในที่เป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
                           ก าหนด 

 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ระดับความส าเร็จของการควบคุม

ภายใน 

(1.5) 
อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
  

  

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
- ความส าเร็จของการควบคุมภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของหน่วยงานในการควบคุมภายในตามระเบียบ

คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544 (ข้อ 6) และแนวทางการจัดวาง

ระบบการควบคุมภายในและการประเมินผลการควบคุมภายในของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินที่ได้ก าหนดเป็นแนวทางไว ้    

ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  
- 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
   - 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :          
- 

หลักฐานอ้างอิง :  
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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 8 :  ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

     ชื่อตัวชี้วัด 8.1 :  ระดับความส าเร็จของการด าเนินการผ่านเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 

         ชื่อตัวชี้วัด 15.1.1 :  ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักความส าเร็จของผลสัมฤทธิ์ของมาตรการ/โครงการ ตามนโยบายการ
ก ากับดูแลองค์การท่ีดี (อย่างน้อยด้านละ 1 มาตรการ/โครงการ) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
               

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 70 80 90 100 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักความส าเร็จของ

ผลสัมฤทธ์ิของมาตรการ/โครงการ ตาม

นโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี (อย่าง

น้อยด้านละ 1 มาตรการ/โครงการ) 

8 
อยู่ระหว่างการ

ด าเนินการ 
1.000 0.0800 

  

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
1. ร้อยละเฉล่ียถ่วงน้ าหนักความส าเร็จของผลสัมฤทธิ์ของมาตรการ/โครงการตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี พิจารณา

วัดจากโครงการที่ส่วนราชการคัดเลือกมาด าเนินการในแต่ละด้านของนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีอย่างน้อยด้านละ 1 

มาตรการ/โครงการ โดยจะน าเป้าหมายของโครงการที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งต้องมีลักษณะที่แสดงผลสัมฤทธิ์ของโครงการอย่างชัดเจน 

ด้วยการก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของมาตรการ/โครงการ (ซึ่งไม่ใช่ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามกิจกรรมในมาตรการ/

โครงการ) รวมทั้งก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนของแต่ละตัวชี้วัดอย่างชัดเจน 
2. อยู่ระหว่างการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ตามแผนพัฒนาองค์การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553         



 

 

 

   หน้า 34/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (......)  รอบ  12  เดือน  
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  

- มีคู่มือประกอบการด าเนินงานที่ชัดเจน 
- บุคลากรเข้าใจและเห็นความส าคัญในการด าเนินการ PMQA ยิ่งขึ้น 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
- 

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
 

หลักฐานอ้างอิง : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   หน้า 35/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  

ชื่อตัวชี้วัด 8.2  :  ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักความส าเร็จของเป้าหมายของโครงการตามแผนบริหาร 
ความเสี่ยง 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ตัวชี้วัด (i) น้ าหนัก(Wi) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับ

ร้อยละของผลส าเร็จตาม

เป้าหมายของตัวชี้วัด 
คะแนนท่ีได้ (SMi) 

คะแนนถ่วงน้ าหนัก 
(Wi x SMi) 

1 2 3 4 5 
แผนงาน/โครงการ 1 W1 60 70 80 90 100 SM1 (W1 x SM1) 
แผนงาน/โครงการ 2 W2 … … … … … SM2 (W2 x SM2) 
แผนงาน/โครงการ 3 W3 … … … … … SM3 (W3 x SM3) 
.. .. … … … … … .. .. 
.. .. … … … … … .. .. 
แผนงาน/โครงการi Wi … … … … … SMi (Wi x SMi) 

  Wi = 1 ผลรวมคะแนนเฉลี่ย

ถ่วงน้ าหนัก 
 (Wi x SMi) 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
      อยู่ระหว่างการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ตามแผนพัฒนาองค์การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2553 

         
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  

- ผู้บริหารให้การสนับสนุน 
- มีคู่มือประกอบการด าเนินงานที่ชัดเจน 
- บุคลากรเข้าใจและเห็นความส าคัญในการด าเนินการ PMQA ยิ่งขึ้น 
 



 

 

 

   หน้า 36/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          

-  

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
- 

 

หลักฐานอ้างอิง : 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

   หน้า 37/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด 8.3 :  ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักความส าเร็จจากผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผนการ 
                        จัดการความรู้ อย่างนอ้ย 3 องค์ความรู้ 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :   0 2561 4292-3 ต่อ 5240 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
              กลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร กรมป่าไม้ เปน็หน่วยงานด าเนินงานจดัเกบ็ข้อมลูและรายงานผลการด าเนินงาน ระดับ

ความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 70 80 90 100 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 

ตัวชี้วัด (i) น้ าหนัก(Wi) 

เกณฑ์การให้คะแนนเทียบกับร้อยละ                 

ของผลส าเร็จตามเป้าหมายของตัวชี้วัด 
คะแนนที่

ได้ (SMi) 

คะแนน      ถ่วง

น้ าหนัก       (Wi x 
SMi) 1 2 3 4 5 

องค์ความรู้ 1 W1 60 70 80 90 100 SM1 (W1 x SM1) 
องค์ความรู้ 2 W2 … … … … … SM2 (W2 x SM2) 
องค์ความรู้ 3 W3 … … … … … SM3 (W3 x SM3) 
.. .. … … … … … .. .. 
.. .. … … … … … .. .. 
องค์ความรู้i Wi … … … … … SMi (Wi x SMi) 

  Wi = 1 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก  (Wi x SMi)  

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
      อยู่ระหว่างการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ตามแผนพัฒนาองค์การ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2553  
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  

- มีคู่มือประกอบการด าเนินงานที่ชัดเจน 
- บุคลากรเข้าใจและเห็นความส าคัญในการด าเนินการ PMQA ยิ่งขึ้น 



 

 

 

   หน้า 38/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          

-  

ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
    - 
 
 
 

หลักฐานอ้างอิง : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

   หน้า 39/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  

ชื่อตัวชี้วัด 8.4  :  ความครบถ้วนของการจัดท ารายงานลักษณะส าคัญขององค์กร (15 ค าถาม) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้จัดเก็บข้อมูล :    
โทรศัพท์ :   โทรศัพท์ :    
ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  
     กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมป่าไม้ เป็นหน่วยงานด าเนินงานจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานระดับความส าเร็จ

ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 
คะแนน 1 2 3 4 5 

จ านวนค าถาม 3 6 9 12 15 
 

การค านวณคะแนนจากผลการด าเนินงาน : 
 
  

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

ค่าคะแนน        

ถ่วง

น้ าหนัก 
ความครบถ้วนของการจัดท ารายงาน

ลักษณะส าคัญขององค์กร (15 ค าถาม) 

4 40 % 1.000 0.0400 

 

ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ :  
      อยู่ระหว่างการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ตามแผนพัฒนาองค์การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2553 

         
ปัจจัยสนับสนุนต่อการด าเนินงาน :  

- มีคู่มือประกอบการด าเนินงานที่ชัดเจน 
- บุคลากรเข้าใจและเห็นความส าคัญในการด าเนินการ PMQA ยิ่งขึ้น 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :          
- มีการปรับเปล่ียนโครงสร้างบ่อย ท าให้คณะท างานขาดความต่อเน่ือง 

 
 
 



 

 

 

   หน้า 40/40  

การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

                                     รายงานผลการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)       (../..)  รอบ   6   เดือน 
                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน  
ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป :  
     

หลักฐานอ้างอิง : 

 

 


