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ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
                                               สํานักจดัการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 4 สาขานครสวรรค์ (    )  รอบ   6  เดือน  
                                                                                                                                ( )  รอบ  12  เดือน 

ตัวชี้วัดผล 
หน่วย
วัด 

น้ําหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดําเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ

ดําเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ท่ีได้ 
คะแนน 

ถ่วงนํ้าหนัก 
มิติท่ี 1  มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 50 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก 
เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 
1. ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก/เอกสารงบประมาณรายจ่ายฯ ของส่วน
ราชการ (ร้อยละ 50) 
1.1 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลัก 

ระดับ (40)         

       1.1.1 ระดับความสําเร็จของจํานวน
พ้ืนที่ป่าไม้ที่ได้รับการดูแลป้องกันไม่ถูกบุก
รุกทําลายเปรียบเทียบกับพ้ืนที่เป้าหมาย 
(ไร่) 

ระดับ 10 ระดับ 1 
(1,856.40) 

ระดับ 2 
(1,768) 

ระดับ 3 
(1,677.60) 

ระดับ 4 
(1,592.20) 

ระดับ 5 
(1,502.80) 

ระดับ 4 
(1,557.43) 

4.38 0.4380 

        1.1.2 ระดับความสําเร็จของการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติทุก
ประเภทในพ้ืนที่เป้าหมาย  
                - ตรวจสอบและรับรองสิทธิทํา
กินของราษฎรในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ 
(ราย) 

ระดับ 10 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ 3 
(275 ราย) 

3.0000 0.3000 

     1.1.3 ระดับความสําเร็จของการ
ให้บริการด้านอุตสาหกรรมป่าไม้และการใช้
ประโยชน์พ้ืนที่ป่าไม้แก่ประชาชน (ราย) 

ระดับ 5 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ 3 
(536 ราย) 

3.0000 0.1500 

     1.1.4 ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินงานส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ 

ระดับ 15 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ 5 5.0000 0.7500 

              (1) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการ
ป่าชุมชน (หมู่บ้าน) 

          

              (2) กิจกรรมพัฒนา 
วนศาสตร์ชุมชน 

          

              (3) กิจกรรมพัฒนา 
ป่าไม้ร่วมกับองค์กรและเครือข่ายแบบบูรณา
การ 

          

  1.2 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วง
น้ําหนักตามเป้าหมายผลผลิตของสํานัก
จัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 
(ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย) 

ระดับ (10) ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 

 
 

ระดับ 5 

5.0000 0.5000 

       (1) จํานวนพ้ืนที่ฟ้ืนฟูสภาพป่า 
(กิจกรรมบํารุงป่า) (ไร่) 

 5 10,155.20 10,789.90 11,424.60 12,053.30 12,694 ไร ่ (12,694 ไร่)   

       (2) จํานวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมการปลูกป่าในพ้ืนที่เกษตรกรได้รับ
สิทธิทํากิน (สทก.) ในพ้ืนที่ป่าไม้ และที่ดิน
กรรมสิทธิ์ (ราย) 
 
 
 
 
 

 5 128 130 144 152 160 ระดับ 5 
(160 ราย) 
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                                               สํานักจดัการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 4 สาขานครสวรรค์ (    )  รอบ   6  เดือน  
                                                                                                                                ( )  รอบ  12  เดือน 

ตัวชี้วัดผล 
หน่วย
วัด 

น้ําหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดําเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ

ดําเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ท่ีได้ 
คะแนน 

ถ่วงนํ้าหนัก 
มิติท่ี 2  มิติด้านคุณภาพการให้บริการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 15 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เป้าหมาย และ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 
2. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

ร้อยละ 10 ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.5000 

3. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

ระดับ 5 ระดับ 1 
 

ระดับ 2  
 

ระดับ 3  
 

ระดับ 4  
 

ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.2500 

มิติท่ี 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 15 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก 
เป้าหมาย และเกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 
4. ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉล่ียถ่วง
น้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา
การให้บริการ 

ระดับ 2.5 ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.1250 

5. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน/ภาพรวมเงินโครงการภายใต้
แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 

ร้อยละ (10)         

    5.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ร้อยละ 4  66%  69%  72%  75%  78% 100% 5.0000 0.2000 

    5.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

ร้อยละ 3  91%  92%  93%  94%  95% 100% 5.0000 0.1500 

    5.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณตามแผน  

ระดับ 3 86%  89.5% 93% 96.5% 100% 100% 5.0000 0.1500 

6. ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน ระดับ 2.5 ระดับ 1 
 

ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 5 5.0000 0.1250 

มิติท่ี 4  มิติด้านการพัฒนาองค์การ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนร้อยละ 20 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เป้าหมาย และ
เกณฑ์การให้คะแนน ดังต่อไปนี้ 
7. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

ระดับ (20)         

    7.1 ระดับสําเร็จของการดําเนินการ
มาตรการ/โครงการตามนโยบายการกํากับ
ดูแลองค์การท่ีดี (อย่างน้อยด้านละ 1 
โครงการ) 

ระดับ 5 ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.2500 

   7.2 ระดับความสําเ ร็จในการจัดทํา
มาตรฐานคู่มือการให้บริการ อย่างน้อย 1 
งานบริการ 

ระดับ 2.5 ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.1250 

 7.3 ระดับความสําเร็จการดําเนินการตาม
แผนการจัดการความรู้อย่างน้อย 1 องค์
ความรู้ 

ระดับ 5 ระดับ 1 
 

ระดับ 2 
 

ระดับ 3 
 

ระดับ 4 
 

ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.2500 

  7.4 ระดับความสําเร็จในการจัดทําคู่มือ
การปฏิบัติงาน อย่างน้อย 1 เร่ือง 

ระดับ 5 ระดับ 1  ระดับ 2  ระดับ 3  ระดับ 4  ระดับ 5 
 

ระดับ 5 5.0000 0.2500 

  7.5 ร้อยละของจํานวนบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา 
ประจําปี 

ร้อยละ 2.5 40% 45% 50% 55% 60% ระดับ 1 
(21.02) 

1.000 0.0250 

รวม 4.538 
รายงานวันท่ี 30 กันยายน 2554 


