
(สําเนา) 

คําส่ังกรมปาไม 
ที่      4818    /2551 

เร่ือง  การจัดโครงสรางและกําหนดอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ สํานักจัดการปาชุมชน 
__________________________ 

  ตามที่มีกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมปาไม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
พ.ศ.2551  ลงวันที่ 24 เมษายน พ.ศ.2551  มติ ก.พ. อนุมัติกําหนดตําแหนงในกรมปาไม ตาม
หนังสือสํานักงาน ก.พ. ดวนที่สุด ที่ นร 1008.3.2/1330 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2551  และหนังสือ
สํานักงาน ก.พ. ดวนที่สุด ที่ นร 1008.3.2/1319 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2551 ประกอบกับคําส่ังกรมปาไม 
ที่ 4453/2551 ลงวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ.2551  เร่ือง การจัดหนวยงานและกําหนดอํานาจหนาที่ความ
รับผิดชอบในสวนราชการกรมปาไม ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมปาไม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม พ.ศ.2551   โดยจัดใหมีสํานักจัดการปาชุมชนเปนหนวยงานภายในสังกัดกรมปาไม  
ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติงานของสํานักจัดการปาชุมชนมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับการจัด
หนวยงานและกําหนดอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ  จึงใหจัดโครงสรางหนวยงานและกําหนดอํานาจ
หนาที่ความรับผิดชอบของสํานักจัดการปาชุมชน ดังตอไปนี้ 
  สํานักจัดการปาชุมชน  มีอํานาจหนาที่ 
 ก) ศึกษา วิจัย เพ่ือกําหนดแผนงานและมาตรการในการจัดการปาชุมชน ปาในเมือง 
และระบบวนเกษตร 
 ข) ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยปาชุมชน และกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ 
 ค) ดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกร
เอกชน และสถาบันตางๆ มีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟู และบริหารจัดการปาชุมชน ปาในเมือง และระบบ
วนเกษตร 
 ง) ดําเนินการและประสานงานเกี่ยวกับการพัฒนางานดานวนศาสตรชุมชนกับหนวยงาน
ที่เก่ียวของ 
 จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
ประกอบดวย 
 1. สวนอํานวยการ  มีหนาที่รับผิดชอบ 
 (1) กําหนดทิศทางการดําเนินงานดานปาชุมชน ปาในเมือง และวนเกษตร โดยให
สอดคลองเช่ือมโยงยุทธศาสตรในทุกระดับและนโยบายที่เก่ียวของ รวมทั้งใหตรงกับความตองการของชุมชน 
 (2) รวบรวมขอมูลดานปาชุมชนในประเทศไทยเพื่อใชเปนขอมูลในการวางแผน รวมทั้ง
การกํากับดูแลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแผนและงบประมาณ 
 

(3) กํากับ... 
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 (3) กํากับ ควบคุม ดูแลงานดานระบบสารบรรณ งานธุรการ งานดานการเงินบัญชี
และพัสดุของสํานักจัดการปาชุมชน 
 (4) กํากับ ควบคุม ดูแลอัตรากําลังของสํานักจัดการปาชุมชน รวมทั้งพัฒนาบุคลากร
ใหมีความพรอมในการดําเนินงาน 
 (5) ติดตาม ประเมินผล และประสานงานกับศูนยสงเสริมวนศาสตรชุมชนภาค รวมทั้ง
หนวยงานที่เก่ียวของ 
 (6) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เก่ียวของ หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
โดยแบงการบริหารงานดังนี้ 
 1.1 ฝายบริหารทั่วไป 
 1.1.1 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบงานสารบรรณ การจัดทําทะเบียนรับสง
หนังสือของสํานักจัดการปาชุมชน 
 1.1.2 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารการเงินการบัญชี ตรวจสอบเอกสาร
ใบสําคัญ และควบคุมกํากับดูแลพัสดุของสํานักจัดการปาชุมชน 
 1.1.3 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบขอมูลอัตรากําลังการพัฒนาบุคลากรของ
สํานักจัดการปาชุมชนทั้งขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการ 
 1.1.4 ปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 1.2 ฝายแผนงานและงบประมาณ 
 1.2.1 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการวางแผนและกําหนดแนวทางการดําเนินงาน
ในสวนที่เก่ียวของกับสํานักจัดการปาชุมชนใหสอดคลองกับแนวนโยบายและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรทุก
ระดับ 
 1.2.2 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและงบประมาณใน
ภาพรวมของสํานักจัดการปาชุมชน 
 1.2.3 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการเรงรัด ติดตาม ผลการใชจายงบประมาณ
ใหเปนไปตามแผนงานที่กําหนด 
 1.2.4 ปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 1.3 ฝายประสานงานและติดตามผล 
 1.3.1 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประสานงาน ติดตาม และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานดานปาชุมชน ปาในเมือง และวนเกษตรของหนวยงานที่เก่ียวของ 
 1.3.2 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการรวบรวมจัดทําระบบขอมูลดานปาชุมชนใน
ประเทศไทยเพื่อใชเปนขอมูลในการวางแผน 
 1.3.3 มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประสาน กํากับ ติดตามและรวบรวมผลการ
ดําเนินการตามตัวชี้วัดในคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักจัดการปาชุมชน 
 

2. สวนสงเสริม... 
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 2. สวนสงเสริมการมีสวนรวม  มีหนาที่รับผิดชอบ 
 (1) สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชน ชุมชน องคกรทองถ่ิน และสถาบันตางๆ  
มีสวนรวมในการจัดการปาไมและปาชุมชน 
 (2) พัฒนาศักยภาพของประชาชน ชุมชน กลุมเครือขาย องคกรทองถ่ินและสถาบันตางๆ 
เพ่ือการมีสวนรวมในการจัดการปาชุมชน 
 (3) เสนอแนะแนวทางและมาตรการทางวิชาการ ตลอดจนการพัฒนาและถายทอด
เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อสงเสริมการมีสวนรวม 
 (4) สนับสนุนการปฏิบัติงานกับหนวยงานที่เก่ียวของการจัดทําโครงการ แผนงาน และ
กิจกรรมการสงเสริมการมีสวนรวมที่เก่ียวของกับการจัดการปาไม และปาชุมชน 
 (5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เก่ียวของ หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
โดยแบงการบริหารงานดังนี้ 
 2.1 ฝายบริหารทั่วไป 
 2.1.1 ปฏิบัติงานสารบรรณทั่วไปของสวน 
 2.1.2 ปฏิบัติงานดานแผนงานและงบประมาณ 
 2.1.3 ปฏิบัติงานดานบุคคล การเงิน บัญชี พัสดุ 
 2.1.4 รวบรวมจัดเก็บ และพัฒนาระบบฐานขอมูล รวมทั้งจัดทําระบบเผยแพร
องคความรูดานปาไม และปาชุมชน 
 2.1.5 ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 2.1.6 สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 2.2 ฝายสงเสริมความรวมมือและเครือขาย 
 2.2.1 สงเสริมและสนับสนุนประชาชน ชุมชน องคกรทองถ่ินหรือสถาบันตางๆ 
มีสวนรวมในการจัดการปาไม 
 2.2.2 จัดตั้งกลุมชุมชนเพื่อบริหารจัดการปาชุมชน 
 2.2.3 สงเสริมสิทธิและหนาที่ประชาชน 
 2.2.4 สนับสนุนการดําเนินงานเครือขายและความรวมมือดานปาชุมชน 
 2.2.5 ปฏิบัติงานรวมหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ
หรือที่ไดรับมอบหมาย 
 2.3 ฝายพัฒนาการสงเสริม 
 2.3.1 ศึกษา พัฒนารูปแบบ และระบบกลไกการดําเนินงานของประชาชน ชุมชน 
องคกรทองถ่ินหรือสถาบัน 
 

2.3.2 ศึกษา... 
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 2.3.2 ศึกษาและพัฒนาหลักเกณฑในการกําหนดดัชนีช้ีวัดการดําเนินงานดานปาชุมชน 
 2.3.3 สงเสริมการแลกเปลี่ยนขอมูล และการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการ
ปาชุมชน 
 2.3.4 เสนอนโยบายและแนวทางสนับสนุนแผนงาน 
 2.3.5 จัดทําทําเนียบบุคคล ชุมชน องคกรสวนทองถ่ิน หนวยงานหรือสถาบันที่มี
ผลงานดีเดนดานปาชุมชน 
 2.3.6 สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 3. สวนสงเสริมการจัดการปาชุมชน  มีหนาที่รับผิดชอบ 
 (1) สงเสริมการจัดการปาชุมชน กําหนดรูปแบบการสงเสริมการจัดการปาชุมชน รวมถึง
เสนอแนะนโยบายดานการจัดการปาชุมชน 
 (2) วางแผน ประสานการจัดทําโครงการ แผนการจัดการและสนับสนุนการพัฒนา 
การจัดการปาไมและปาชุมชนรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
 (3) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ขยาย หรือเพิกถอนปาชุมชนตามกฎหมายวาดวย
ปาชุมชนและกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวของ 
 (4) ดําเนินการเกี่ยวกับฐานขอมูลเก่ียวกับปาชุมชนทั่วประเทศ 
 (5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เก่ียวของ หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
โดยแบงการบริหารงานดังนี้ 
 3.1 ฝายบริหารทั่วไป 
 3.1.1 ปฏิบัติงานสารบรรณทั่วไปของสวน 
 3.1.2 ปฏิบัติงานดานแผนงานและงบประมาณ 
 3.1.3 ปฏิบัติงานรวมหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ
หรือที่ไดรับมอบหมายของสวน 
 3.1.4 ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสวน 
 3.1.5 ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 3.2 ฝายแผนงานและติดตามผล 
 3.2.1 วางแผน สํารวจ และรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปาชุมชนและการจัดการปาชุมชน
ในประเทศ 
 3.2.2 กําหนดพื้นที่เปาหมาย และรูปแบบในการจัดการปาชุมชน 
 3.2.3 ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานปาชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและ
กฎหมายที่เก่ียวของ 
 

3.2.4 ปฏิบัติงาน... 
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 3.2.4 ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 3.3 ฝายจัดการและพัฒนาปาชุมชน 
 3.3.1 ดําเนินการตามกฎหมายในการดูแล จัดตั้ง ขยาย เพิกถอนปาชุมชน 
 3.3.2 ดําเนินงานดานปาชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวของ 
 3.3.3 ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 3.4 ฝายสงเสริมและสารสนเทศปาชุมชน 
 3.4.1 วางแผน สงเสริม และสนับสนุนใหประชาชน ชุมชน องคกรทองถ่ิน องคกร
เอกชน สถาบันตางๆ มีสวนรวมในการจัดการปาไม 
 3.4.2 ประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของในกิจกรรมการสงเสริมการรวมกัน
ในการจัดการปาไม 
 3.4.3 ดําเนินการเผยแพรเพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจในเรื่องการจัดการปาไม 
ประโยชนและคุณคาของปาไม ลงสูกลุมเปาหมายในองคกรหรือสถาบันที่เก่ียวของ 
 3.4.4 ดําเนินการเกี่ยวกับฐานขอมลูดานปาชุมชนทั่วประเทศ 
 3.4.5 ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 4. สวนพัฒนาวนศาสตรชุมชน  มีหนาที่รับผิดชอบ 
 (1) ศึกษา วิจัย วางแผน และพัฒนางานดานวนศาสตรชุมชน 
 (2) บูรณาการกระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรปาไมและส่ิงแวดลอมในระดับชุมชน
เพ่ือการพัฒนาปาในเมืองอยางย่ังยืน 
 (3) พัฒนาเทคนิคและกําหนดรูปแบบการจัดการปาไมที่เหมาะสม เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนการดําเนินงานดานวนศาสตรชุมชน รวมทั้งเสนอแนะนโยบายการพัฒนาวนศาสตรชุมชนตอกรมปา
ไม 
 (4) เปนศูนยกลางในการแลกเปลี่ยนความรู และการบริหารวิชาการดานวนศาสตร
ชุมชนกับหนวยงานตางๆ ทั้งในและตางประเทศ 
 (5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เก่ียวของ หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
โดยแบงการบริหารงานดังนี้ 
 4.1 ฝายบริหารทั่วไป 
 4.1.1 ปฏิบัติงานสารบรรณ งานธุรการ งานการเจาหนาที่ รวบรวม ตรวจสอบ 
ควบคุมการบริหารงานภายในสวนฯ ใหเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับของทางราชการที่เก่ียวของ 
 4.1.2 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
 4.2 ฝายแผนงานและงบประมาณ 
 4.2.1 ปฏิบัติงานดานแผนงานและงบประมาณ 
 

4.2.2 ควบคุม... 
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 4.2.2 ควบคุมการเบิกจาย รวบรวม ตรวจสอบ จัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สรุปรายงาน และติดตามประเมินผลงานตามแผน 
 4.2.3 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
 4.3 ฝายศึกษาวนศาสตรชุมชนและโครงการพิเศษ 
 4.3.1 ศึกษาวิจัยและประสานงานดานปาชุมชนและระบบวนเกษตร 
 4.3.2 สํารวจ วิเคราะห วางแผนพัฒนา และกําหนดรูปแบบสงเสริมการดําเนินงาน
ดานวนศาสตรชุมชนเพื่อพัฒนากระบวนการดําเนินงานอยางมีสวนรวมขององคกรทองถ่ิน ชุมชน ประชาชน 
และสถาบันตางๆ 
 4.3.3 ประสานความรวมมือกับหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภายในและตางประเทศ 
เพ่ือเผยแพรขอมูลและแลกเปล่ียนความรูทางเทคโนโลยีดานวนศาสตรชุมชน 
 4.3.4 พัฒนาเทคนิคทางดานปาไมเพ่ือใชในการสงเสริม สนับสนุนดานปาชุมชน
และวนศาสตรชุมชน 
 4.3.5 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
 4.4 ฝายพัฒนาปาในเมือง 
 4.4.1 วางแผน สงเสริม และสนับสนุนทุกภาคสวนของสังคม 
 4.4.2 ดําเนินงานดานการพัฒนาปาในเมือง ตลอดจนประสานความรวมมือกับ
หนวยงานที่เก่ียวของทั้งภายในและตางประเทศ 
 4.4.3 แลกเปลี่ยนความรูดานเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมในเขตชุมชนเมือง 
 4.4.4 ศึกษาและพัฒนาองคความรูเพ่ือการสงเสริมและใหบริการทางดาน
วิชาการที่เก่ียวของ 
 4.4.5 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
 5. ศูนยสงเสริมวนศาสตรชุมชน  มีหนาที่รับผิดชอบ 
 (1) รวบรวมความรูดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง และวิชาความรูที่
เก่ียวของ 
 (2) จัดเก็บระบบขอมูลวิชาความรูดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง และวิชา
ความรูที่เก่ียวของ 
 (3) คนควา พัฒนาทางวิชาการดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง และวิชา
ความรูที่เก่ียวของ 
 (4) สาธิต ถายทอด สงเสริมกระบวนการเรียนรูดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง 
และวิชาความรูที่เก่ียวของ 
 (5) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 
 

5.1 ศูนยสงเสริม... 



l a  q5uaid AILLWJLW~S unsa2ssAI Cuin qwsscuyi nigeuy? U R ~ ~ I J O S  i i 'maq3q6y7 awy: 




