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เปาหมาย

ผลผลิต/ คาน้ําหนัก 1 2 3 4 5

หนวยนับ งาน (%) คาต่ําสุดที่ยอมรับได คาต่ํากวามาตรฐาน คามาตรฐาน คายากปานกลาง คาระดับยากมาก

1. สงเสริมเผยแพรและประชาสัมพันธ ระดับความสําเร็จในการสงเสริม ระดับ 3 25% ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5

งานดานปาชุมชน เผยแพรและประชาสัมพันธงาน กําหนดพื้นที่ที่จะ ดําเนินการสงเสริม ดําเนินการสงเสริม 10 ครั้ง และมีการสํารวจ 10 ครั้ง และมีการสํารวจ

ดานปาชุมชน  หรือ สงเสริมเผยแพรและ เผยแพรและประชา เผยแพรและประชา ความพึงพอใจของหมูบาน ความพึงพอใจของหมูบาน

ประชาสัมพันธงานดาน สัมพันธงานดาน สัมพันธงานดาน เปาหมายที่เขารวมกิจกรรมฯ เปาหมายที่เขารวมกิจกรรมฯ

ปาชุมชน ปาชุมชน 6 ครั้ง ปาชุมชน 8 ครั้ง ไมนอยกวารอยละ 75 ไมนอยกวารอยละ 80

พรอมนําผลสํารวจไป

จัดทําแนวทางปรับปรุงการ

ดําเนินงานในปตอไป

1 2 3 4 5 6 7 8 9

จํานวนครั้งในการดําเนินการ 8 ครั้ง 4 ครั้ง 6 ครั้ง 8 ครั้ง 10 ครั้ง 12 ครั้ง

สงเสริมเผยแพรและประชา และสรุปปญหา อุปสรรค

สัมพันธงานดานปาชุมชน เสนอผูบังคับบัญชา

- ตัวอยาง 2 -

งานที่ไดรับมอบหมาย ตัวชี้วัด

คะแนนและคาเปาหมาย 

แบบฟอรมการมอบหมายงานตามตัวชี้วัดและกําหนดคาเปาหมายของพนักงานราชการ (รายบุคคล)

ปฏิบัติงานประจํา.....สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 9 (ชลบุร)ี.....  สังกัดสํานักจัดการปาชุมชน
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เปาหมาย

ผลผลิต/ คาน้ําหนัก 1 2 3 4 5

หนวยนับ งาน (%) คาต่ําสุดที่ยอมรับได คาต่ํากวามาตรฐาน คามาตรฐาน คายากปานกลาง คาระดับยากมาก

งานที่ไดรับมอบหมาย ตัวชี้วัด

คะแนนและคาเปาหมาย 

2. สํารวจและศึกษาขอมูลปาชุมชน ระดับความสําเร็จในการสํารวจ ระดับ 3 25% ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5

และศึกษาขอมูล กําหนดพื้นที่ที่จะสํารวจ ดําเนินการสํารวจและ ดําเนินการสํารวจและ สรุปขอมูลใหหนวยงาน มีการนําขอมูลไปวิเคราะห

และศึกษาขอมูล ศึกษาขอมูลปาชุมชน ศึกษาขอมูลปาชุมชน ที่เกี่ยวของ เพื่อปรับปรุงและพัฒนางาน

ปาชุมชน 2 หมูบาน จํานวน 1 หมูบาน จํานวน 2 หมูบาน ในปตอไป

3. รวบรวมขอมูลดานปาชุมชน ระดับความสําเร็จในการรวบรวม ระดับ 3 25% ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5

ขอมูลดานปาชุมชน กําหนดหมูบาน ดําเนินการรวบรวม ดําเนินการรวบรวม มีผลสํารวจความพึงพอใจ มีผลสํารวจความพึงพอใจ

เปาหมายเพื่อรวบรวม ขอมูลดานปาชุมชน ขอมูลดานปาชุมชน ในการรวบรวมขอมูลดาน ในการรวบรวมขอมูลดาน

ขอมูลดานปาชุมชน 1 หมูบาน 2 หมูบาน ปาชุมชน ปาชุมชนเพื่อสรุปผล

2 หมูบาน การดําเนินงานไมนอยกวา

รอยละ 80 เพื่อพัฒนา

และปรับปรุงในปตอไป

4. (งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย) *

รวม 100%

หมายเหต ุ  - เปาหมายผลผลิต/หนวยนับ  ใหกําหนดที่คามาตรฐานทั่วไป (คะแนนและคาเปาหมาย 3 คามาตรฐานทั่วไป)

                - * งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย  ระบุใหชัดเจน เชน งานโครงการกลายิ้ม ฯลฯ (เปนงานที่เปนประโยชนตอแนวทางดานปาไม)
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