
ใบส่งคืนเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ 

กรมป่าไม้ 

วนัท่ี ......... เดือน ................... พ.ศ. ............. 

  ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) .......................................................................................

สงักดั............................................................. ( ข้าราชการ   ลกูจ้างประจํา  พนกังานราชการ )

มีความประสงค์ขอสง่คืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ตามรายการ ดงันี ้

 ตระกลูช้างเผือก  ม.ป.ช.   บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ป.ช. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ท.ช. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ต.ช. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    จ.ช. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    บ.ช. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

 ตระกลูมงกฎุไทย ม.ว.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ป.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ท.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    ต.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    จ.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

    บ.ม. บรุุษ.......... สตรี..........  สํารับ   ดวง 

 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์อ่ืนๆ ......................................................................................................

รวมทัง้สิน้ ....................สํารับ  ....................ดวง หรือชดใช้แทนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ เป็นจํานวนเงิน 

รวมทัง้สิน้ .................................บาท(................................................................................................) 

 

        ลงช่ือ............................................... 

                (.............................................) 

        ตําแหนง่........................................... 

         ผู้สง่คืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์   

 

สาํหรับเจ้าหน้าที่ 

ได้รับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ไว้ดําเนินการ

ตอ่ไปแล้ว เม่ือวนัท่ี................................... 

ลงช่ือ...................................................... 

        (.....................................................) 

ตําแหน่ง.................................................. 


