
ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักสงเสริมการปลูกปา
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553
                                     สํานักสงเสริมการปลูกปา                      (  /  )  รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                   (     )  รอบ  12  เดือน 
                                                                                                                               

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงานตัวชี้วัดผล หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน
คาคะแนน

ที่ได
คะแนน

ถวงน้ําหนัก
มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 45 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 
น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้
  1 จํานวนพื้นที่ปาปลูกทดแทนพื้นที่ปา
สงวนแหงชาติที่ถูกบุกรุกทําลาย  และปา
ปลูกอื่นๆ  และตองมีอัตราการรอดตาย
ไมนอยกลารอยละ  80 (ไร)

ไร 15 78,050 80,550 83,050 85,550 88,050 ระดับ 2
94,600 

(ไร)

2 0.3000

  2.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของ
สํานักสงเสริมการปลูกปา (ตามเอกสาร
งบประมาณรายจาย) จํานวนพื้นที่ฟนฟู
สภาพปา  

รอยละ
(ไร)

15 80% 85% 90% 95% 100% ระดับ 1
81,150 

(ไร)

1 0.1500

  3.  ระดับควาสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของสวน
ราชการ (ตามเอกสารงบประมาณ
รายจาย) จํานวนเกษตรกรที่เขารวม
โครงการสงเสริมการปลูกปาในพื้นที่
เกษตรกรไดรับสิทธิทํากิน(สทก.) ใน
พื้นที่ปาไมและที่ดินกรรมสิทธิ์ (ราย)

รอยละ
(ราย)

15 80%
(1,328
ราย)

85%
(1,411
ราย)

90%
(1,494
ราย)

95%
(1,577
ราย)

100%
(1,660
ราย)

อยูใน
ขั้นตอน
ปลูกตาม
ฤดูกาล

1 0.1500

มิติที่ 2  มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 20 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 
น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้

  4.  จํานวนกลาไมเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
และกลาไมเพื่อแกไขปญหาภาวะโลกรอน
(ลานกลา)

ลานกลา 10 11.12
ลานกลา
(80%)

 11.82
ลานกลา
(85%)

12.51
ลานกลา
(90%)

13.21
ลานกลา
(95%)

 13.9
ลานกลา
(100%)

13.90
ลานกลา

5 0.5000

  5.  รอยละความพึงพอใจของผูมารับ
บริการกลาไม

รอยละ 10 >65% >70% >75% >80% >85% อยูใน
ขั้นตอน
รวบรวม
วิเคราะห
ขอมูล

1 0.1000

6.  ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาส
ใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการเพิ่ม
พื้นที่สีเขียว

ระดับ 5 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ
4

4 0.2000

มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 10 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 
น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้
7. รอยละความสําเร็จของการเบิกจาย
งบประมาณของการสงเสริมการปลูกปา
ที่มีประสิทธิภาพ

รอยละ 5 0.0500

7.1  รอยละของการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายลงทุน

รอยละ (2) 69% 72% 75% 78% 81% 46.46% 1 0.0200

7.2  รอยละของการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายภาพรวม

รอยละ (2) 92% 93% 94% 95% 96% 42.47% 1 0.0200

7.3 รอยละของการเบิกจายเงิน
โครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการ

ระดับ (1) 80% 90% 100%
ภายในก.ย.

- 100%
กอนก.ย.

30.46% 1 0.0100
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ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553
                                     สํานักสงเสริมการปลูกปา                      (  /  )  รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                   (     )  รอบ  12  เดือน 
                                                                                                                               

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงานตัวชี้วัดผล หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน
คาคะแนน

ที่ได
คะแนน

ถวงน้ําหนัก
ไทยเขมแข็ง 2555 53 53
8.  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
ภาครัฐ

ระดับ 5 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ 4 4 0.2000

มิติที่ 4  มิติดานการพัฒนาองคกร น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ 20 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก เปาหมาย 
และเกณฑการใหคะแนน ดังตอไปนี้
9. จํานวนคูมือการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่และจํานวนเรื่องที่พิมพ
เผยแพรองคความรู

เร่ือง 10 1  เรื่อง 2  เรื่อง 3  เรื่อง 4  เรื่อง >4 เรื่อง 18 เรื่อง 5 0.5000

10. รอยละของจํานวนบุคลากรที่ไดรับ
การอบรม/ประชุมสัมมนาอยางนอย  1  
เรื่องตอป

รอยละ 10 60% 70% 80% 90% 100% 67.90% 1 0.1000

รวม 2.2500

รายงานวันที่  22  กรกฎาคม  2553
ผูรายงาน นางประภัสสร   กระจายศรี      สวนอํานวยการ  สํานักสงเสริมการปลูกปา
ตําแหนง นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ   โทรศัพท  0 2561 4292 ตอ 5504


