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 หน่วยงานที่รับผิดชอบการประเมินความพร้อมของหน่วยงานภาครัฐ 

ตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ 

ที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

กรมป่าไม้ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใส ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ตอบแบบประเมิน 

๑. ด้านการจัดหาพัสดุ (การจัดซื้อจัดจ้าง) ๑.๑ การเผยแพร่กฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ 

 ๑.๒ การจัดทําแผนการจัดหาพัสดุประจําปี 

 ๑.๓ การดําเนินการจัดหาพัสดุตามแผนการจัดหาพัสดุ 

 ๑.๔ การกําหนดและการประกาศหลักเกณฑ์ในการพิจารณาและการตัดสินผลการจัดหา

พัสดุแต่ละรายการ/โครงการ 

 ๑.๕ การสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน 

 ๑.๖ การประเมินผลการจัดหาพัสดุตามแผนการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ 

สํานักบริหารกลาง 

๒. ด้านการบริหารงาน ๒.๑ การจัดทําและเผยแพร่โครงสร้างและอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน สํานักบริหารกลาง 

 ๒.๒ การจัดทําวิสัยทัศน์ พันธกิจ และแผนปฏบิัติการประจําปีของหน่วยงาน สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ส่วนแผนงานและงบประมาณ) 

 ๒.๓ การกําหนดหลักเกณฑ์และขั้นตอนการปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

 ๒.๔ การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําปี สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ส่วนแผนงานและงบประมาณ) 

(ส่วนติดตามและประเมินผล) 

 ๒.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการของหน่วยงาน สํานักจัดการป่าชุมชน 
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หน่วยงานที่รับผิดชอบการประเมินความพร้อมของหน่วยงานภาครัฐ 

ตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ 

ที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

กรมป่าไม้ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใส ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ตอบแบบประเมิน 

๓. ด้านการให้บริการแก่ประชาชน ๓.๑ การกําหนดหลักเกณฑ์และขั้นตอนในการให้บริการแก่ประชาชน 

 ๓.๒ การให้บริการตามหลักเกณฑ์และขั้นตอนที่กําหนดโดยไม่มีการเลือกปฏิบัติ 

 ๓.๓ การเลือกใช้ช่องทางการให้บริการที่เหมาะสมกับการให้บริการ 

สํานักการอนุญาต และ 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้) 

 ๓.๔ การจัดให้มีช่องทางและกลไกในการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนของประชาชน สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้) 

 ๓.๕ การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ สํานักการอนุญาต และ 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้) 

 ๓.๖ การจัดทําระบบข้อมูลทางสถิติและสรุปผลการให้บริการแก่ประชาชน สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์สารสนเทศ) 

๔. ด้านการบริหารงานบุคคล ๔.๑ การกําหนดหลักเกณฑ์ในการสรรหาและการคัดเลือกบุคลากร 

 ๔.๒ การกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรใน

หน่วยงาน 

 ๔.๓ การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในหน่วยงาน 

 ๔.๔ การพัฒนาระบบการให้คุณ ให้โทษ และการสร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

 ๔.๕ การประเมินผลการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานในรอบปี 

สํานักบริหารกลาง 
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หน่วยงานที่รับผิดชอบการประเมินความพร้อมของหน่วยงานภาครัฐ 

ตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ 

ที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

กรมป่าไม้ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใส ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ตอบแบบประเมิน 

๕. ด้านการบริหารงบประมาณ ๕.๑ การจัดทําและเผยแพร่แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจําปีของหน่วยงาน 

 ๕.๒ การใช้จ่ายเงินงบประมาณที่ตรงกับแผนงานและโครงการ 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ส่วนแผนงานและงบประมาณ) 

 ๕.๓ การจัดให้มีกลไกการติดตามและตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจําปี สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

 (ส่วนแผนงานและงบประมาณ) 

 ๕.๔ การสุ่มตรวจการใช้จ่ายเงินงบประมาณตามระยะเวลาที่กําหนด กลุ่มตรวจสอบภายใน 

 ๕.๕ การประเมินผลการดําเนินการตามแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจําปี สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ส่วนแผนงานและงบประมาณ) 

๖. ด้านการติดตามและประเมินผล ๖.๑ การจัดทําหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ

หน่วยงาน 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

 ๖.๒ การจัดให้มีระบบและกลไกการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสม 

 ๖.๓ การจัดให้มีระบบและกลไกการปฏิบัติการเพื่อรองรับการตรวจประเมิน  

จากหน่วยงานภายนอก (External Audit) ที่เป็นอสิระ 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

 ๖.๔ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการติดตามและประเมินผล 

การปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

 ๖.๕ การจัดทํารายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปี 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ส่วนติดตามและประเมินผล) 
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หน่วยงานที่รับผิดชอบการประเมินความพร้อมของหน่วยงานภาครัฐ 

ตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ 

ที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

กรมป่าไม้ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใส ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ตอบแบบประเมิน 

๗. ด้านการเปิดเผยและการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร

ของราชการ 

๗.๑ การดําเนินการตามมาตรา ๗ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

(การจัดส่งข้อมูลข่าวสารของราชการพิมพ์ลงในราชกิจจานุเบกษา) 

 ๗.๒ การดําเนินการตามมาตรา ๙ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

(การจัดให้มีข้อมูลข่าวสารตามที่กฎหมายกําหนดให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้) 

 ๗.๓ การดําเนินการตามมาตรา ๑๑ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

(การจัดหาข้อมูลข่าวสารให้ตามคําขอเฉพาะราย) 

 ๗.๔ การดําเนินการตามมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

(การปฏิบัติเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารที่ไม่ต้องเปิดเผยและอาจมีคําสั่งไม่เปิดเผย) 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้) 

 ๗.๕ การดําเนินการตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๕ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร

ของราชการ (การปฏิบัติเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล) 

(การปฏิบัติเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารที่ไม่ต้องเปิดเผยและอาจมีคําสั่งไม่เปิดเผย) 

 ๗.๖ การจัดระบบและช่องทางการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของราชการ 

 ๗.๗ การประเมินผลการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของภาคประชาชน 

 ๗.๘ การจัดการความรู้ด้านข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน 

สํานักแผนงานและสารสนเทศ 

(ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้) 

 

ข้อมูลโดย ศูนย์บริการประชาชนกรมป่าไม้ สํานักแผนงานและสารสนเทศ 
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