
 หน้า 1 

ตารางสรุปผลการปฏิบัตริาชการตามค ารับรองการปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี ๖ (อุดรธานี) กรมป่าไม้   

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

       รอบ  ๖ เดือน 

   รอบ  ๙ เดือน 

      รอบ ๑๒ เดือน 

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัตริาชการ 

 
  หน่วยวัด 

น้ าหนัก

(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ผลการ

ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน 

ที่ได้ 

คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 

มิตภิายนอก น้ าหนักในการค านวณผลคะแนนร้อยละ ๗๐ โดยมตีัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ น้ าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้

คะแนน ดังต่อไปนี้ 

การประเมินประสิทธผิล (ผลลัพธ์และผลผลิต) 

1. รอ้ยละของจ านวนพื้นท่ีป่าถูกบุกรุกท าลายท่ี

ได้มีการด าเนินการตามกฎหมายหรอืจัดการ

ตามหลักวิชาการ 

รอ้ยละ ๒๐ ≥30 ≥40 ≥50 ≥60 ≥70 18,070 5 1.00 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตาม

แผนงานการส่งเสริมและพัฒนาการป่าไม้ 

ระดับ 20 1 2 3 4 5 12 5 1.00 

3. จ านวนราษฎรท่ีไดร้ับการตรวจสอบรับรอง

สทิธิท ากินในพืน้ท่ีป่าสงวนแห่งชาติ 

ราย 20 60% 70% 80% 90% 100% 1,783 5 1.00 

น ้าหนักรวม  60         

การประเมนิคุณภาพ 

4. รอ้ยละของระดับความพึงพอใจของ

ผู้รับบรกิาร 

          

    4.1 ความพึงพอใจของเกษตรกรที่เข้าร่วม

กิจกรรมส่งเสรมิอาชีพด้านป่าไม้ 

รอ้ยละ (3) 65% 70% 75% 80% 85% N/A 1 0.03 

    4.2 ความพึงพอใจของผู้ขอรับบรกิาร

แจกจ่ายกลา้ไม ้

รอ้ยละ (3) 65% 70% 75% 80% 85% N/A 1 0.03 

    4.3 ความพึงพอใจของราษฎรท่ีไดร้ับการ

ตรวจสอบรับรองสิทธิในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 

รอ้ยละ (2) 60% 65% 70% 75% 80% N/A 1 0.02 

    4.4 ความพึงพอใจของราษฏรในหมูบ้่าน

เป้าหมายด าเนินงานในการสง่เสริมกิจกรรมป่า

ชุมชน 

ระดับ (1) 60% 65% 70% 75% 80% 80 5 0.05 

    4.5 ความพึงพอใจในการอนุญาตท าไมส้ัก

และไม้ยางในท่ีดินกรรมสิทธิ์หรือสทิธิ

ครอบครอง 

รอ้ยละ (0.5) 65% 70% 75% 80% 85% N/A 1 0.005 

    4.6 ความพึงพอใจในการตรวจสอบ

กิจกรรมอุตสาหกรรมไมทุ้กประเภท 

รอ้ยละ (0.5) 65% 70% 75% 80% 85% N/A 1 0.005 

น ้าหนักรวม  10         

 

 

 

 

 

 



 หน้า 2 

ตารางสรุปผลการปฏิบัตริาชการตามค ารับรองการปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี ๖ (อุดรธานี) กรมป่าไม้   

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      รอบ  ๖ เดือน 

   รอบ  ๙ เดือน 

      รอบ ๑๒ เดือน 

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัตริาชการ 

 
  หน่วยวัด 

น้ าหนัก

(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ผลการ

ด าเนินงาน 

ค่า

คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 

มิตภิายใน  น ้าหนักในการค้านวณผลคะแนนร้อยละ 30 โดยมตีัวชี วัดผลการปฏิบัติราชการ น ้าหนัก เป้าหมาย และเกณฑ์การให้

คะแนน ดังต่อไปนี  

การประเมินประสิทธภิาพ 

๕. รอ้ยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณ 

 ๕.๑รอ้ยละความส าเร็จของการเบิกจ่าย 

เงินงบประมาณรายจา่ยภาพรวม ๖ เดอืนแรก 

 

 

รอ้ยละ 

 

 

0.75 

 

 

44.02 

 

 

46.46 

 

 

48.91 

 

 

51.36 

 

 

53.8

0 

 

 

39.66 

 

 

1 

 

 

0.007 

๕.๒ รอ้ยละความส าเร็จของการเบิกจ่าย 

เงินงบประมาณรายจา่ยภาพรวม ๑๒ เดอืน 

รอ้ยละ 0.75 92 93 94 95 96 N/A 1 0.007 

 ๕.๓ รอ้ยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณตามแผน 

รอ้ยละ 1 92 93 94 95 96 N/A 1 0.01 

๖.  ระดับความส าเร็จของปรมิาณผลผลติท่ีท า

ได้จรงิเปรยีบเทียบกับเป้าหมายผลผลิตตาม

เอกสารงบประมาณรายจา่ย 

รอ้ยละ 5 1 2 3 4 5 N/A 3 0.15 

๗. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตาม

มาตรการประหยัดพลังงานของส่วนราชการ 

รอ้ยละ 5 1 2 3 4 5 4 4 0.20 

๘. ระดับความส าเร็จของการปรับปรุง

กระบวนการ 

รอ้ยละ 2.5 1 2 3 4 5 3 3 0.07 

 

น ้าหนักรวม  15         

 

๙.  รอ้ยละของจ านวนบุคลากรท่ีไดร้ับการ

พัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนาประจ าปี 

รอ้ยละ 7.5 ≤50 51-60 61-70 71-80 ≥81 61 3 0.22 

๑๐. ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก

ในการด าเนินกิจกรรม/โครงการตามนโยบาย

การก ากับดูแลองค์การท่ีดี 

รอ้ยละ 7.5 1 2 3 4 5 4 4 0.30 

น ้าหนักรวม  15        4.10 

น ้าหนักรวมทั งหมด  100         

 


