


รายงานการประชมุ 
ผู้อํานวยการส่วน หัวหน้ากลุ่ม หัวหน้าฝ่าย หัวหน้าหน่วยงานภาคสนาม 

และหัวหน้าหน่วยงานส่วนกลางในพื้นที่ สํานักจัดการทรพัยากรป่าไม้ที่ ๖ (อุดรธานี) 
ครั้งที่   ๑/๒๕๕๗ 

วันศุกร์ที่  ๑๐  มกราคม  ๒๕๕๗  เวลา  ๐๙.๐๐  น. 
ณ  สํานักจัดการทรพัยากรป่าไม้ที่ ๖ (อุดรธานี) 

…………………………………………………….. 
ผู้มาประชุม 

๑. นายอดุลยรัตน์  ตั้งทวี ผู้อํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ ๖ (อุดรธานี) 
 ๒. นายวิชิต  เชียรวิทยาคุณ ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ 

๓. นายภาดา  จึงวิโรจน์  ผู้อํานวยการส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 
๔. นายวีระ  มานิสสรณ์  ผู้อํานวยการส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

 ๕. นายศราวุธ  เศษแสงศรี แทน  ผู้อํานวยการส่วนจัดการป่าชุมชน 
 ๖. นายรัศมี  นันทนิ  ผู้อํานวยการส่วนจัดการที่ดินป่าไม้ 
 ๗. นายจีรศักด์ิ   ปุญญพิทักษ์ หัวหน้าศูนย์ประสานงานป่าไม้เลย 
 ๘. นายชัชวาล  เอ้ือสุวรรณ รักษาการ  หัวหน้าศูนย์ประสานงานป่าไม้หนองคาย 
     หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่าพรานพร้าวและป่าแก้งไก่   

๙. นายอภิเดช  เตียวศิริทรัพย์  หัวหน้าสถานีเพาะชํากล้าไม้จังหวัดอุดรธานี  
 ๑๐. นายสุธน      กมลบูรณ์ หัวหน้าศูนย์ประสานงานป่าไม้หนองบัวลําภู   

หัวหน้าสถานีเพาะชํากล้าไม้จังหวัดหนองบัวลําภู   
หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ  จังหวัดหนองบัวลําภู 

 ๑๑. นางนิตยา  คล้ายแก้ว หัวหน้าสถานีเพาะชํากล้าไม้จังหวัดหนองคาย 
หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ จังหวัดหนองคาย 

๑๒. นายปรีดา  พันธุ์ดารัตน์ หัวหน้ากลุ่มวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ 
    หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 
๑๓. นายเชษฐ์  สิทธิสินธุ์ หัวหน้ากลุ่มโครงการพระราชดําริและกิจการพิเศษ 

 ๑๔. นายสุทิน       เขตกระโทก หัวหน้าสถานีเพาะชํากล้าไม้บึงกาฬ 
หัวหน้าฝ่ายสารสนเทศ 

๑๕. นางดวงเดือน  เศษแสงศรี หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (ส่วนอํานวยการ)    
  

 
   /๑๖. นายนพดล...   



~ ๒ ~ 
 

๑๖. นายนพดล  อุทานนท์ หัวหน้าฝ่ายเพาะชํากล้าไม้   
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าภูเปือยฯ ที่ ๒ 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าภูเขาแก้วฯ ที่ ๑  

๑๗. นายเอนก  สุขสวัสดิ์ หัวหน้าสถานีเพาะชํากล้าไม้จังหวัดเลย 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าภูเปือยฯ ที่ ๔ 
หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ จังหวัดเลย 
หัวหน้าศูนย์ศึกษาและพัฒนาวนศาสตร์ชุมชนที่ ๖ 

๑๘. นายบุญธรรม  บริสุทธิ์ หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน  
๑๙. นายสถิตย์  ศรีสัมพันธ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป (ส่วนจัดการที่ดินป่าไม้) 
๒๐. นายสุวรรณชัย  ชาญวารินทร์  หัวหน้าฝ่ายกําหนดเขตที่ดิน 
๒๑. นายไพรัช  ราชกิจ  หัวหน้าฝ่ายป้องกันรักษาป่า 

หัวหน้าฝ่ายสํารวจและวิเคราะห์ทรัพยากรป่าไม้    
๒๒. นายกิตติศักดิ์  นามมีฤทธิ์ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๓ (บ้านดุง) 
๒๓. นายบุญรักษา  คะศรีทอง หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๗ (ศรีธาตุ) 
๒๔. นายปรมัตถ์     วิมุตติพงศ์ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๘ (หนองวัวซอ)  

หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๑๕ (เพ็ญ) 
๒๕. นายสงกรานต์  เรือนคํา หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๑๒ (กุดจับ) 
    หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๑๖ (บ้านผือ)   
๒๖. นายธนา        ศรีจําเริญ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑ (เอราวัณ)   

หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๙ (นาแห้ว)   
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าตาม  พ.ร.บ. ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔  ป่าภูสิงห์ 
ที่ ๑ 

๒๗. นายนิกร  นิทัศน์  หัวหน้าหน่วยป้องกันฯที่ ลย.๒ (ปากชม) 
๒๘. นายธนภัทร  จันทรสีมาวรรณ  หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๓ (นาด้วง) 
๒๙. นายมนตรี  คําประเสริฐ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๘ (ห้วยกระทิง) 

     หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๒ (หัวฝาย) 
๓๐. นายจิโรจ   เดชแพง หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๕ (ท่าลี่) 

     หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๒๐ (แก่งม่วง) 
 ๓๑. นายทรงพล  ศรีสมุทร หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๑ (ชมน้อย) 

 
 

          /๓๒. นายไพโรจน์...   



~ ๓ ~ 
 

 
๓๒. นายไพโรจน์  ตันมิ่ง หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๓ (จอมศรี)   

หัวหน้าแปลงปลูกป่าวันต้นไม้ประจําปีของชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓  
อําเภอเมือง  จังหวัดเลย 
หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่าภูเขาแก้วและป่าดงปากชม 

๓๓. นายชัยรัตน์  แก้ววงษา หัวหน้าหน่วยป้องกันฯที่ ลย.๑๔ (ผาขาว) 
๓๔. นายพิชัย    อาฤทธิ์ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๙ (วังยาง)  
๓๕. นายทรัพย์สิน  จงดี  หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นค.๔ (เซกา) 
    หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่าดงดิบกะลา ป่าภูสิงห์และ 

ป่าดงสีชมพู 
 ๓๖. นายสุรัตน์      วิเศษลา หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นค.๖ (บึงกาฬ) 

๓๗. นายกรกฎ      แก้วอ่อน หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นภ.๑ (ศรีบุญเรือง)   
หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นภ.๑ (สุวรรณคูหา)          
หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นภ.๑ (หนองสวรรค์) 
หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่าเก่ากลอยและป่านากลาง 

๓๘. นายจีระศักด์ิ    พวงจําปี หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติป่าทม-ป่าข่า 
     หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่านายูงและน้ําโสม 
     หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ แปลงที่ ๒ จังหวัด 

อุดรธานี 
หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่าทมและป่าข่า 

๓๙. นายจรัส  เต็มเมธาวิทยาเลิศ  หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าพันดอนและ 
ปะโค ที่ ๑   
หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ  จังหวัดอุดรธานี  
แปลงที่ ๑  
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าโคกหินและป่านกยูง ที่ ๑  

 
 
 
 

   /๔๐. นายสุรพล...   
 
 



~ ๔ ~ 
 

๔๐. นายสุรพล  จิตต์ดํารงค์ หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าถาวรตามมติ ครม. ป่าภูหลังเหล็ก  
ที่ ๑ 
หัวหน้าสวนป่าดงน้อย-ปากปวน 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าดงซําแม่นาง ที่ ๑ 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าตาม พ.ร.บ. ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔            
ต.ผาน้อย ที่ ๑ 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าตาม พ.ร.บ. ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔     
ต.ผาบ้ิง ที่ ๒ 

๔๑. นายชัยพร  พูลเพิ่ม  หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่านายูงและน้ําโสม ที่ ๒ 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าตาม พ.ร.บ. ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔         
ต. ผาบ้ิง ที่ ๓ 

๔๒. นายไสว  ดงขาว  หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่านายูงและน้ําโสม ที่ ๔ 
     หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าพรานพร้าวฯ ที่ ๒  

๔๓. นายสํารวจ  ใจซ่ือ  หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นค.๑ (หนองหลวง) 
หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่านายูงและน้ําโสม ที่ ๓ 

    หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าภูเขาแก้วฯ ที่ ๒ 
๔๔. นายดุสิต  ตาบ้านดู่ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป (ส่วนป้องกันรักษาป่าฯ) 
    หัวหน้าหน่วยส่งเสริมการควบคุมไฟป่าเลย 
    หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติป่าภูเปือยฯ ที่ ๑ 

ผู้ไม่มาประชุม  

 ๑. นายสุทัศน์  เจนวิถีสุข ผู้อํานวยการส่วนจัดการป่าชุมชน 
 ๒. นายฤิทธิบาน  สุชีวะกุล หัวหน้าศูนย์เพาะชํากล้าไม้อุดรธานี 

๓. นางอาภรณ์  เจนวิถีสุข หัวหน้าฝ่ายปลูกป่า   
๔. นายสุรศักด์ิ  นัสบุสย์  หัวหน้าศูนย์ประสานงานป่าไม้บึงกาฬ   

หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นค.๕  (พรเจริญ)   
หัวหน้าโครงการน้อมเกล้า ๘๔ พรรษาฯ  จังหวัดบึงกาฬ 

๕. นายสมเด็จ  จําปี  ผู้อํานวยการศูนย์ส่งเสริมการควบคุมไฟป่าภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
หัวหน้า สนง.ป่าสงวนแห่งชาติป่ากุดจับและป่าหมากหญ้า   

    /๖. นายพีรวัศ...   



~ ๕ ~ 
 

๖. นายพีรวัศ  เทกมล   หัวหน้าฝ่ายควบคุมไฟป่า 
 ๗. นายภูสิทธิ  ชูสกุลชาติ หัวหน้าฝ่ายจัดการสิทธิ์การใช้ที่ดินป่าไม้  

๘. นายสุริโย  ไตรนิรันดร หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๒ (หนองแวง)  
หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อด.๕ (นายูง)  

๙. นายวีระศักด์ิ  ประสานศรี หัวหน้าหน่วยป้องกันฯที่ อด.๑๐ (วังสามหมอ) 
หัวหน้าหน่วยส่งเสริมการควบคุมไฟป่าอุดรธานี 

๑๐. นายบัณฑิต  วงศ์อรินทร์ หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๔ (ด่านซ้าย)   
หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๐ (น้ําพุง)   
หัวหน้าแปลงปลูกป่าวันต้นไม้ประจําปีของชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓  
อําเภอด่านซ้าย  จังหวัดเลย 

๑๑. นายฉลองชัย  ศาลางาม หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๗ (ภูเรือ)   
หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ ลย.๑๕ (ภูหอ)  

๑๒. นายภาสกร  นาชัยเวียง หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าตาม พ.ร.บ. ป่าไม้ พ.ศ. ๒๔๘๔  
ต.ผาบิ้ง ที ่๑ 

 หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าภูเปือยฯ ที่ ๓ 
    หัวหน้าหน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ ป่าพรานพร้าวฯ ที่ ๑ 
๑๓. นายวิระชัย     อัคราช หัวหน้าหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ นค.๒ (สังคม) 

ผู้เข้าร่วมประชุม  

 ๑. นายชัยเลิศ  หัวเมืองแก้ว เจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส 
 ๒. น.ส. สมร  ทองโคกสี  นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
 และเจ้าหน้าที่ประจําส่วนอํานวยการ ผู้ดําเนินการจัดประชุม  จํานวน  ๕  คน 

เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น. 
 โดยนายอดุลยรัตน์  ตั้งทวี ผู้อํานวยการสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ ๖ (อุดรธานี) 
ประธาน กล่าวเปิดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
๑.๑) การประชุมผู้บริหารกรมป่าไม้ ครั้งที่ ๗/๒๕๕๖ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๖ 
สรุปสาระสําคัญที่เกี่ยวข้องกับการประชุม  ดังนี้ 
แนวทางการดําเนินการของกรมป่าไม้ “ก้าวใหม่ ก้าวแรก กรมป่าไม้” ซ่ึงผู้อํานวยการสํานักแผนงาน
และสารสนเทศ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ท่านอธิบดีกรมป่าไม้ต้องการทราบว่า ตั้งแต่ที่ท่านมาดํารง
ตําแหน่งอธิบดีกรมป่าไม้ และได้มอบแนวทาง (นโยบาย) การดําเนินงานไว้นั้น เมือ่หน่วยงานต่างๆได้ 

           /นําไปปฏิบติั... 



~ ๖ ~ 
 
นําไปปฏิบัติแล้ว ผลการดําเนินการเป็นอย่างไรบ้าง มีปัญหา อุปสรรค อย่างไร มีข้อเสนอแนะหรือ
ข้อคิดเห็นอย่างไรบ้าง เพื่อท่านอธิบดีกรมป่าไม้จะได้นํามาเป็นข้อมูลในการพิจารณาว่า แนวทางใดควร
จะดําเนินการต่อ หรือแนวทางใดควรจะยกเลิก ซ่ึงสํานักแผนงานและสารสนเทศได้สรุปแนวทางไว้ ๗ 
ประเด็น  ดังนี้ 
 ๑) การจัดทําฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
  ๑.๑) พัฒนาระบบฐานข้อมูลทุกระบบ 
  ๑.๒) นําเลข ๑๓ หลัก มาใช้ตรวจสอบ 
 ๒) การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
  ๒.๑) การประชุม conference 
  ๒.๒) ใช้ social network ในการสื่อสาร 
  ๒.๓) จัดหาเครื่องมือที่ทันสมัยเหมาะกับงาน 
  ๒.๔) มีผลงานวิจัยที่นํามาใช้ประโยชน์และเผยแพร่ 
 ๓) การพัฒนาบุคลากร 
  ๓.๑) smart forester 
  ๓.๒) พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ 
  ๓.๓) เพิ่มอัตรากําลังที่ขาดแคลน 
 ๔) การเป็นนักบริหารจัดการ 
  ๔.๑) ปรับรูปแบบการทํางาน จากการป้องกันมาเป็นนักบริหารจัดการ 
  ๔.๒) ตั้งสํานักงานป่าสงวนแห่งชาติ 
  ๔.๓) หารูปแบบใหม่ในการพัฒนางานทุกงาน 
 ๕) การมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วน 
  ๕.๑) เข้าพบผู้ว่าราชการจังหวัด 
  ๕.๒) สร้างเครือข่ายในทุกด้าน 
  ๕.๓) แนวร่วมภาคเอกชน CSR 
  ๕.๔) อบรมเครือข่ายป่าไม้ 
 ๖) การบังคับใช้กฎหมาย 
  ๖.๑) จับกุมผู้กระทําผิดอย่างจริงจัง 
  ๖.๒) มีเครือข่ายแจ้งเบาะแส 
 ๗) การส่ือสารและประชาสัมพันธ์ 
  ๗.๑) ประชาสัมพันธ์ในเชิงรกุ เข้าถึงประชาชนได้ง่าย 
  ๗.๒) เข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและโปร่งใส 

                   /๗.๓) ปรับเปล่ียน... 



~ ๗ ~ 
 

๗.๓) ปรับเปล่ียนภาพลักษณ์ที่ดีให้องค์กร 
  ๗.๔) พัฒนาศูนย์บริการให้ทันสมัย 
  ๗.๕) สายด่วน ๑๓๑๐ กด ๓ 
  ๗.๖) พัฒนาให้บริการในทุกด้าน 
ประธาน : ในวันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๕๗ เป็นวันอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของชาติ ซ่ึงกรมป่าไม้จะจัดงาน
ในวันดังกล่าว ขอแจ้งให้ทราบทั่วกัน  
ประธาน : ฝากเรื่องไฟป่าขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรณรงค์ ป้องกัน ไม่ให้เกิดการเผาในพ้ืนที่โล่งแจ้ง 
ขอเน้นย้ําในเรื่องนี้ด้วยเพราะเป็นนโยบายของอธิบดีกรมป่าไม้ 

 มติที่ประชมุ รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่อง รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๖ เม่ือวันจันทร์ที่ ๒  ธันวาคม  ๒๕๕๖ 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๖ เมื่อวันจันทร์ที่ ๒ ธันวาคม  ๒๕๕๖ 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่อง ติดตามผลการดําเนินงานตามข้อสั่งการและมติที่ประชุม ครั้งที่  
๑๑/๒๕๕๖ 
นายวิชิต  เชียรวิทยาคุณ ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ : มีเรื่องติดตามการประชุม ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๖  ดังน้ี 
ตามรายงานการประชุม หน้าที่ ๑๒ ระเบียบวาระที่ ๔.๔ 

- ให้ส่วนทุกส่วน กลุ่มทุกกลุ่ม เสนอรายช่ือข้าราชการและลูกจ้างประจํา ที่จะมอบหมายให้
ปฏิบัติงาน เพื่อพิจารณาออกคําส่ัง ภายในวันที่ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๖ 
นายวิชิต  เชียรวิทยาคุณ ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ : ขอให้ส่วนทุกส่วน กลุ่มทุกกลุ่ม เร่งรัดจัดทํา
คําส่ังเพื่อเสนอให้ผู้อํานวยการสํานักฯพิจารณาในวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๗ น้ี ถ้าหากมีลูกจ้างประจํา
มีความประสงค์จะขอย้ายขอให้เสนอมาด้วย รวมถึงศูนย์ประสานงานป่าไม้ที่จะต้องเสนอรายชื่อด้วย 
ประธาน : การออกคําส่ังจะกําหนดให้ไม่เกิน ๒ ครั้ง เพื่อให้เป็นระบบระเบียบ ก่อนจะเสนอรายชื่อขอให้
พิจารณาตรวจสอบรายละเอียดให้ถูกต้องด้วย 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่อง เพื่อทราบและปฏิบัติ 
๔ .๑ ) เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ .ศ . ๒๕๕๗           
(ส่วนอํานวยการ) 
นายวิชิต  เชียรวิทยาคุณ ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ : ผลการเบิกจ่ายภาพรวมของสํานักฯ ในระดับ   
กรมป่าไม้ สํานักฯเบิกจ่ายอยู่ในลําดับที่ ๖ ผลการเบิกจ่ายภาพรวมของสํานักฯ ข้อมูลตั้งแต่ต้น
ปีงบประมาณจนถึงวันที่ ๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ เบิกจ่ายได้ ๑๓.๕๔ % ต่ํากว่าเป้าหมาย 
โดยเฉพาะงบลงทุน เบิกจ่ายได้ ๑๒.๐๓ % ขอเร่งรัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรีบทําการเบิกจ่ายด้วย 

มติที่ประชุม รับทราบ 
                  /๔.๒) การคัดเลือก... 



~ ๘ ~ 
 
๔.๒) การคัดเลือกเพื่อเล่ือนข้าราชการพลเรือนสามัญข้ึนแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้
อาวุโส ในสังกัดกรมป่าไม้ (ส่วนอํานวยการ) 

นายวิชิต  เชียรวิทยาคุณ ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ : ด้วยกรมป่าไม้จะดําเนินการคัดเลือกเพื่อเล่ือน
ข้าราชการพลเรือนสามัญข้ึนแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส จํานวน ๑๓ ตําแหน่ง โดย
การประเมินและพิจารณาความเหมาะสมจากการพิจารณาเทียบข้อมูลบุคคลตามองค์ประกอบและ
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการฯกําหนด โดยมีรายละเอียดเก่ียวกับหน้าที่ความรับผิดชอบและความ
ต้องการของตําแหน่งที่จะแต่งตั้ง  ดังนั้น จึงให้หน่วยงานในสังกัดกรมป่าไม้ดําเนินการ  ดังนี้ 
 ๑) แจ้งให้ข้าราชการในสังกัดและข้าราชการที่ช่วยปฏิบัติราชการในสังกัดผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน
ทั้งหมดทกุคน ตามบัญชีรายชื่อข้าราชการที่แนบ ดําเนินการจัดทําเอกสาร ประกอบด้วย 
  ๑.๑) จัดทําแบบข้อมูลบุคคลประกอบการพิจารณาคัดเลือกเพื่อเล่ือนข้าราชการ
พลเรือนสามัญข้ึนแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส ในสังกัดกรมป่าไม้ (ปม.๑) 
  ๑.๒) จัดทําแบบแสดงผลงานประกอบการพิจารณาคัดเลือกเพื่อเล่ือนข้าราชการ
พลเรือนสามัญข้ึนแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส ในสังกัดกรมป่าไม้ (ปม.๒) 
  ๑.๓) จัดทําแบบแสดงข้อเสนอแนวคิด/วิสัยทัศน์เพื่อพัฒนางานในตําแหน่งที่จะแต่งตั้ง
ตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส ในสังกัดกรมป่าไม้ (ปม.๓) ทั้งนี้ความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ A๔ 
 ๒) ให้ผู้บังคับบัญชาระดับสํานัก/กอง ข้ึนไป พิจารณาให้ความเห็นใน แบบ ปม.๑ และ ปม.๒ 
พร้อมทั้งให้ประเมินความประพฤติและสมรรถนะของบุคคล เพื่อประกอบการพิจารณาคัดเลือกเพื่อ
เล่ือนข้าราชการพลเรือนสามัญข้ึนแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งเจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส ในสังกัดกรมป่าไม้ 
(ปม.๔) 
 ๓) ให้สํานัก/กอง จัดทําแบบแสดงรายละเอียดข้าราชการที่มีคุณสมบัติครบถ้วน (ปม.๕) จาํนวน 
๑ ชุด หากข้าราชการรายใดไม่ประสงค์จะจัดทําเอกสาร แบบ ปม.๑-ปม.๔ ตามที่กรมป่าไม้กําหนด ก็
ให้ลงชื่อยืนยันในแบบ ปม.๕ ด้วย 
 ๔) ให้ผู้จัดทําใช้การพิมพ์และรวมเอกสาร แบบ ปม.๑-ปม.๔ (๑ ชุด) โดยให้จัดทําข้อมูลเป็น
ต้นฉบับ จํานวน ๑ ชุด และสําเนา จํานวน ๓ ชุด รวมเป็น ๔ ชุด/ราย ทั้งน้ี ให้สํานัก/กอง รวบรวม
เอกสาร แบบ ปม.๑-ปม.๔ ของข้าราชการผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนทุกรายตามจํานวนที่กําหนด พร้อม
แบบ ปม.๕ จํานวน ๑ ชุด ส่งถึงกรมป่าไม้ ภายในวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๕๗ ในเวลาราชการ 
 อนึ่ง หากปรากฎว่าข้าราชการในสังกัดและข้าราชการที่ช่วยปฏิบัติราชการในสังกัดผู้ มี
คุณสมบัติครบถ้วน แต่ไม่มีรายชื่อในบัญชีรายชื่อข้าราชการที่แนบ (เอกสารแนบ ๑) ก็ให้จัดทําข้อมูล
และจัดส่งเอกสารตามข้อ ๑.-๔. ภายในกําหนดเวลาด้วย 

 มติที่ประชุม รับทราบ  
    /๔.๓) โครงการ... 




